
 :1399 شهریور 31تا  1399 تیر 1از اهم فعالیت های انجام شده دفتر توسعه آموزش دانشکده پرستاری و مامایی 

  گزارش  عملکرد  دفتر توسعه آموزش تهیه  (EDO)1399 سه ماهه اول سالیی و ماما یدانشکده پرستار 

  نیازسنجی از اساتید برای برنامه ریزی کارگاههای توانمند سازی اساتید 

  های آموزشی، مدیر با حضور مدیران گروه 30/4/99برگزاری سومین جلسه کمیته آموزش مجازی دانشکده در تاریخEDO  و رابط آموزش مجازی دانشکده 

 آموزش برای لازم پیگیریهای و مجازی دستورالعمل آموزش مورد در بحث خصوص در 10/6/99 تاریخ در دانشکده مجازی آموزش کمیته جلسه چهارمین اریبرگز 

 99- 100 اول نیمسال در مجازی

 دانشکده مجازی آموزش دستورالعمل تدوین 

 نژاد، نیک خانم :محتوا تولید کارشناس خانم هایرابدیان، :دانشجویان رابط عبدی، خانم :اساتید رابط شامل کارگروه اعضای با دانشکده اجرایی کارگروه تشکیل 

 کارگروه اعضای فعالیت کننده هماهنگ : EDO مدیر بهرامیان، مهندس خانم :آنلاین فنی کلاسهای پشتیبانی شریعتی، خانم :انلاین کلاسهای کارشناس

 کارگروه اعضای وظایف شرح اعلام و 12/6/99 تاریخ در مجازی آموزش اجرایی کارگروه جلسه اولین برگزاری 

 انلاین کلاسهای برگزاری و نوید سامانه به مربوط مشکلات پیگیری برای مجازی گروه در اساتید با ارتباط 

 دانشجویان و ارشد کارشناسی و کارشناسی مقطع دانشجویان نمایندگان با ارتباط PhD برگزاری و نوید سامانه به مربوط مشکلات برای پیگیری مجازی گروه در 

 آنلاین کلاسهای

 دانشگاه مجازی آموزش مرکز برای ارسال و انلاین کلاسهای اکسل فایل تهیه 

 مجازی آموزش مرکز به مراجعه از قبل اساتید محتوای چک و محتوا تولید برای مجازی آموزش مرکز به زمانبندی برنامه اساس بر اساتید معرفی 

 های تخصصی برگزاری جلسه کمیتهEDO  های های آموزشی و اعضای کمیتهحضور با حضور معاونت محترم آموزشی، مدیران گروه-بصورت مجازی 9/4/99در تاریخ

 ریزی درسی، ارزشیابی و آموزش بالینی برنامه

 برگزاری کارگاه تدوین برنامه عملیاتی برای مدیران محترم گروهها 



  دانشگاهآموزش پزشکی گروههای آموزشی دانشکده و ارسال آن به رییس مرکز مطالعات و توسعه  96-95برگزاری جلسه پایش برنامه عملیاتی سال 

   رسال نظرات گروههای آموزشی دانشکده و پس از آن برگزاری دو جلسه با معاون محترم آموزشی دانشکده و ا 1400-99برگزاری جلسه ارائه برنامه عملیاتی سال

گروههای آموزشی  مورد تاییدارسال برنامه عملیاتی سپس اصلاحی به مدیران محترم گروهها و پیگیری تا اصلاح برنامه عملیاتی توسط مدیران محترم گروهها و 

 دانشکده به رییس مرکز مطالعات و توسعه دانشگاه

  آموزشی دانشکدهتهیه فرم یکسان شناسنامه درس برای هماهنگی کلیه گروههای 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

 فرم گزارش فعالیت های دفاتر توسعه دانشکده ها

 ریحانه نیک نزاد کارشناس/کارشناسان دفتر:دکتر شهلا ابوالحسنی                    مسئول دفتر:   پرستاری ومامایی دانشکده:   31/6/99 :تاریخ گزارش

 کمیته برنامه ریزی درسی دانشکده گزارش فعالیت های -1

خانمها زهرا شفیعی،سیماقزلباش، مریم شهشهانی ، مهشید عبدی، معصومه سادات موسوی، دکتر مریم باقری و  اعضای کمیته: ابوطالبی محمدصادق اقای دبیر کمیته:

 دکتر زینب همتی 

 

 شرح فعالیت عنوان فعالیت ردیف

1 

 فرمت تدوین

 درس طرح

 مجازی

 :فعالیت عنوان

 مربوطه اساتیدگروه درس طرح تدوین پیگیری جهت آموزشی گروههای مدیران برای ارسال و مجازی درس طرح فرمت تدوین -

 ارسالی درس طرح فرمت اساس بر

 اساس های آموزشی بر گروه میعل تهیا اعضای یها درس طرح ارزیاتی و جازیم درس طرح ارزیاتی لیست چک تهیه و تنظیم  -

 شده و ارائه بازخورد طراحی لیست چک

 :تدویندلایل 

 آموزش مجازی بصورت آموزشتغییر در روش 

 :)نیازسنجی با مصاحبه یا پر سش نامه ....(  تدوینمنابع 

 نیازسنجی



 شرح فعالیت عنوان فعالیت ردیف

 و درصد پیشرفت: نتایج بدست آمده

 گرفته استکامل صورت صورت بتدوین 

 

2 
راه اندازی 

 برنامه درسی

 یا در دست اقدام: عنوان برنامه های درسی راه اندازی شده

روان  اطفال، پرستاری ،بزرگسالان تمسلا گروههای آموزشی  در مراقبت تسکینی کوریکولوم لیست چکو بازنگری مجدد سازی هادآم

 مراقبت ویژه پرستاری پرستاری و

 درسی: دلایل راه اندازی برنامه

 (:)نیازسنجی با مصاحبه یا پر سش نامه .... درسیبرنامه  راه اندازی برایشده منابع استفاده 

 و درصد پیشرفت: نتایج بدست آمده

3 
ارزشیابی طرح 

 دوره

 :طرح دوره رشته های مختلف برای عنوان ارزشیابی های انجام شده

 
ارزشیابی عرصه 

 های آموزشی 

 :رشته های مختلف عرصه های آموزشی برای شدهعنوان ارزشیابی های انجام 

 

 

 

 

 

 



 گزارش فعالیت های کمیته آموزش بالین -2

 دکتر فاطمه قائدی،  نرگس خیراللهی،  فرامرز کلهر،  دکتر صدیقه فرضی،  فاطمه ترابی،  آیگینه هایرابدیاناعضای کمیته ارزشیابی:        مریم شیرازی   دبیر کمیته:

 شرح فعالیت عنوان فعالیت ردیف
 بکارگیری روش های 1

نوین )فراگیرمحور( و 

کاربردی در تدریس 

 دروس نظری و بالینی

 :فعالیت صورت گرفته در زمینه روشهای آموزش نوین

کارگاه مجازی )روش های آموزش بالینی نوین و روش های ارزشیابی بالینی نوین دانشجو  در اواخر  2برنامه ریزی جهت اجرای 

 (آبان ماه

 دلیل پایش آزمون/آزمون ها:

 19ایجاد شرایط موجود در جامعه با توجه به بحران کووید

 و درصد پیشرفت: نتایج بدست آمده
بررسی کیفیت آموزش  2

 بالینی

 عنوان فعالیت صورت گرفته:

پس از مطالعه ی اهداف و روش کار مقالات، هم چنین حیطه های مورد پژوهش، پرسشنامه ای با محوریت بررسی کیفیت 

( خدمت CVR & CVIفرم نهایی پرسشنامه جهت تعیین روایی )تدوین گردید  و   ۱۹آموزش بالینی در شرایط اپیدمی کووید 

 .هیدنفر از اساتید عضو هیات علمی دانشکده ارسال گرد ۱۲

 دلیل و منبع تغییر در آزمون:

 و درصد پیشرفت: نتایج بدست آمده
 تحلیل وبررسی  3

 گزارش بازدید

کارآموزی های 

 کمیته در دانشجویان

 آموزش بالینی

 : فعالیت صورت گرفته

جهت ارائه به بررسی گزارش بازدید سه مدیرگروه مامایی، سلامت بزرگسالان و بهداشت و استخراج مشکلات دانشجویان 

 معاونت اموزشی دانشکده

 دلیل فعالیت در این زمینه:

 در محیط های بالینی مشکلات موجود در زمینه آموزش بالین مطمئنا افزایش و تغییر یافته بود 19بدلیل وجود بحران کووید

 نتایج بدست آمده  و درصد پیشرفت:



 اپلیکیشن طراحی 4

 کاراموزی آموزشی برای

 دانشجویان

 : فعالیت صورت گرفته

  نگارش پروپوزال پژوهشی در این زمینه و ثبت در سامانه پژوهشیار

 دلیل فعالیت در این زمینه:

در محیط های بالینی مشکلات موجود در زمینه آموزش بالین مطمئنا افزایش یافته بود و نیاز به  19بدلیل وجود بحران کووید

 جدید ضرورت یافته استاستفاده از تکنولوژی های 

 نتایج بدست آمده  و درصد پیشرفت:
بازنگری لاگ بوک  5

 کارشناسی ارشد
 : فعالیت صورت گرفته

 کودکان در گروه کودکان لاگ بوک کارشناسی ارشد اصلاح و نظر سنجی 

 دلیل فعالیت در این زمینه:

 کوریکولومبرطرف کردن موارد مشکل دارپس از تطبیق لاگ بوک با 

 نتایج بدست آمده  و درصد پیشرفت:
جامعه محور کردن و  6

 پاسخگو کردن آموزش
 : فعالیت صورت گرفته

 شناسایی و توسعه عرصه های جامعه برای ارائه خدمات و آموزش دانشجویان

 دلیل فعالیت در این زمینه:

 منطبق کردن آموزشها با نیازهای جامعه

 درصد پیشرفت: نتایج بدست آمده  و
 

 

 

 

 



 )کمیته ارزشیابی دانشجو(و ارزشیابی استاد گزارش فعالیت ها در خصوص نظارت، ارزشیابی و تحلیل آزمون های دانشکده -3

 خانم، آتشی دکتر خانم، آشوری دکتر خانم، خراسانی دکتر خانم، حسینی خانم، امینی آقای  اعضای کمیته ارزشیابی:                               خانم سیما قزلباش    دبیر کمیته:

 حیدری دکتر خانمو  محمدی

 شرح فعالیت عنوان فعالیت ردیف
 عنوان آزمون/آزمون های پایش شده: پایش آزمون ها 1

 دانشجویان (و دیدگاه از آسکی آزمون بخش )طراحی ، اجرا و ارزشیابی 3در   آسکی آزمون ارزشیابی فرم تدوین -

 کمیته در حاضر اساتید نظرات طبق آن اصلاحات اعمال

 3 در مصاحبه با "مجازی های آزمون های چالش رفع جهت پیشنهادی راهکارهای و ها چالش قوت، نقاط بررسی" -

 دا دها  آنالیز و آوری جمع از وسپس آموزش کارکنان و دانشجویان اساتید، سطح

 

 دلیل پایش آزمون/آزمون ها:

 و درصد پیشرفت: نتایج بدست آمده
بازنگری و تغییر  2

 آزمونها

 عنوان آزمون تغییر یافته یا در دست تغییر:

 دلیل و منبع تغییر در آزمون:

 و درصد پیشرفت: نتایج بدست آمده
تغییر اعمال شده یا  3

برنامه   برایپیشنهادی 

 ارزشیابی استاد 

  :ارزشیابی استادتغییرات اعمال شده یا پیشنهادی در برنامه 

 دلیل تغییر:

 نتایج بدست آمده  و درصد پیشرفت:
 



 

 در زمینه نیازسنجی اساتید و توانمندسازی اساتید دانشکده گزارش فعالیت ها -4

 شرح فعالیت عنوان فعالیت ردیف
 مختصری از روش انجام کار  و گروه هدف: نیازسنجی از اساتید 1

کارگاههای آموزشی مورد نیاز اساتید محترم  آموزشی مکاتبه شد و از ایشان درخواست شد کهبا مدیران محترم گروههای 

گروه آموزشی خود را اعلام نمایند. گروه هدف کلیه اعضای هیات علمی و نیروهای غیر هیات علمی)طرحی و تعهدی( 

ات و توسعه دانشگاه بررسی شد و در گروههای آموزشی بودند. سپس برنامه کارگاههای توانمند سازی اساتید مرکز مطالع

. همچنین جلسه ای با کارگروه شدتوسط دانشکده برنامه ریزی  ،نبود  EDCصورتیکه کارگاههای اعلام شده در برنامه های 

توسعه علوم پرستاری گذاشته شد و نتایج نیاز سنجی اساتید ایشان هم بررسی شد و قرار شد با هماهنگی مرکز توسعه علوم 

 ستاری کارگاهها برگزار شود. رپ
 

 و درصد پیشرفت: نتایج بدست آمده

  عناوین کارگاهها تعیین و برای برگزاری آن برنامه ریزی شد.

 عنوان برنامه های اجرا شده یا در دست اجرا، مجری برنامه، گروه هدف، تعداد شرکت کننده، تاریخ برگزاری: توانمندسازی اساتید 2

 تاریخ برگزاری تعداد شرکت کننده گروه هدف مجری برنامه نام نشست/کارگاه

مجازی آشنایی با  کارگاه

نرم افزار برگزاری 

 Blue کلاسآنلاین:

Button  Big 

معاونت آموزشی 

 دانشکده
 11/5/1399 نفر 31 اساتید دانشکده

مجازی آشنایی با  کارگاه

نرم افزار برگزاری 

 کلاسآنلاین:

آموزشی معاونت 

 دانشکده
 19/5/1399 نفر 34 اساتید دانشکده



Adobe Connect 

کارگاه مجازی طراحی 

آزمون و پرسشنامه با 

 گوگل فرم

معاونت آموزشی 

 دانشکده
 25/5/1399 نفر 38 اساتید دانشکده

 ادوبی افزار نرم آموزش

 بصورت حضوری((کانکت

معاونت آموزشی 

 دانشکده
 نفر 30 اساتید دانشکده

17/6/99 

18/6/99 

19/6/99 
 

 

 

 

 در خصوص فعالیت های نوآورانه گزارش فعالیت ها

 شرح فعالیت عنوان فعالیت ردیف

1 
انجام فعالیت های 

 نوآورانه

 :EDOمجری/نقش  /عنوان فعالیت/ گروه هدف

 آورده شده است. 1399 سالدر درزیر جدول فعالیتهای نوآورانه دانشکده پرستاری و مامایی 

 انجام کار:مختصری از روش 

 

 و درصد پیشرفت: نتایج بدست آمده

 



 شرح فعالیت عنوان فعالیت ردیف

2 

مشاوره و آموزش 

در زمینه فعالیت 

 های نو آورانه

 تعداد موارد مشاوره و آموزش و عنوان فعالیت های مشاوره شده:

 

 

 1399جدول فعالیت های نوآورانه مطلوب دانشگاهی در سال 

 همکاران مجری/ مجریان اصلی عنوان فعالیت حیطه

  
 

 

 
 
 

 

 




