
 0011 سالگزارش عملکرد کمیته ارزشیابی 

 برنامه های انجام شده در کمیته ارزشیابی:منتخبی از 

o  آماده سازی و ارسال گزارش آنالیز آزمونها بهEDC با محتوای معرفی دروس مشکل دار نظیر داشتن ضریب ،

 و ... 2/0و ضریب تمیز منفی یا کمتر از  7/0یا بالای  2/0دشواری کمتر از 

o 22ضا کمیته و ارائه گزارش عملکرد کمیته ارزشیابی طی جلسه مشترک کمیته های دانشکده مورخ شرکت اع 

 اسفند با حضور معاونت محترم آموزشی دانشکده

o  با صدور ابلاغ های اعضا  9000فروردین سال  91کمیته ارزشیابی دانشکده دانشکده پرستاری و مامایی در تاریخ

 را آغاز نمود. 9911-9000برنامه خود در سال تحصیلی  منتخب در گروههای آموزشی مختلف

o  با حضور سرکار خانم دکتر ابوالحسنی و اعضا کمیته برگزار شد. 22/9/9000نخستین جلسه کمیته ارزشیابی در تاریخ 

o بر اساس اهداف 

  توسعه ارزشیابی اساتید 

 توسعه ارزشیابی دانشجو 

 توسعه ارزشیابی دروس 

  زمینه ارزشیابی برنامه عملیاتی کمیتهتوانمندسازی اساتید در 

o  نتایج آنالیز آزمونهای برگزار شده در ترم فشرده آبان از مرکز آزمونهای تدبیر دریافت و شاخص  9/2/9000مورخ

 های ارزیابی سوالات به اساتید مسئول درس ارسال و از آنها بازخورد گرفته شد.

o  ه در ترم فشرده دی و بهمن از مرکز آزمونهای تدبیر دریافت و فایل آنالیز آزمونهای برگزار شد 90/2/9000مورخ

 شاخص های ارزیابی سوالات به اساتید درس ارسال و از آنها بازخورد گرفته شد.

o  توسط اعضا کمیته در گروههای مختلف آموزشی نتایج آنالیز آزمونهای تکرار شده در دو ترم  91/2/9000مورخ

 رفت و به اساتید مسئول درس ارسال و بازخورد دریافت شد.فشرده مذکور مورد مقایسه قرار گ

o  گزارش شش ماهه اول طرح پژوهشی در دست اجرا کمیته ارزشیابی آماده و به مسئول محترم  91/2/9000مورخ

 دفتر توسعه آموزش در دانشکده ارسال شد.

o  ون آسکی برگزار شد.جلسه درون کمیته ای راجع به برنامه ریزی برای ارزشیابی آزم 92/9/9000مورخ 

o  کمیته ارزشیابی با حضور معاونت محترم آموزشی و مدیران گروههای آموزشی گزارشی از  22/9/9000مورخ

 ارزشیابی آزمونهای آسکی گذشته ارائه شد.

o  طی یک جلسه درون کمیته ای در گروه واتس آپ کمیته فرم ارزیابی محیط بالینی تدوین و  22/9/9000مورخ

زشی در دانشکده قرار داده روایی سنجی آن انجام شد و جهت برنامه اعتباربخشی در اختیار گروههای مختلف آمو

 شد.

o  واتس آپ کمیته ارزشیابی جهت تدوین فرم رضایتمندی طی جلسه ای مجازی از طریق برنامه  1/0/9000مورخ

 علمی از فرصت های آموزشی و پژوهشی، اقدام شد و توسط اعضا کیمته مورد روایی سنجی قرار گرفت.هیات اعضا 



o 29/ نظرسنجی از دانشجویان پرستاری ترم شش شرکت کننده در آزمون آسکی انجام و نتایج  2/9000مورخ

 تحلیل شد.

o  در جلسه مجازی از طریق واتس آپ رایزنی و برنامه ریزی جهت اجرای درخواست دفتر توسعه  90/2/9000مورخ

صورت  9911-9000راجع به بارگزاری آزمونهای پایان ترم نیسمال دوم آموزش مبنی بر نظرسنجی از اساتید 

 گرفت سپس برنامه اجرا و نتایج به مسئول کمیته ها در دانشکده ارسال شد.

o  ز ا یبه نظرسنج یابیارزش تهیکم ،یطبق درخواست مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشک 20/07/9000مورخ

 شدارسال  جیدانشکده پرداخت و نتا یآموزش یسؤالات از گروهها یبارگزار رامونیپ دیاسات

o  با حضور معاونت  "7بررسی لاگ بوک های الکترونیک ترم "جلسه ای با عنوان  22/02/9000مورخ چهارشنبه

 محترم آموزشی دانشکده و مدیران گروههای سلامت بزرگسالان و ویژه و حضور اعضاء کمیته برگزار شد

o  و گزارش طرح تحقیقاتی  9000ماهه نخست سال  2جلسه ای با هدف ارائه گزارش عملکرد  22/02/9000مورخ

 مصوب کمیته و اولویت بندی برای اجرای برنامه عملیاتی کمیته برگزار شد

o  دیاسات یابیارزش تیفیارتقاء ک "با عنوان  یابیارزش تهیپروپزال کم یبررس رامونیپجلسه ای  90/01/9000مورخ 

ه دانشکد یو حضور معاونت محترم آموزش انیدیو دکتر جمش یمانیبا حضور خانم دکتر  "یبا مطالعه اقدام پژوه

مشکلات  یخرداد: بررس 92تا  تهیمبرگزار شد )طبق مستندات ک یابیارزش تهیو اعضاء کم یو خانم دکتر ابوالحسن

  ها(ده آنش شنهادیپ یراهکارها یابیراهکارها و ارزش نافتیو  دیو اسات انیدانشجو دگاهیاستاد از د یابیارزش ندیفرا

o  وظیفه ای به کمیته واگذار شد که به مدیریت آزمونهای قبل را گزارش کنند 1/99/9000مورخ 

o کمیته ارزشیابی برای تدوین فرم های ارزشیابی اساتید در محیط بالین به انجام وظیفه  20/90/9000ورخ م

 پرداخت

o  آن نظر سنجی از دانشجویان کارشناسی پرستاری شرکت کننده در آزمون آسکی پیرامون  21/99/9000مورخ

 شد

o  جلسه ای با عنوان ارائه فایل مدیریت آزمونها و نیز فرمهای طراحی شده برای ارزشیابی اساتید  0/92/9000مورخ

 در محیط بالین با حضور معاونت محترم آموزشی برگزار شد

o  آیین نامه آزمون های الکترونیک و نقش افراد »ارائه آنالیز آزمونهای پایان ترم نیمسال اول درجلسه ای با عنوان

 اسفند 1با حضور معاونت محترم آموزشی دانشکده مورخ « در آن

o اسفند در مورد هم اندیشی راجع به شیوه های ارزشیابی اساتید 92جلسه درون کمیته ای مورخ  برگزاری 

o  ون کمیته ای با عنوان جمع بندی و گزارش و ارسال نهایی فرمهای ارزشیابی استاد جلسه در 20/92/9000مورخ

 در محیط بالین برگزار شد

 با احترام                                                                                                          

 )مسئول کمیته ارزشیابی( سیما قزلباش                                                                                       

 


