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 تاریخ اتمام دوره : .......................... 

Email: …………………………………………………  

 



3 
 

 
 

 

 :مطالب فهرست

 
 5 ............................................................................................................................................... مقدمه :اول فصل

 5 ..................................................................................................................................................... رشته تعريف

 5 ............................................................................................................................................................ فلسفه

 5 ................................................................................................................................................. رشته انداز چشم

 5 ..................................................................................................................................................... رشته رسالت

 6 .......................................................................................................................آموختگان دانش از انتظار مورد یامدهایپ

 6 .......................................................................................................................... جامعه در آموختگان دانش یها نقش

 7 .................................................................................................................... نقش هر بیترت به آموختگان دانش فيوظا

 7 .................................................................................................................................... رانیفراگ از یاخلاق انتظارات

 8 .................................................................................................................... یا حرفه اخلاق و پوشش يیاجرا نامه نيیآ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فصل اول
 

 
 
 
 
 



5 
 

 :رشته تعریف 
هدف از تدوین این دفتر آن است که در طول دوره، فعالیت های مختلف آموزشی، پژوهشی خود را در آن ثبت نمایید. این فعالیت 

ها که به طور مستقل یا تحت نظارت به انجام می رسد، به شما کمک می کند تا از پیشرفت تحصیلی خود آگاه شوید. همچنین 

 زیه و تحلیل این اطلاعات توسط اساتید بخش، راهنمای ارزنده ای برای پی بردن به کاستی ها و رفع آنها نیز خواهد بود.تج

 در این دفتر شرح وظایف شما درج شده است. سایر فعالیت هایی که لازم است توسط خود شما ثبت شوند عبارتند از:

 فعالیت های آموزشی نظری و عملی )مهارت ها( – 1

 فعالیت پژوهشی  – 2

از شما انتظار می رود ضمن ثبت اطلاعات و رعایت زمان بندی های مندرج، در حفظ این دفتر کوشا بوده تا بتواند به عنوان ابزاری 

 جهت ارزیابی پیشرفت تحصیلی شما مورد استفاده قرار گیرد.
 

 باورها(: و ها فلسفه)ارزش    

مراقبت های اجرای ، سرآمدی در عملکرد بالینی )تعالی بالینی(، یخلاقی، مذهبی و اسلاماجتماعی و ارعایت عدالت و ارزش های 

 پیروی از اصول اخلاقی و قانونی متناسب با شأن و جایگاه حرفه، اجرای مراقبت های تکاملی نوزاد، و خانوادهباکیفیت برای نوزاد 

یت و صداقت در انجام فشفا، پاسخگویی حرفه ای، مادام العمریادگیری ، همکاری بین حرفه ای و تیمی، حرفه ای شدن پرستاران

جامع نگری و جامعه ، کسب استقلال و مهارت فراگیران در مراقبت، خانواده و همکارانحفظ سلامت و ایمنی نوزاد، ، امور محوله

 نگری

 

 از(:ندانما)چشم دور
درصد از پرستاران بخش  01سال آینده در کشور، حداقل  01انتظار میرود همگام با گسترش بخش های مراقبت ویژه نوزادان در 

های نوزادان و مراقبت ویژه نوزادان، دانش آموختگان کارشناسی ارشد پرستاری مراقبت های ویژه نوزادان باشند. دانش و مهارت 

ابیر ه و با به کارگیری تدپرستاران بخش های مراقبت ویژه نوزادان به سطح قابل قبول در کشور براساس استانداردهای جهانی رسید

مدیریتی، آموزشی و پژوهشی در مراقبت از نوزادان بدحال با به حداقل رساندن مرگ و میر نوزادان به سطح برتر مراقبتی در منطقه 

 دست یابد.

 : (یترمامو)سالتر

تربیت پرستاران حرفه ای آگاه به مسائل عملی روز و کارآمد برای اجرای مراقبت بالینی، توانمند، مسئولیت پذیر و حساس به سلامت 

افراد و جامعه در حیطه مراقبت ویژه نوزادان و خانواده آنان براساس مراقبت خانواده محور، همچنین آموزش و پژوهش در این حیطه 

و در نهایت کاهش مرگ و میر و عوارض ناشی از بیماری  ،در اختیار جامعه قرار دهنددر زمینه های مراقبتی  است، که تخصص خود را

 رسالت نهایی این دوره خواهد بود.ها در نوزادان بستری در بخش های مراقبت ویژه نوزادان متناسب با اسناد بالادستی 

 پیامدهای مورد انتظار از دانش آموختگان:

 تعاملی و مذاکره-ارتباطیمهارت های -

 آموزش-

 پژوهش و نگارش مقالات علمی-

 تفکر نقادانه و مهارت های حل مسئله-

 مهارت های مدیریتی مبتنی بر شواهد متناسب با سیاستگذاری، برنامه ریزی، سازماندهی، پایش، نظارت و کنترل و ارزشیابی-
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 حرفه ای گرایی-

 استفاده از الگوها و مدل های مراقبتی-

 مهارت های شناختی-

 مهارت های مدیریتی-

 مهارت عملکردهای مبتنی بر شواهد-

 مهارت کار تیمی و بین حرفه ای-

 

 نقش دانش آموختگان:

 حمایتی، آموزشی، پژوهشی و مدیریتی باشند.-دانش آموختگان این رشته دارای نقش های مراقبتی

 وظایف دانش آموختگان به ترتیب هر نقش:

 مراقبتی

 وضعیت فیزیکی نوزاد و خانوادهبررسی -

 تشخیص نیازها و مشکلات نوزادان بستری در بخش های مراقبت ویژه نوزادان و خانواده آن ها در قالب فرآیند پرستاری-

 انجام مراقبت های روزانه مبتنی بر تشخیص های پرستاری-

 انجام مراقبت های قبل، حین و پس از پروسیجرهمکاری در اجرای رویه های تشخیصی و درمانی با پزشکان متخصص نوزادان و -

 تفسیر داده های بالینی مربوط به دستگاههای پایش و اندازه گیری-

 تدوین و اجرای طرح ترخیص نوزاد و خانواده با بیماری های مختلف-

 پژوهشی

 کاربرد نتایج پژوهش در بالیناز نوزاد و خانواده، ارزیابی منتقدانه و تعیین اولویت های پژوهشی در زمینه مراقبت -

 شناسایی موارد نیازمند پژوهش و گسترش مفاهیم مهارت ها-

 طراحی و انجام پژوهش های کاربردی در مورد مشکلات و چالش های موجود مرتبط با نوزادان-

 تولید شواهد و مقالات در منابع معتبر در مورد مراقبت از نوزاد-

 مراکزانجام پروژه های مشترک با سایر -

 مدیریتی

 تحلیل نظام اجرای خدمات پرستاری به نوزادان نارس و بدحال در بخش های مراقبت ویژه نوزادان-

 به کارگیری اصول ارتقای کیفیت خدمات در بخش های مرتبط با مراقبت از نوزادان-

 مدیریت و رهبری، همکاری بیم رشته ای-

 برنامه ریزی، پایش و نظارت-

 اارزشیابی برنامه ه-

 کنترل کیفی رویه ها در بخش های مراقبت ویژه-

 مدیریت منابع و عملکرد مبتنی بر شواهد-

 برنامه ریزی و اجرای برنامه مراقبتی-
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 آموشی

 آموزش سلامت-

 ه نوزادانان پرستاری در بخش های مراقبت ویژمشارکت در آموزش دانشجوی-

 و ضمن خدمتمشارکت در آموزش کارکنان بالینی در قالب آموزش مداوم -

 مشارکت در تهیه محتوای آموزشی برای خانواده نوزادان-

 حمایتی

 انجام مراقبت روانی و معنوی از خانواده در منزل برای نوزادان دارای وضعیت های مزمن و مشکلات طولانی-

 برقراری مهارت های ارتباطی مناسب-

 پیگیری نوزادان نارس و نوزادان دارای مشکلات خاص-

 نگ برای پیگیری نوزاد و خانوادهتله نرسی-

 اجرای مراقبت تکاملی خانواده محور-

 مراقبت تسکینی-

 اجرای حمایت های عاطفی و روانی از خانواده نوزاد در معرض خطر-

 برقراری ارتباط مناسب و موثر با نوزاد و خانواده و دیگر افراد گروه مراقبتی -

 نوزاداجرای طرح ترخیص نوزاد با رویکرد تکاملی -

 

 : انتظارات اخلاقی از فراگیران

 منشور حقوقی بیماران را دقیقا رعایت نمایند.-

 مقررات مرتبط با حفاظت و ایمنی بیماران، کارکنان و محیط کار را دقیقا رعایت نمایند.-

 را رعایت نمایند. Dress Codeمقررات مرتبط با -

 با حرفه را رعایت نمایند. در ارائه مراقبت به مددجویان، کدهای اخلاقی مرتبط-

 حرفه ای گرایی-

 از منابع و تجهیزاتی که تحت هر شرایط با آن کار می کنند، محافظت نمایند.-

به استادان، کارکنان، هم دوره ها و فراگیران دیگر احترام بگذارند و در ایجاد جو صمیمی و احترام آمیز در محیط کار مشارکت -

 نمایند.

 ملاحظات اخلاق اجتماعی و حرفه ای را رعایت کنند.در نقد برنامه ها، -

 در انجام پژوهش های مربوط به رشته، نکات اخلاق پژوهش را رعایت نمایند.-
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 ای دانشجویان( و اخلاق حرفهDress Codeآیین نامه اجرایی پوشش )

 روپوش سفید بلند )درحد زانو و غیر چسبان با آستین بلند(-1

 باشد. درمانی مربوطه -و خدمات بهداشتی روپوش بايد دارای آرم دانشگاه علوم پزشکی  -2

 های آموزشی به طور کامل بسته باشد.های روپوش بايد در تمام مدت حضور در محیطتمامی دکمه -3

ه ده و نام رشته( بر روی پوشش، در ناحیه سیندار حاوی )حرف اول نام، نام خانوادگی، عنوان، نام دانشکاستفاده از کارت شناسايی معتبر عکس -4

 باشد.های آموزشی الزامی میسمت چپ در تمام مدت حضور در محیط

 بپوشانند. پوشش مناسبدانشجويان خانم بايد تمامی سر، گردن، نواحی زير گردن و موها را با  -5

 .ن حرف پزشکی نیستأهای جین پاره و نظاير آن که در شلواراستفاده از شعدم  .بايد بلند متعارف و ساده و غیر چسبان باشد شلوار -6

 پوشیدن جوراب ساده که تمامی پا و ساق را بپوشاند ضروری است. -7

 پوشیدن جوراب های توری و يا دارای تزيینات ممنوع است.  -8

 کفش بايد راحت و مناسب بوده، هنگام راه رفتن صدا نداشته باشد.  -9

 های تند و زننده نامتعارف باشد.متعارف باشد و نبايد دارای رنگ حد بايد راحت، تمیز، مرتب و در روپوش، لباس و کفش -11

 استفاده از نشانه های نامربوط به حرفه پزشکی و آويختن آن به روپوش، شلوار و کفش ممنوع می باشد. -11

و گوشواره به جزء حلقه ازدواج در محیط های آموزشی ممنوع می استفاده و در معرض ديد قرار دادن هرگونه انگشتر، دستبند، گردن بند  -12

 باشد.

 استفاده از دمپايی و صندل در محیط های آموزشی بجز اتاق عمل ممنوع می باشد. -13

اشت صنوعی، کهای ماستفاده از ناخن .های ناخن در هر شکلی ممنوع استها با لاک و برچسبها بايد کوتاه و تمیز باشد. آرايش ناخنناخن -14

 باشد.ناخن و ناخن بلند موجب افزايش شانس انتقال عفونت و احتمال آسیب به ديگران و تجهیزات پزشکی می

 باشد.آرايش سر و صورت به صورت غیر متعارف و دور از شئون حرفه پزشکی ممنوع می -15

 ها و صورت ممنوع است. ین در بینی يا هر قسمت از دستنمايان نمودن هرگونه آرايش به صورت تاتو و با استفاده از حلقه يا نگ -16

 های آموزشی ممنوع است.زا در محیطادوکلن و عطرهای با بوی تند و حساسیت -17

 ای، تواضع و فروتنی در برخورد با بیماران، همراهان بیماران، استادان، فراگیران و کارکنان الزامی است.رعايت اصول اخلاق حرفه -18

ر کلمات که د آوردنهای آموزشی بايد به آرامی و با ادب همراه باشد. هر گونه ايجاد سر و صدای بلند و يا بر زبان کردن در محیطصحبت  -19

 پزشکی نیست، ممنوع است. حرفه شأن

 باشد.های آموزشی ممنوع میهای حضور فرد در محیطاستعمال دخانیات در کلیه زمان -21

 باشد.ها، سالن کنفرانس، راند بیماران و در حضور اساتید، کارکنان و بیماران ممنوع مین در آزمايشگاهجويدن آدامس و نظاير آ -21

ها، استفاده از آن به حد ضرورت ها و راند بیماران، تلفن همراه بايد خاموش بوده و در ساير زمانها، آزمايشگاهدر زمان حضور در کلاس -22

 کاهش يابد.

 باشد.ها ممنوع میها و رستورانهای عمومی مرتبط نظیر آسانسورها، کافی شاپوخیهرگونه بحث و ش -23
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 مراقبت های ویژه نوزادانبرنامه آموزش دوره کارشناسی ارشد 
 و نیمرخ تحصیلی  براساس سرفصل مصوب شورای عالی برنامه ريزی

 ترم

 

 

 

ردی
 ف

 شماره درس نام درس
تعداد 

 واحد

 نوع واحد

 نوع درس
 پیشنیاز/

 همزمان 

جمع 

 کارآموزی/کارورزی عملی نظری واحد

 

ترم 

1 
 

1 
 سیستم های اطلاع رسانی پزشکی

711116 1 1/0 
 - جبرانی - 1/0

11 
 واحد

 - جبرانی - 1/0 1 1/1 115161 آمار 1

 - جبرانی - 1/0 1 1/1 100155 روش تحقیق 5

 1 100111 (1زبان  تخصصی ) 1
 - جبرانی -  1

 1 115170 جنین شناسی و ژنتیک 1
 -  یاجباراختصاصی  - - 1

7 
 های پرستاری نوزداننظریه

111167 
1 

1 
 

- 

 - اختصاصی اجباری -

 1 111161 مقدمه ای بر پرستاری مراقبت ویژه نوزادان 6
 - اختصاصی اجباری - - 1

8 
 و خانواده کلیات بررسی و ارزیابی نوزاد

111161 
1 

- 
 

- 

 - اختصاصی اجباری 1

 1 111161 حمایت تکاملی و مراقبت خانواده محور 9
 - اختصاصی اجباری - - 1

 - جبرانی - - 1 1 71718001 اصول و مبانی مدیریت خطر حوادث و بلایا 10

ترم

1 

  - اختصاصی اجباری - - 1 1 517111 داروشناسی بالینی اختصاصی 11
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 واحد

 1/0 - - 1/0 517117 کارآموزی داروشناسی بالینی اختصاصی 11
 - اختصاصی اجباری

 - جبرانی - - 1 1 100111 (1زبان تخصصی ) 11

 - اختصاصی اجباری - - 1 1 111166 اصول اخلاقی ،قانونی و حرفه ای در مراقبت از نوزادان 11

 - اختصاصی اجباری - 1 - 1 111168 مروری بر پروسیجرهای شایع 11

 8 اختصاصی اجباری - - 1/1 1/1 111165 (1اصول مراقبتهای ویژه نوزادان ) 11

 8و18 اختصاصی اجباری 1 -  1 111161 (1کارآموزی اصول مراقبتهای ویژه نوزادان ) 11

 8و18 اختصاصی اجباری - - 1 1 111169 (1اصول مراقبتهای ویژه نوزادان ) 11

 19و18 اختصاصی اجباری 1   1 111180 (1کارآموزی اصول مراقبتهای ویژه نوزادان ) 11

ترم 

5 

02 
 18 اختصاصی اجباری - - 1 1 111181 1مدیریت و مراقبت پیشرفته نوزادان 

 واحد8
 11 اختصاصی اجباری 0 - - 1 111185 1کارآموزی مدیریت و مراقبت پیشرفته نوزادان  11

 - اختصاصی اجباری - - 1 1 111181 1مدیریت و مراقبت پیشرفته نوزادان  11

 - اختصاصی اجباری 0 - - 1 111181 1کارآموزی مدیریت و مراقبت پیشرفته نوزادان  11

 - اختصاصی اجباری - - 1 1 100175 اصول مدیریت و نظریه های رهبری 11 

ترم

1 

  11و10 اختصاصی اجباری - - 1 1 111187 5نوزادان مدیریت و مراقبت پیشرفته  11
9 

 واحد
 11 اختصاصی اجباری 5 - - 5 111186 5کارآموزی مدیریت و مراقبت پیشرفته نوزادان  17

 - - - - - 1 100111 پایان نامه 16
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 نیمسال تحصیلی
 نام کارگاه آموزشی 

 

 تاریخ برگزاری

شرکت دانشجو در 

 کارگاه 

 

 امضاء دبیر کارگاه 
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  111165:شماره درس (1های ویژه نوزادان ) اصول مراقبت   نام درس :

مورد انتظار  فعالیت   سطح عملکرد مشاهده شده 
 نمره تعداد مورد انتظار انجام نشده ناقص انجام شده کامل انجام شده

 5.0 1    نوزاد تولد محیط نمودن آماده .0

 1 2    مادر از زايمان از پس و قبل حال شرح و تاريخچه اخذ .2

 1 1     گذار مرحله در خطر معرض در نوزادان شناسايی .3

 2 در کل مدت کارآموزی    رعايت اصول مراقبت تکاملی .4

 1 1    نارس و ترم نوزاد معاينه و بالینی ارزيابی .5

 New Ballard    2 5.0ازجدول بااستفاده حاملگی سن تعیین .6

 5.0 2    قد گیری اندازه و مختلف روزهای در نوزادان وزن نمودار در درج و نوزاد گیری وزن بررسی .7

 1 2    شیردهی آموزش .8

 5.0 2    نوزاد تنفسی -قلبی مانیتورينگ .9

 1 3     تابشی کننده گرم و انکوباتور در نوزاد از مراقبت .01

 1 3    مانیتور و اکسیمتری پالس با کار اصول .00

 1.0 2    دارويی محاسبات انجام .02

 1 2     صحیح انفوزيون و الکترولیت و سرم محاسبه .03



2 
 

  :تملاحظا
 گزارش خواهد شد.در طرح درس به لاگ بوک ، سپس نمره نهایی براساس درصد اختصاص داده شده جمع نمره فعالیت های در نظر گرفته شده محاسبهلازم به ذکر است که 

:استاد ءمضاا                          : یخرتا        

 1.0 3    رابط تغذيه و ... کاپ، معدی، لوله تعبیه شامل مختلف های روش با نوزادان تغذيه .04

 5.0 2    مراقبت آغوشی  انجام جهت نوزاد و مادر نمودن آماده .05

 1 1     نوزاد غربالگری های تست انجام در مشارکت .06

 1 1    نوزاد تثبیت و احیاء فرآيند اجرای در کمک .07

 5.0 2     نوزاد به دادن وضعیت تغییر و نوزادان صحیح های وضعیت با آشنايی .08

 1.0 در کل مدت کارآموزی    کاربرد فرآيند پرستاری در مراقبت از نوزاد  .09

 1.0 در کل مدت کارآموزی    مهارت ارتباط با والدين براساس برنامه نیدکپ .21
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دومترم   



1 
 

  :تملاحظا
 براساس درصد اختصاص داده شده به لاگ بوک در طرح درس گزارش خواهد شد.لازم به ذکر است که جمع نمره فعالیت های در نظر گرفته شده محاسبه، سپس نمره نهایی 

  111161:شماره درس (1کارآموزی اصول مراقبتهای ویژه نوزادان )   نام درس :

مورد انتظار  فعالیت   شدهسطح عملکرد مشاهده  
 نمره تعداد مورد انتظار انجام نشده ناقص انجام شده کامل انجام شده

 1 1    ارزيابی تکاملی نوزادان نارس  .0

 1 1    و تصمیم گیری بر اساس آن ABGبررسی  .2

 1 2    اندازه گیری قند خون با گلوکومتر .3

 1 2    مشارکت در خون گیری از نوزاد )وريدی، شريانی، کپیلاری...( .4

 IV line    1 1 مشارکت در برقراری .5

 5.0 1    مشارکت درگذاشتن کاتترشريان نافی  .6

 1 1    و اداره آن TPNبرای  (CVP,PICC)مشارکت درگذاشتن کاتتر وريد مرکزی .7

 5.0 1    تفسیر آزمايشات نوزاد .8

 5.0 1    مشارکت در لوله گذاری داخل نای .9

 1.0 3    رابط تغذيه و ... کاپ، معدی، لوله تعبیه شامل مختلف های روش با نوزاد تغذيه .01

 5.0 1    گذاشتن سوند ادراری و جمع آوری نمونه های ادراری .00

 5.0 1    استفاده از ابزارهای رايج ارزيابی درد در نوزادان  .02

 1 2    کنترل درد با روش های دارويی و غیردارويی .03



2 
 

استاد ءمضاا                          : یخرتا     

 2 3    با پمپ انفوزيون   تنظیم سرم، محاسبات دارويی و  .04

 1 1     و يا استفاده از فرآورده های خونی مراقبت از نوزاد قبل، حین و بعد از تعويض خون  .05

 1.0 در کل مدت کارآموزی     رعايت اصول مراقبت تکاملی .06

 1 3    مراقبت از نوزاد تحت فتوتراپی .07

 5.0 2    آماده کردن نوزاد جهت روش های تشخیصی .08

 1.0 در کل مدت کارآموزی     کاربرد فرآيند پرستاری در مراقبت از نوزاد  .09

 1.0 در کل مدت کارآموزی    مراقبت تسکینی )مراقبت مراحل انتهايی زندگی، مرگ نوزاد وحمايت خانواده(  .21
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  :تملاحظا
 های در نظر گرفته شده محاسبه، سپس نمره نهایی براساس درصد اختصاص داده شده به لاگ بوک در طرح درس گزارش خواهد شد.لازم به ذکر است که جمع نمره فعالیت 

 شماره درس: 1و 1کارآموزی مدیریت و مراقبت پیشرفته نوزادان  نام درس :

مورد انتظار  فعالیت   عملکرد مشاهده شده سطح 
 نمره تعداد مورد انتظار انجام نشده ناقص انجام شده کامل انجام شده

 1 1    نوزاد انتقال مديريت .0

کاپ، رابط  معدی، لوله تعبیه شامل مختلف های روش با نوزاد تغذيه .2
 تغذيه و ...

   3 2 

 5.0 2    ر(اکسیمت پالس انکیباتور، ونتیلاتور،)ها  رمآلا بررسی .3

 5.0 1    تراشه داخل گذاری لوله در مشارکت .4

 2 1.0    (High Flowنوزاد )سیپاپ، هود،  ايمن در رسانی اکسیژن .5

 1 1    مراقبت از نوزاد تحت تهويه غیرتهاجمی  .6

 1 1    تهويه تهاجمی تحت نوزاد از مراقبت .7

 5.0 2    ريوی نوزاد -مانیتورينگ قلبی .8

 5.0 1    سورفکتانت تجويز در مشارکت .9

 5.0 1     نوزاد احیاء در مشارکت .01

 1 2    ساکشن لوله داخل نای .00

 5.0 1    آن از مراقبت و Chest tube درگذاشتن مشارکت .02

 1 3    گلوکومتر با کار .03
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استاد ءمضاا                          : یخرتا     

 5.0 2    روبینومتر بیلی با کار .04

 5.0 2    رايج تفسیرآزمايشات .05

 2 3    محاسبات دارويی و سرم، تنظیم  با پمپ انفوزيون   .06

 1 2    ونتیلاتور کردن ست .07

 5.0 1    و مراقبت از نوزاد PICC ،UAV، UVCمشارکت در جايگذاری  .08

 2 در کل مدت کارآموزی    رعايت اصول مراقبت تکاملی .09

 2 در کل مدت کارآموزی    کاربرد فرآيند پرستاری در مراقبت از نوزادان .21
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چهارمترم   
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  :تملاحظا
 درس گزارش خواهد شد.لازم به ذکر است که جمع نمره فعالیت های در نظر گرفته شده محاسبه، سپس نمره نهایی براساس درصد اختصاص داده شده به لاگ بوک در طرح 

 شماره درس:  111186  5کارآموزی مدیریت و مراقبت پیشرفته نوزادان    نام درس :

مورد انتظار  فعالیت   سطح عملکرد مشاهده شده 
 نمره تعداد مورد انتظار انجام نشده ناقص انجام شده کامل انجام شده

کاپ، رابط  معدی، لوله تعبیه شامل مختلف های روش با نوزاد تغذيه .0
 تغذيه و ...

   3 1 

 1 2    ازجدول استفاده با تنفسی ديسترس شدت تعیین .2

 1 3    ر(اکسیمت پالس انکیباتور، ونتیلاتور،)ها  آلارم بررسی .3

 1 1    تراشه داخل گذاری لوله در مشارکت .4

 3 1    (High Flowنوزاد )سیپاپ، هود،  ايمن در رسانی اکسیژن .5

 1 2    مراقبت از نوزاد تحت تهويه تهاجمی و غیرتهاجمی  .6

 2 3    آموزش مادران براساس نیازسنجی انجام شده .7

 1 3    ريوی نوزاد -مانیتورينگ قلبی .8

 5.0 1    سورفکتانت تجويز در مشارکت .9

 5.0 1     نوزاد احیاء در مشارکت .01

 5.0 1    ساکشن لوله داخل نای .00

 5.0 1    آن از مراقبت و Chest tube درگذاشتن مشارکت .02

 1 3    گلوکومتر با کار .03
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 استاد ءمضاا                          : یخرتا     

 5.0 2    روبینومتر بیلی با کار .04

 5.0 1    رايج تفسیرآزمايشات .05

 1 1    محاسبات دارويی و سرم، تنظیم  با پمپ انفوزيون   .06

 1 3    آموزش و به مشارکت گذاشتن تجارب تیم درمان و مراقبت .07

 5.0 1    ونتیلاتور کردن ست .08

 5.0 1    و مراقبت از نوزاد PICC ،UAV، UVCمشارکت در جايگذاری  .09

 2 در کل مدت کارآموزی     رعايت اصول مراقبت تکاملی .21

 2 در کل مدت کارآموزی     کاربرد فرآيند پرستاری در مراقبت از نوزادان .20


