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 :رشته تعریف 

 است که دانشرشته پرستاری سلامت جامعه در مقطع کارشناسی ارشد ناپیوسته شاخه ای از رشته پرستاری 

ه های صآموختگان آن، با تلفیق علم پرستاری با سایر علوم مرتبط با سلامت و عملکرد مبتنی بر شواهد در عر

مختلف جامعه فعالیت دارند. پرستاری سلامت جامعه رویکرد جامعه محور و جمعیت محور دارد که هدف آن 

 مرگ زودرس در انسان ها است. ارتقای سلامت کل جمعیت و پیشگیری از بیماری، نا توانی و 

 

 باورها(: و ها فلسفه)ارزش

 در تدوین این برنامه، بر ارزش های زیر تأکید شده است:

  انسان به عنوان جانشین خدا دارای کرامت، قداست، حرمت و منزلت والایی بوده و سلامت از حقوق

 اساسی او است.

 .انسان سالم محور توسعه پایدار است 

 وجه به سطوح پیشگیری اولویت اول در تدوین این برنامه است.سلامت محوری و ت 

  رعایت عدالت اجتماعی )برابری در بهره مندی از خدمات سلامت( در ارائه مراقتب های بهداشتی به انسان

 ضروری است.

 .مشارکت در تصمیم گیریهای مربوط به سلامت از حقوق اصلی فرد، گروه، خانواده و جامعه است 

 حرفه ای محور ارائه خدمات پرستاری سلامت جامعه است. رعایت اخلاق 

 .جامعه محور بودن اصالت این برنامه است 

 از(:ندانما)چشم دور

سال آینده، این دوره در کشور، از لحاظ استانداردهای آموزشی، تولیدات پژوهشی و ارائه خدمات پرستاری  01در  

 مطرح خواهد بود.سلامت جامعه به مردم، در منطقه در ردیف کشورهای 

 : (یترمامو)سالتر

رسالت اصلی رشته پرستاری سلامت جامعه ارائه خدمات سلامت در سطح جامعه در جایی که مردم کار و زندگی 

 با که تاس پاسخگو و پذیر مسئولیت متعهد، کارآمد، آگاه، پرستاران تربیت دوره، این رسالتلذا می کنند است. 
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 عالیتف جامعه مختلف های عرصه در شواهد بر مبتنی عملکرد و سلامت علوم سایر و پرستاری علم کاربرد و تلفیق

 .شوند می زندگی کیفیت و جامعه سلامت سطح ارتقای موجب و

 پیامدهای مورد انتظار از دانش آموختگان:

 دانش آموختگان این دوره قادر خواهند بود:

 ارائه نمایند. خدمات پرستاری موردنیاز را به افراد، خانواده و جامعه 

  با تفکر انتقادی و به کارگیری روشهای خلاق در امر تصمیم گیری برای حل مسائل بهداشتی جامعه

 مشارکت نمایند.

  جهت ارائه خدمات بهداشتی موردنیاز جامعه در شرایط گوناگون با سایر گروههای نظام سلامت عامل

 سازنده داشته باشند.

 ر شواهد در جهت ارتقاء کیفیت مراقبت های بهداشتی، با در نظر از فناوری ها و دانش روز مبتنی ب

 گرفتن امکانات و منابع موجود کشور استفاده بهینه نمایند.

 نقش دانش آموختگان:

    پیشگیری 

      مراقبتی 

 آموزشی 

   مشاوره ای 

   مدیریتی 

 پژوهشی 

 حمایتی 

 )مولد )کارافرین 

 وظایف حرفه ای دانش آموختگان:

 ریدر نقش پیشگی 

 مشارکت در ایمن سازی جامعه در قالب برنامه های معاونت بهداشتی 

 در طرح های غربالگری در نظام سلامت نظیر: طرحهای غربالگری سرطان ها، بیماریهای واگیر و غیرواگیر،  تمشارک

 بهداشت محیط و بهداشت حرفه ای

 مت افراد، خانواده ها و جامعه(مشارکت در برنامه های پیشگیرانه نظام سلامت )برنامه های ارتقای سلا 

 بیماریابی در قالب برنامه های نظام سلامت و ارائه گزارش به مسئولین 

 سی و تحلیل وضعیت و تشخیص مشکلات سلامت در سطح جامعهرهمکاری در بر 
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 در نقش مراقبتی 

 مراقبت ضروری از خانواده آسیب پذیر  -

 مراقبت خانواده محور -

 جامعه جهت اجرای برنامه های بهداشتی مداخلات بهداشتی جامعه جلب مشارکتتشویق و ترغیب و  -

 در نقش آموزشی 

 آموزش گروه آسیب پذیر در پیشگیری از بروز عوارض و اختلالات جسمی، روانی و اجتماعی -

 سطوح پیشگیری براساس نیازها بر مبنایفرد، خانواده و جامعه توانمندسازی  -

وره های کارشناسی و کارکنان نظام سلامت در عرصه های ارائه خدمات مشارکت و همکاری در آموزش دانشجویان د -

 سلامت

 آموزش رفتارهای بهداشتی از جمله تغذیه، فعالیت بدنی، مراقبت از خود و غیره -

 در نقش پژوهشی 

همکاری و مشارکت در انجام و توسعه پژوهش های سلامت محور و مبتنی بر جمعیت در نظام سلامت در رشته  -

 جامعه پرستاری

 پیشنهاد و اجرای طرح های بنیادی و کاربردی -

 در راستای پرستاری سلامت جامعهش انجام پژوه -

درمانی،  –انتشار، انتقال دانش و به کارگیری نتایج تحقیقات در جهت توسعه و ارتقای سطح کیفیت خدمات بهداشتی  -

 توانبخشی و مراقبتهای پرستاری در جامعه

 در نقش مشاوره ای 

 اوره سلامت محور به فرد، گروه و خانواده و جامعهمش -

 مشارکت در سیاستگذاری های پرستاری در نظام سلامت و جامعه -

 همکاری در برنامه های تحول نظام سلامت و تدوین راهنماهای بالینی -

 همکاری در مدیریت بحران های اجتماعی و بلایای طبیعی در زمینه پرستاری -

 حمایتی نقش در 

 نظیر زنان، سالمندان، و ... پرستاری به گروه های هدف دارای اولویت ارائه خدمات -

 ارائه مراقبت های پرستاری در مراکز بهداشتی در برنامه پزشک خانواده و نظام ارجاع -

 سوانح و بلایا شده اندارائه مراقبت های فوری پرستاری به آسیب دیدگان در صحنه هایی که دچار  -

 ه در کلیه تصمیم گیری های مرتبط با سلامتجلب مشارکت مددجو و خانواد -

 در نقش مدیریتی 

 بکارگیری تفکر انتقادی -

 بکارگیری حساسیت فرهنگی -

 استفاده از فرایند گروهی -
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 رهبری -

 مذاکره -

 مشاوره -

 )در نقش مولد )کارآفرین 

 خدمات سلامتمشارکت در راه اندازی مراکز جامع  -

 ری در سطح جامعهراه اندازی استارت آپ های مرتبط با خدمات پیشگی -

 انتظارات اخلاقی از فراگیران

 .نمایند رعایت دقیقا را بیماران حقوقی منشور -

 .نمایند رعایت دقیقا را کار محیط و کارکنان ، بیماران( Safety)ایمنی و حفاظت با مرتبط مقررات -

 مقررات مربوط به پوشش حرفه ای را دقیقا رعایت نماید. -

 ن را رعایت کند.به حرفه گرایی توجه نماید و آ -

 نمایند محافظت کنند، می کار آن با شرایط هر تحت که تجهیزاتی و منابع از -

 زآمی احترام و صمیمی جو ایجاد در و بگذارند احترام دیگر فراگیران و ها دوره هم ، کارکنان ، استادان به  -

 .نمایند مشارکت کار محیط در

 .نمایند رعایت را پژوهش قاخلا نکات ، رشته به مربوط های پژوهش انجام در -

 .نمایند رعایت را حقوقی و اسلامی آداب منازل از ویزیت در -
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 ای دانشجویان( و اخلاق حرفهDress Codeآیین نامه اجرایی پوشش )

نحوه پوشش و رفتار تمامی خدمتگزاران در مشاغل علوم پزشکی باید به گونه ای باشد که ضمن حفظ شئون حرفه 

را برای ارتباط مناسب و موثر حرفه ای با بیماران ، همراهان بیماران، همکاران و اطرافیان در محیط  ای، زمینه

های آموزشی فراهم سازد لذا رعایت مقررات زیر برای کلیه عزیزانی که در محیط های آموزشی بالینی و 

 آزمایشگاهی در حال تحصیل یا ارائه خدمت هستند اخلاقاً  الزامی است. 

 اول: لباس و نحوه پوششفصل 
        لباس دانشجویان جهت ورود به محیط آموزشی به ویژه محیط های بالینی و آزمایشگاهی باید متحدالشکل بوده و شامل

 مجموعه ویژه گیهای زیر باشد:

 روپوش سفید بلند در حد زانو و غیر چسبان با آستین بلند 

 روپوش باید دارای آرم دانشگاه مربوطه باشد 

 می دکمه های روپوش باید در تمام مدت حضور در محیط های آموزشی بطور کامل بسته باشد.تما 

   ،استفاده از کارت شناسایی معتبر عکس دار حاوی ) حرف اول نام، نام خانوادگی، عنوان، نام دانشکده و نام رشته( بر روی پوشش

 زامی می باشد.در ناحیه سینه سمت چپ در تمام مدت حضور در محیط های آموزشی ال

 دانشجویان خانم باید تمامی سر، گردن، نواحی زیر گردن و موها را با پوشش مناسب بپوشانند 

 .شلوار باید بلند متعارف و ساده و غیر چسبان باشد، استفاده از شلوارهای جین پاره و نظایر آن در شأن حرفه پزشکی نیست 

 اند ضروری است.پوشیدن جوراب ساده که تمامی پا و ساق پا را بپوش 

 .پوشیدن جوراب های توری و یا دارای تزیینات ممنوع است 

 .کفش باید راحت و مناسب بوده، هنگام راه رفتن صدا نداشته باشد 

 .روپوش، لباس و کفش باید راحت، تمیز، مرتب و در حد متعارف باشد و نباید دارای رنگهای تند و زننده نامتعارف باشد 

  نامربوط به حرفه پزشکی و آویختن آن به روپوش، شلوار و کفش ممنوع می باشد.استفاده از نشانه های 

  استفاده و در معرض دید قرار دادن هرگونه انگشتر طلا ) به جز حلقه ازدواج (، دستبند و گردن بند و گوشواره در محیط های

 آموزشی ممنوع می باشد.

 اق عمل و اتاق زایمان ممنوع می باشد.        استفاده از دمپایی و صندل در محیط های آموزشی بجز ات 

 

 فصل دوم: بهداشت فردی و موازین آرایش در محیط های آموزشی کشور
  وابستگان به حرف پزشکی الگوهای نظافت و بهداشت فردی هستند، لذا بدون تردید تمیزی ظاهر و بهداشت در محیط های آموزشی

 علوم پزشکی از ضروریات است.

  کوتاه و تمیز باشد آرایش ناخن ها با لاک و برچسب های ناخن در هر شکلی ممنوع است استفاده از ناخن های ناخن ها باید

 مصنوعی و ناخن بلند موجب افزایش شانس انتقال عفونت و احتمال آسیب به دیگران و تجهیزات پزشکی می باشد.

 منوع می باشد.آرایش سر و صورت به صورت غیر متعارف و دور از شئون حرفه پزشکی م 

 .نمایان نمودن هرگونه آرایش بصورت تاتو و با استفاده از حلقه یا نگین در بینی یا هر قسمت از دستها و صورت ممنوع است 

 .استفاده از ادوکلن و عطرهای با بوی تند و حساسیت زا در محیط های آموزشی ممنوع است 
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 زش پزشکیفصل سوم: موازین رفتار دانشجویان در محیط های آمو
  رعایت اصول اخلاق حرفه ای، تواضع و فروتنی در برخورد با بیماران،  همراهان بیماران، استادان، فراگیران و کارکنان

 الزامی است.

  صحبت کردن در محیط های آموزشی باید به آرامی و با ادب همراه باشد. و هرگونه ایجاد سر و صدای بلند و یا بر زبان

 أن حرفه پزشکی نیست، ممنوع است.                        راندن کلمات که در ش

 .استعمال دخانیات در کلیه زمان های حضور فرد در محیط های آموزشی، ممنوع می باشد 

   جویدن آدامس و نظایر آن در آزمایشگاهها، سالن کنفرانس، راند بیماران و در حضور اساتید، کارکنان و بیماران ممنوع

 می باشد.

  ان حضور در کلاس ها، آزمایشگاهها و راند بیماران، تلفن همراه باید خاموش بوده و در سایر زمان ها، استفاده از در زم

 آن به حد ضرورت کاهش یابد.   

 .هرگونه بحث و شوخی در مکانهای عمومی مرتبط نظیر آسانسور، کافی شاپ و رستوران ممنوع می باشد 

 

 ی موارد تخلف آئین نامهفصل چهارم: نظارت بر اجرا و پیگیر
  نظارت بر رعایت اصول این آئین نامه در بیمارستان های آموزشی و سایر محیط های آموزشی علوم پزشکی بالینی بر

 .میباشد مربوطه واحد دانشجویی و آموزشی کارشناسان و بخش رئیس مدیرگروه، بیمارستان، عهده معاون آموزشی

  ین آئین نامه را رعایت ننمایند ابتدا تذکر داده می شود و در صورت اصرار برانجام افرادی که اخلاق حرفه ای و اصول ا

 .تخلف به شورای انضباطی دانشجویان ارجاع داده میشوند

 فرم لباس دانشجویان در بخشهای مختلف:
 بخشهای پرستاری:مانتو، جوراب و کفش سفید پرستاری، شلوار و مقنعه سرمه ای 

  ،مقنعه سبز، جوراب و دمپایی سفید یا سبززایشگاه :مانتو،شلوار 

 درمانگاه :مانتو سفید، مقنعه و شلوار و کفش مشکی 
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 پرستاری سلامت جامعه ارشد یکارشناس مقطع ینیبال آموزش برنامه
 
 

 

 

 

 

 ردیف
 نام درس

 

 

 شماره درس

تعداد 

 واحد

 نوع واحد

 جمع واحد / همزمان پیشنیاز نوع درس

 کارآموزی/کارورزی عملی نظری

 

 1ترم 

 

1 
 - جبرانی - 6/6 6/6 1 515666 رسانی پزشکی سیستم های اطلاع

 

 واحد11

 - اختصاصی اجباری  - - 6/1 6/1 666666 نظریه ها ومدلهای پرستاری سلامت جامعه و کاربرد آنها  2

 - اختصاصی اجباری  6/6 - - 6/6 666661 نظریه ها ومدلهای پرستاری سلامت جامعه و کاربرد آنها  3

 - اختصاصی اجباری  - 6/6 6/1 2 113644 پیشرفتهاپیدمیولوژی   1

 - جبرانی - 6/6 1 6/1 666615 *اخلاق  ، قانون و روابط حرفه ای 6

  جبرانی - - 2 2 666611 (0زبان تخصصی ) 5

 - اختصاصی اجباری  - - 1 1 856655 آموزش به فرد ،خانواده وجامعه 4

 - اختصاصی اجباری  1 - - 1 856681 فرد ،خانواده وجامعه آموزش به 5

  جبرانی - - 31 2 251515662 اصول و مبانی مدیریت خطر حوادث و بلایا 8

 - جبرانی - 6/6 1 6/1 666633 روش تحقیق پیشرفته 16 

 

11  
 6/5 - جبرانی - 6/6 1 6/1 113646 آمار   

21  
 3و2 اختصاصی اجباری - - 1 1 656611 ارتقاء سلامت و سبک زندگی سالم 

31  
 3و2 اختصاصی اجباری 1 - - 1 656616 ارتقاء سلامت و سبک زندگی سالم 

11  
  جبرانی - - 2 2 611612 (2زبان تخصصی )

61  
 5و4و3و2 اختصاصی اجباری  - 2 2 656666 خانواده–پرستاری سلامت جامعه 

15  
 5و4و3و2 اختصاصی اجباری 1 - - 1 656661 خانواده–پرستاری سلامت جامعه 

 3ترم 

14 

برنامه ریزی و ارزشیابی مراقبتهای پرستاری سلامت 

 جامعه

 1و3و2 اختصاصی اجباری - - 6/1 6/1 656635

8 

 واحد

15 

برنامه ریزی و ارزشیابی مراقبتهای پرستاری سلامت 

 جامعه

 1و3و2 اختصاصی اجباری 6/6 - - 6/6 656638

18 
 - اختصاصی اجباری - - 1 1 656615 سلامتپرستاری و اقتصاد 

26 
 - اختصاصی اجباری - - 1 1 656614 فرهنگ و پرستاری

21 
 - اختصاصی اجباری - - 1 1 656615 نظام های عرصه خدمات سلامت

22 
 - اختصاصی اجباری   1 6/1 666615 مدیریت و رهبری در پرستاری  سلامت جامعه
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 - اختصاصی اجباری 6/6 - - 6/6 666618 پرستاری  سلامت جامعهمدیریت و رهبری در 

23 
 26و 5و4و3و2 اختصاصی اجباری - - 6/1 6/1 656662 گروه های آسیب پذیر–پرستاری سلامت جامعه 

21 
 26و5و4و3و2 اختصاصی اجباری 1 - - 1 656663 گروه های آسیب پذیر–پرستاری سلامت جامعه 

 1ترم

  - اختصاصی اجباری 1 - - 1 656661 برنامه ریزی و ارزشیابی مراقبت های پرستاریکارورزی  26

 

 

 

 

 

12 

 واحد

     -                   اختصاصی اجباری 1 - - 1 656665 کارورزی ارتقاء سلامت و سبک زندگی سالم 25

 - اختصاصی اجباری 1 - - 1 656664 کارورزی نظام های عرصه خدمات سلامت 24

 - اختصاصی اجباری 2 - - 2 656665 کارورزی پرستاری سلامت جامعه)خانواده( 25

28 
کارورزی پرستاری سلامت جامعه )گروههای آسیب  

 پذیر(

 - اختصاصی اجباری 1 - - 1 656668

 - اختصاصی اختیاری  6/6 - 6/6 1 6566644 **مراقبت در منزل  36

 - اختصاصی اختیاری  6/6 - 6/6 1 6136642 **مراقبت تسکینی 31

 - اختصاصی اختیاری 6/6 - 6/6 1 6136643 **طب مکمل و جایگزین 32

 - اختصاصی  اختیاری 6/6 - 6/6 1 6566645 **سلامت از راه دور- 33

 1  - - 1 1 611615 پایان نامه 31
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 نام کارگاه آموزشی  نیمسال تحصیلی

 

 تاریخ برگزاری

شرکت دانشجو در 

 کارگاه 

 

 امضاء دبیر کارگاه 

  خیر بله 

ي
صيل

ح
ل ت

 او
ال

س
يم

   مهارتهای ارتباطی ن
 

 

  ی گروهپویای
 

 

 

ي
صيل

ح
م ت

دو
ل 

سا
يم

 ن

کنترل عفونت  در 

بیماران و بیمارستان و 

 منازل

    

    

    

    

ي
صيل

ح
م ت

سو
ل 

سا
يم

 ن

ارتقاء کیفیت  خدمات و  

اعتباربخشی/نیازسنجی 

 خدمات جامعه

    

    

    

    

م 
ار

چه
ل 

سا
يم

ن

ي
صيل

ح
 ت

 بر مبتنی خدمات

 شواهد
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 (5)نمره کل  ارزیابی صلاحیت عمومی کارآموزی های کارشناسی ارشد پرستاری سلامت جامعه آیتم های

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

عدم 

 شایستگی

 )صفر(

 

 ضعیف 

(22/1) 

 متوسط

(2/1 

 نمره(

 

 خوب

(0 

 نمره(

  صلاحیت عمومی

 0  م جلسات مربوط به کارآموزی دانشجو در تما تمام وقت و به موقع حضور        

 2  و اعضای جامعه و خانواده مراجعبا و اخلاقی ارتباط مؤثر برقراری     

برقراری ارتباط مؤثر سازمانی با اعضاء تیم ) مناسبهمکاری درون و بین حرفه ای  تعامل و        

 (  سلامت

 3 

 4  رعایت پوشش حرفه ای در محیط کاراموزی        

 2  شواهد  تصمیم گیری های مبتنی برمهارت حل مساله و انجام         

 6 توانایی نقد ، سیاستها ، پروژه ها ، برنامه ها و فرایند ها    

 7 توانایی ارائه آموزش به فرد و خانواده و جامعه    

 8 مقالات علمیپژوهش و نگارش     

 9 داشتن مهارت های حل مسئله در برخورد با چالش ها    

 سیاستی ، انسانی ، ادراکی ، فنی های مهارت) مدیریت های مهارتبرخورداری از     

 ارتباطی و سازی ،شبکه

01 

 00 توانایی ارزیابی خطرات سلامت جامعه و خانواده    

 02 ویزیت توانایی برنامه ریزی و اجرای هوم    

 03 توانایی تهیه گزارش فعالیت های انجام شده    

 04 خود ارتقایی مستمر     

 :  کل جمع      

 نمره 6احتساب نمره صلاحیت عمومی از     
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ترم 

 اول

 

 



1 
 

 

:  



1 
 

ترم 

 دوم
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  858885: شماره درس (خانواده) جامعه سلامت نام درس : پرستاری ترم تحصيلي : نيمسال اول

 سطح صلاحيت صلاحيت مورد انتظار اجزای  برنامه  ردیف

 نمره 58 انجام نشده ناقص انجام شده کامل انجام شده

 ارزیابي 5

) ارزیابي نيازهای خانواده در 

 جامعه مورد نظر(

 نمره 4    مهارتهای ارتباطي با افراد خانواده 

    مهارت انجام مصاحبه

اده)عملکرد، ساختار، محيط، اهداف، قوا و نيازهای خانواده( و ارزیابي خانو

 گرفتن شرح حال از خانواده و تعيين مرحله تکاملي خانواده

   

    ارزیابي خطرات خانواده

    پایش رشد و نمو کودکان

    ارزیابي توانمندی سالمندان

اده و روابط آنها در بين ترسيم ژنوگرام و کسب اطلاعات در مورد اعضای خانو

 چند نسل

   

ترسيم اکومپ و کسب اطلاعات در مورد ارتباط خانواده با جامعه و تبادل انرژی 

 بين این دو

   

 نمره 2    تعيين نيازها، نگرانيها، عوامل خطر مرتبط با خانواده تجزیه و تحليل داده ها 2

    تعيين تشخيص های پرستاری خانواده

    يين تشخيص های پرستاری در مورد افراد خانوادهتع

 نمره 2     الویت بندی مشکلات  برنامه ریزی 3

    مهارت حل مسئله

    تعيين اهداف ، استراتژیها و فعاليتها
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    تعيين روش ارزشيابي

    تعيين جدول زمان بندی برای پایش فعاليتها و دستيابي به نتایج

 نمره 4    ایجاد هماهنگي با واحدهای درون بخشي و برون بخشي رااج 4

ارجاع به سطوح بالاتر برای دریافت خدمات بهداشتي درماني در صورت نياز و 

 پيگيری

   

    مداخله و آموزش به فرد و خانواده

    جلب مشارکت خانواده و جامعه

 نمره 2     جدول زمان بندی پایش فعاليتها براساس اهداف و ارزشيابي 8

    ارزشيابي پيشرفت برنامه

    تعيين پيامدهای حاصل

    ارزشيابي ميزان موفقيت

 نمره5    خلاصه سازی پيامد ها/ اثرات و تدوین خلاصه و یا گزارش اثرات برنامه گزارش دهي 6

 

.......................................... ................................................................................................................................................................................................................................................................:...............................................تملاحظا
............................................................................................................................................................................................................................................ 

 مربی ءمضاا                          : يخرتا     
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 858848شماره درس : سالم زندگي سبک و سلامت نام درس : ارتقای ترم تحصيلي : نيمسال اول

 سطح صلاحيت صلاحيت مورد انتظار مراحل اجرای برنامه ارتقا سلامت ردیف

 نمره 58 انجام نشده دهناقص انجام ش کامل انجام شده

 Need) نيازها ارزیابي 5

Assessment:) 

 های برنامه در ریزی برنامه اول قدم 

 سلامت ارتقای

 جامعه خصوصيات با آشنایي
 

 نمره 58/0   

 ینيازها با مربوط مسایل از وسيعي طيف شناسایي برای تحقيقات و مشاوره انجام

 سلامت
 

 نمره 58/0   

 .نيازها و مسایل مورد در عاتاطلا آوری جمع
 

 نمره 58/0   

 دار اولویت مسایل مورد در قضاوت و اطلاعات تحليل و تجزیه
 

 نمره 58/0   

 گرفته انجام علمي های پژوهش و آماری های تحليل داده مساله یا مشکل تعریف 2
 

 نمره 8/0   

 اطلاعات با منطبق و جامعه در موجود سلامت با مرتبط نيازهای تحليل و تجزیه

 (شناسي جمعيت) اپيدميولوژی و( جغرافيایي) دموگرافيک
 

 نمره 8/0   

 جامعه  سطح در بودن مشکل دار توجيه اولویت
 

 نمره 8/0   

 تشریح پيامدهای بي توجهي به این مشکل

 

 نمره 8/0   

 حل برای عمومي های حل راه ارائه 3

 دار اولویت مشکل

 نامه و)طراحي اوليه بر

نهایي کردن برنامه با استفاده از 

نظرات صاحبنظران و اهل فن در مورد 

 موضوع برنامه(

 سلامت با مرتبط ای مداخله های مدل و ها نظریه از استفاده
 

 نمره 8/0   

 محلي و بومي صاحبنظران با مشاوره
 

 نمره 8/0   

  و موجود کلمش رفع جهت ریزی برنامه برای اجرایي های حل ارائه راه

 جامعه سلامت ارتقای
 

 نمره 5   

 محور برنامه سيستم یک با های منطبق حل ارائه راه
 

 نمره5   

 پایدار و مناسب اجرایي برنامه تدوین یک
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 تعيين جدول زمان بندی برای دستيابي به نتایج
 

 نمره 8/0   

 برنامه اجرای برای جامعه سطح در امکاناتي و مالي لحاظ از ملاز های سازی ظرفيت ریزی برنامه برای سازی ظرفيت 4
 

   

 نمره2

 اتامکان و انساني نيروی و مالي منابع شامل برنامه اجرای برای موجود تخمين منابع

  دقيق طور به نياز مورد
 

   

 رفع برای جامعه در موجود های ساخت زیر توسعه و جامعه آموزش مساله ژه بهوی توجه

  شده، شناسایي شکلم
 

   

 بهينه اجرای برای جامعه سياسي و عمومي فضای در جدید های فرصت توجه به ایجاد

 برنامه اجرایي های فعاليت تر

  

   

 (Education)آموزش برنامه اجرای 8
 

   

 نمره 2 
 (Campaign)رساني اطلاع بسيج

 

   

 (Advocacy)جانبه همه حمایت جلب
 

   

 

 گرفته نظر در) دستاوردها شيابيارز

 (:ناخواسته موارد و شده

 طول در مرمست و دقيق کامل، بطور نتيجه و اثر فرآیند، ارزشيابي شامل برنامه ارزشيابي

 برنامه اجرای
 

   

 نمره  8/5

 اصلح بود قرار که آنچه یعني) برنامه یک دستاوردهای و نتایج به حصول تعيين ميزان

 (شود

 

   

 (بوده انتظار مورد دستاوردهای حصول مانع که آنچه یعني)ها محدودیت اسایيشن

 

   

 نامهبر تاثيرگذار های فعاليت سلامت، های مهارت و سواد در تغييرات ارزشيابي ميزان 

 به نجرم که جامعه عمومي  های سياست بر برنامه از ناشي تغييرات و اجتماعي روابط بر

 شده جامعه در محيطي تغييرات
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.......... ................................................................................................................................................................................................................................................................:...............................................................................تملاحظا
............................................................................................................................................................................................................................................ 

 مربی ءمضاا                          : يخرتا     

 

 نتایج انتشار

 اندرکاران دست و نظران صاحب اطلاع اعلام نتایج  حاصل از برنامه جهت
 

   

 نمره5
 اعلام دليل عدم دستيابي به نتایج مطلوب در صورت عدم موفقيت 
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ترم 

 سوم
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کارآموزی سلامت جامعه )گروه های آسیب   نام درس :

 پذیر(
555555 شماره درس:  

مورد انتظار فعالیت  

  سطح عملکرد مشاهده شده

 تعداد مورد انتظار انجام نشده ناقص انجام شده کامل انجام شده
 55نمره کل )

 (نمره

 گروه بهداشتي نيازهای با مرتبط حورم سلامت موضوع یک

 .کند انتخاب را پذیر آسيب
   5 5 

 انتخاب موضوع اساس بر را( نفر 3-5 از متشکل) هدف گروه

 .کند تعيين شده
   5 8/0 

 ينتعي آزمون از استفاده با را شده انتخاب گروه آموزشي نيازهای

 .کند
   5 5 

 5 5    .کند ارزیابي گروهي آموزش برای را آموزشي فضای

 حرکتي-رواني و عاطفي شناختي، حيطه؛ سه در را رفتاری اهداف

 .بنویسد نویسي هدف اصول رعایت با
   5 5 

 2 5    .کند تعيين را رفتاری اهداف به یابي دست مراحل

 نهایي ارزشيابي برای را مناسب آزمون رفتاری، اهداف اساس بر

 .کند تدوین یادگيرندگان
   5 5 

 یادگيرندگان ورودی رفتار تعيين برای ارزشيابي مونآز از

 .کند استفاده
   5 5 

 مستندات و روز به منابع به مراجعه با رفتاری، اهداف اساس بر

 .کند تهيه را مناسب آموزشي محتوای موجود
   5 2 

 مناسب( تدریس روش) آموزشي شيوه رفتاری، اهداف اساس بر

 .کند انتخاب را
   5 5 

 انتخاب را مناسب آموزشي رسانه رفتاری، اهداف اساس بر

 .کند
   5 8/0 

 2 5    .دهد ارایه شده تعيين زمان مدت در را شده تدوین محتوای
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...................................................................................................... .............................................................................................................................:......................................................................................................................تملاحظا
............................................................................................................................................................................................................................................ 

 یمرب ءمضاا                          : يخرتا     

 

 

 

 

 

 

 

 شده تدوین های آزمون از استفاده با را اهداف تحقق ميزان

 .کند ارزشيابي
   5 5 
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زشيابي مراقبت های نام درس : کارآموزی برنامه ریزی و ار ترم تحصيلي : نيمسال اول

 پرستاری برای سلامت جامعه

 858835شماره درس :

 سطح صلاحيت صلاحيت مورد انتظار اجزای  برنامه  ردیف

 نمره 58 انجام نشده ناقص انجام شده کامل انجام شده

 ارزیابي 5

) ارزیابي نيازهای جمعيت در 

 عرصه مورد نظر(

 نمره 4     مهارتهای ارتباطي با افراد 

    مهارت انجام مصاحبه

    ارزیابي وضعيت سلامت جمعيت مورد نظر

    ارزیابي خطرات تهدید کننده سلامت جمعيت مورد نظر

    ارزیابي سياست ها، پروژه ها، برنامه ها و فرایندها

 هنمر 2    نقد سياست ها، پروژه ها، برنامه ها و فرایندها تجزیه و تحليل داده ها 2

    استدلال پرستاری بمنظور تعيين ارتباط بين داده ها

    تعيين نيازها، نگرانيها، عوامل خطر مرتبط با  جمعيت مورد نظر

    تعيين تشخيص های پرستاری در  جمعيت مورد نظر

 نمره 3    الویت بندی مشکلات  برنامه ریزی 3

    مهارت حل مسئله

    استراتژیها و فعاليتها تعيين اهداف ،

    تعيين روش ارزشيابي

    تعيين جدول زمان بندی برای پایش فعاليتها و دستيابي به نتایج

     ایجاد هماهنگي با واحدهای درون بخشي و برون بخشي اجرا 4
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............................................................................................................ .................................................................................................................:............................................................................................................................تملاحظا
............................................................................................................................................................................................................................................ 

 مربی ءمضاا                          : يخرتا     

 

ارجاع به سطوح بالاتر برای دریافت خدمات بهداشتي درماني در صورت نياز و 

 پيگيری

 نمره  3   

    مداخله و آموزش به  جمعيت مورد نظر

    جلب مشارکت جامعه

 نمره 2    پایش فعاليتها براساس اهداف و جدول زمان بندی ارزشيابي 8

 تعيين نحوه تسهيل فرایند یادگيری و نه فقط ارائه اطلاعات
 

   

    ارزشيابي پيشرفت برنامه

    صلتعيين پيامدهای حا

    ارزشيابي ميزان موفقيت

 نمره5    خلاصه سازی پيامد ها/ اثرات و تدوین خلاصه و یا گزارش اثرات برنامه گزارش دهي 6
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 ترم چهارم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


