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 باسمعه تعالی

 5/21/2931مورخ  سومین صورتجلسه كارگروه توسعه علوم پرستاری

درتالار معرفت دانشكده پرستاري  5/21/31صبح مورخ  3با قرائت كلام ا... مجید درساعت  توسعه علوم پرستاري جلسه كارگروه سومین

 و مامايي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان باحضور اعضاء زير تشكیل گرديد:

پس از قرائت دستور جلسه ،گزارشي از اقدامات بعمل  پرستاري علوم توسعه كارگروه سرپرستدرابتدا آقاي دكتر ايرج پور 

ديماه سالجاري كارگروه توسعه علوم پرستاري و تقديم نتايج آن به معاونت محترم آموزشي وزارت  21و  21ده پس از گردهمايي آم

نمودند، سپس گزارشي از پیشنهاد تغییرات در برخي از بندهاي طرح هیأت علمي بالیني مبتني بر كارشناسي انجام شده در  ارائهمتبوع 

ديماه جاري و پیشنهادات دريافتي از طرف دانشكده هاي پرستاري كشور، و ارسال  21-21تاري مورخ گردهمايي توسعه علوم پرس

 پیشنهادات  به وزارت متبوع را اطلاع رساني كردند.

سپس نشست وارد دستورجلسه گرديدو درمورد طرح همكارآموزشي بحث و تبادل نظر صورت گرفت و خانم دكتر اباذري دبیركارگروه 

یشنهادي مطرح شده از سوي دانشكده هاي منطقه آمايشي را مورد به مورد قرائت نمودند و اعضاي حاضر در جلسه نظرات خود تغییرات پ

را در هر مورد اعلام و كارشناسي صورت گرفت و با موافقت جمع تغییرات زير اعمال گرديد.سپس طرح با موارد زير مورد تصويب 

 اعضاءكارگروه قرارگرفت:

 از خدمات پرستاران بالیني به عنوان همكارآموزشي به آموزش بالیني در مقطع كارآموزي در عرصه منحصر گردد.بهره گیري  -2

 انتخاب گردد. خدمت بالیني سال 1 سابقهحداقل  بارشته  ارشد ازكارشناسان همكارآموزشي ترجیحاً -1

 طرح به صورت متحدالاشكل در منطقه آمايشي از زمان تصويب و ابلاغ به صورت يكساله پايلوت شود  -9

پیاده سازي پايلوت طرح در دانشكده هاي پرستاري منطقه آمايشي قرار  مبناي اصفهان مامايي -دانشكده پرستاري روش اجراي طرح در -1

 .گیرد

واگذار   EDOي طرح درهردانشكده ترجیحاً به مدير دفتر توسعه آموزش دانشكده مسئولیت برنامه ريزي براي اجرا،نظارت و ارزشیاب -5

 گردد

هت ج رسمي ابلاغ با -دانشكده  آموزش توسعه دفتر مدير- ازهردانشكده پرستاري مامائي  منطقه هفتم آمايشي يك نفرترجیحاً -1

 پرستاري معرفي گردد.هماهنگي و يكسان سازي برنامه همكارآموزشي به دبیرخانه توسعه علوم 

رحي رابراي توسعه پیشنهاد دهد تا پس از كارشناسي دركارگروه ارائه و تصويب گردد و براي طرحهاي هردانشكده ط مقررشد. 1 -

 بزرگ گزارش پیشرفت ارائه گردد.
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 بازنگري كوريكولوم كارشناسي ارشد رشته داخلي جراحي توسط خانم دكتر طالقاني ارائه شد.. گزارش نشست بیرجند درمورد 8 -

قرائت گرديد و درمورد بندهاي آن توضیح داده شدو مقرر شد  2935نتايج اولويت سنجي برنامه عملیاتي كارگروه توسعه براي سال  -

 رنامه اجرايي اعلام كند.هردانشكده اي حیطه موردعلاقه خودرابراي كاركارشناسي و تدوين ب

-  

مائي ي پرستاري مادانشكده هاو مشاركت آمادگي  جلبدرمورد توانمندسازي اساتید مقررشد عناوين پیشنهادي اين كارگروه براي . 3 -

 اسفند به مراكز منعكس گردد وبرنامه توانمند سازي مدون شده دراولین جلسه قرائت گردد. 12براي اجراي برنامه ها تا  سراسر كشور

 

در دانشكده پرستاري و مامايي يزد برگزار مي گردد از افراد  2935مقررشد درجلسه بعدي كارگروه كه درهفته آخرفروردين ماه  .22

تدوين واجراي برنامه هاي داراي بیشترين اولويت دربین برنامه هاي توانمند سازي اساتید حقیقي يا حقوقي كه براي مشاركت در 

به دبیرخانه كارگروه توسعه علوم پرستاري ارسال نموده و مورد تائید قرارگرفته 21/2/2935اعلام آمادگي نموده و مستندات خودرا تا 

 دراجراي برنام ها، دعوت به عمل آيد.است براي رايزني و هماهنگي درمورد میزان چگونگي مشاركت 

 

گزارش طرح تحقیقاتي بررسي وضعیت اشتغال دانش آموختگان پرستاري كشور توسط خانم دكتر اباذري ارائه و كلیات آن مصوب  .22

گرديد پرسشنامه مقدماتي آن نیز مورد بازبیني و اصلاح قرار گرفت. مقرر شد اين طرح در صورت موافقت به صورت مشترك با 

 مكاري معاونت محترم پرستاري وزارت متبوع اجرا شود.ه
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 حاضرين:

 سركارخانم ها/ جناب آقايان :  

 

 دكترفريبا طالقاني

 

 دكترحسين توانگر

 

 دكترنگين مسعودي علوي

رئیس دانشكده پرستاري ومامايي دانشگاه 

 پزشكي اصفهان علوم

رئیس دانشكده پرستاري ومامايي دانشگاه 

 علوم پزشكي يزد

رئیس دانشكده پرستاري ومامايي دانشگاه 

 علوم پزشكي كاشان

 

 

 

 دكترعليرضا ايرج پور دكترپروانه اباذري دكتر رضا مسعودي

رئیس دانشكده پرستاري ومامايي دانشگاه 

 علوم پزشكي شهركرد

 

 

 

 سرپرست كارگروه توسعه علوم پرستاري علوم پرستاريدبیركارگروه توسعه 

  دكتراحمدرضا يزدان نيك دكترنصراله عليمحمدي

معاون آموزشي دانشكده پرستاري ومامايي 

 دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

عضو هیات علمي دانشكده پرستاري 

 ومامايي دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
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