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 به نام آن که جان را فکرت آموخت

اصفهان یدرمان یو خدمات بهداشت یدانشگاه علوم پزشک  
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 شرح درس:

اخالاق مرنهاه ماام    اخلاق بخش جدایی ناپذیر در حرفه هاا  ررابتاس مالاروی خ بخ ارس پرماوار  اماس        

برا  انجام ررابتس رتوهی بر اخلاق امس  رطالعه اخلاق ری تراناد  چارچرب  خ به عهران یک اموانداردها  رفوار  

به عمل کههدگان در ترمعه رهارتها  ضرخر  برا  برآخرده ماخون مئرالات فلسفی که در رسائل باالنهی باا آن   

باالنن باه   رخبرخ ری شرند، کمک نماید  دانسون اخلاق خ تئرریها  رربرط به آن ری تراند به پرمواران شاالل در  

دموه بهد  رسائل خ رشکلاتی که در بالنن با ان رراجه ری شرند، کمک کهد  در این درس فراگنران ضمن آشهایی 

با رفاهنم خ ررضرعات اصلی در اخلاق پرموار ، با نحره ت منم گنر  اخلابی خ به کار بسون انهاا در رربعنوهاا    

 بالنهی در بنماران مالمهدآشها ری شرند 
 

 :یاهداف کل

در راموا  بکار بسون  انیدانشجر سیهدارخابط حرفه ا  خ خ   پرمواراخلاق  ییبها ریم مندانشجر با رفاه ییآشها

 اصرل خ راههماهاها  اخلابی در ررابس ام بنمار مالمهد در رحنط ها  آررمش بالنهی 

 

 اهداف رفوار  :

 : باشند قادر دانشجویان است امید کلی هدف به توجه با درس این پایان در

  کهد فیرا تعر  ضرخرت اخلاق در علرم ملارس خ پرموار (1

  دههد حنترض را  پرموار در اخلاق دانش خ فلسفه (2

  دههد شرح را یپزشک اخلاق در اخلاق  ها  تئرر (3

 را ترضنح دهد آگاهانه  سیرضانحره اخذ خ شرایط  (4

  تعارض رهافع در ررابتس ام فرد  را شرح دهد (5
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  دههد شرح را بنمار ام ررابتس در  ا حرفه اخلاق ضرخرت خ سناهم (6

  دههد حنترض را مارنب خ پزشک -پرموار ننب یارتتاط  ها ردل (7

 یک پرختکل نحره ارایه ختر ناگرار را ارایه دهد  (8

  دههد حنترض را یاخلاب  رنگ منت م اصرل (9

  دهده حنترض را  پرموار در یاخلاب  مام سنحسام (11

  دههد حنترض را  پرموار در بانرن خ حقرق اخلاق، بنن ارتتاط (11

 رخش ها  پنشگنر  ام برخم خطا در پرموار  ام مالمهدان را بنان کهد  (12

 یک رثال در باره ررابتس بی فایده در پرموار  ام مالمهدان را بنان کهد (13

خ  ییشهاما رای در ررابتس ام فرد مالمهد اخلاب خ چالش ها  ررضرعات دررانی، رراکز ام یکی به رراجعه با (14

  تهنه نماید  بنمار یک برا یک مهاریر 

خ راهکار  یاخلاب  الش هاچرشکلات خ   ن،ندر بال ی شهامایی شدهبر اماس رررد اخلاب ، در کارگاه (51

  هدینماخ ب ررت کوتی یا فایل تحریل  هیرا ارا  شههادنپ

 

 کلنه جلسات ب ررت حضرر  برگزار خراهد شد  (:کنبه تفک نیخ جلسات آنلا نیآفلا ، )در جلسات حضررسیرخش تدر

 خ    ( یبحث گرخه ز،نخ پامخ، کرئ )پرمش  یتعارل یمخهران 

 بر حل رسئله یرتوه  رنادگی  

  خ ارایه مهاریربر رررد  یرتوه  رنادگیرخش 

  ماعوه ام طریق ارایه مهاریر خ بحث گرخهی  خ ارایه  6بسمس عملی در بالب دخ  رخم کارگاه

 کارگرخهی

 ابزار رررد ننام تدریس:

 برا  کلاس ها  حضرر : اموفاده ام دیوا پرخژکورر، خایس برد خ راژیک، 

 برا  کلاس ها  رجام : داشون رنکرخفرن خ دخربنن، نرم افزار تعریف شده

    

 خظایف فراگنران )در جلسات آفلاین خ جلسات آنلاین به تفکنک(:

 خ رعایس نظم خ ترتنب  سدر جلسات آنلاین، نداشون لنت حضرر به رربع (1

در صررت لنتس لنر رجام، به اما  هرجلسه، ننم نمره کسر خ بر اماس رقررات دانشکده عمل  (2

 خراهد شد 

در صررت داشون لنتس بنش ام چهار هفدهم کل جلسات، بر اماس ر ربه دانشگاه، دانشجر رجام  (3

 راهد شد به شرکس در اروحان پایان ترم نترده خ برا  خ  نمره صفر رهظرر خ

 ها  آنلاین)نظنر گرش دادن فعال خ رشارکس در پرمش خ پامخ ها( حضرر فعال در کلاس (4

 رطالعه رحوراها  جلسات افلاین الزاری امس  (5

ها  یادگنر  نظنر انجام تکلنف، شرکس در آمررن خ گفوگر به رهزله حضرر دانشجر در کلاس  انجام فعالنس (6

 شرد  درس رحسرب ری

 امس  الزاری کرینز خ ترم پایان آمررن در شرکس (7

در  صررت عدم شرکس در آمررن پایان ترم، بر اماس رقررات، در صررت لنتس لنر ررجه، نمره صفر خ در   (8
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 صررت لنتس ررجه، درس حذف خراهد شد 

 شرکس در کارگاه پایان دخره الزاری امس (9

 ارایه کوتی فعالنوها  گرخهی در کارگاه  (11

 باشد  ری 422 ام 02رعادل 02ام 41درس خاحد این در شدن بترل رهظرر به نمره حدن اب کسب (11

 

 براننن خ رقررات کلاس)در جلسات آفلاین خ جلسات آنلاین به تفکنک(:

بسمس  ، دانشکده پرموار سیررجرد در ما یناره اجرائ رهنطتق ش انیدانشجر  ناره رفوار خ پرشش حرفه ا ننآئ   

 گردد   سیرعا  ناره پرشش حرفه ا نینآ ،یاداره خدرات آررمش ،یرعاخنس آررمش

 امس  ریدر کلاس به شرح م انیدانشجر تسننحره برخررد با ل  یناره آررمش نناماس ر ربه  آئ بر

رجام خراهد برد خ  یرربرطه در صررت یناره آررمش نندر جلسات درس تا مقف رشخص شده در آئ تسن( لالف

گرخه  ریرد صنشده خ با تشخ دنرعوتر خ تأئ یکه با ارائه ردارک رسوهد خ گراه دیرشمرل کسر نمره نخراهد گرد

 رربرطه رجام شهاخوه شرد 

  ری) چهار هفدهم ( بشرح م 40/1ررجه دانشجر در کلاس درس در مقف کمور ام  رنل تسن( نحره برخررد با لب

 باشد: یر

 بابل بخشش            رررجهنل تسنجلسه ل کی-

 نمره 4کسر             رررجهنل تسندخ جلسه ل -

 نمره 0کسر             رررجهنل تسنمه جلسه ل-

 نمره 1کسر          رررجهنل تسنچهار جلسه ل -

هر جلسه   شاارد به اما یانجام ر یرجام( که به صررت گرخه رنکلاس) ل یلن( در خ رس نحره برخررد با تعطج

  دینمره کسر نما 0تراند تا مقف  یامواد ر

با  توهان( رهجر به نمره صفر در درس خراهد برد خ در صررت رجام بردن ل40/1امس لنتس بنش ام حد رجام ) یهیبد 

 دانشکده، ررجب حذف درس خراهد شد  یآررمش  ارائه رسوهدات خ اخذ ررافقس شررا

 

 

 نحره ارمشنابی دانشجر خ بارم رربرط به هر ارمشنابی:
 

 02نمره ام  فعالنس ردیف

 0 انجام تکالنف  4

 4 حضرر فعال در کلاس  0

 5 کارگاه)نمره فعالنس عملی( 3

 40 اروحان پایان ترم 1

 : رنادگی  ضرخر  خ رحوراها یرهابع اصل
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 جدول زمان بندی کلاس

                                055005  شماره درس:              یدرپرستار و روابط حرفه ای قانون اخلاق، عنوان درس: 

 پرستاری سالمندیکارشناسی ارشد رشته تحصیلی:                    5555-5550دوم  سال:  نیمسال تحصیلی و

 02کلاس:               8-55 شنبه زمان:                                         2دانشجویان ترم فراگیران: 

 کشاورزیان، دکتر علیمحمدی، دکتر کشوری دکتر شهریاری، دکتراساتید درس:  

 جدخل مران بهد  ارائه برناره درس

تاریخ/  ردیف

 ماعس 

 ردرس فعالنس یادگنر  نرع جلسه عهران جلسه

تاریخچه و اهمیت اخلاق -اهداف درس 46/4/4125 4

 در پرستاری

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ
 آقای دکتر شهریاری

 اخلاق و  یها یفلسفه و تئور 03/4 0

Care ethic 

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 کشاورزیان دکتر آقای

  کردیانسان واخلاق در رو 32/4 3

 کل نگر مراقبت

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

  مطالعه ، مشارکت در

 پرسش و پاسخ

 علیمحمدیدکتر  یآقا

 اصول اخلاق زیستی  6/0 1
 )اتونومی، سودرسانی، عدم ضرر و عدالت(

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 آقای دکتر شهریاری

 ☒حضوری  مفهوم رضایت آگاهانه و تعارض منافع 43/0 5

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 آقای دکتر شهریاری

 حساسیت  اخلاقی و اصول  02/0 6

 تصمیم گیری اخلاقی

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 خانم دکتر کشوری

 و پزشک و پرستار بیمار، بین ارتباط 00/0 0

 بد خبر انتقال

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 یخانم دکتر کشور

 پرستاری، خطاهای بیمار، ایمنی 3/3 8

 خطا گزارش و پیشگیری

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 شهریاریآقای دکتر 

 ☒حضوری  یسلامت و مراقبت معنو 42/3 1

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 یخانم دکتر جعفر

 ☒حضوری و  جهینت یدر درمان ب یملاحظات اخلاق 51/3 42

 ☐آنلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 آقای دکتر کشاورزیان
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 ☐آفلاین  اتیح انیپا

در   یو قانون یاخلاق یچالش ها 01/3 44

 سالمندی

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 یخانم دکتر کشور

در   یو قانون یاخلاق یچالش ها 34/3 40

 سالمندی

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 یخانم دکتر کشور

هماهنگی با  

 دانشجویان

 قسمت عملی

 )کارگاه اخلاق حرفه ای پرستاری(

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

پرسش و پاسخ، ارایه 

 سناریو

 گروه اساتید

هماهنگی با  

 دانشجویان

 قسمت عملی

 )کارگاه اخلاق حرفه ای پرستاری(

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

پرسش و پاسخ، ارایه 

 سناریو

 گروه اساتید

 ترم: بر اساس تقویم آموزش تاریخ امتحان پایان
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5550ارشد پرستاری تیرماه  کارگاه اخلاق حرفه ای روز اول برنامه  

 مخهران برناره ماعس

45/22-8/8   شهریار  دکور آبا  ارایه برناره خ اهداف 

32/45-8/8 اصل احورام به چالش ها  اخلابی در  

 اموقلال

خانم دکور کشرر  شهریار  دکور آبا   

32/32-1/8 ارایه کارگرخهیبحث گرخه ها خ    دانشجریان خ اماتند 

15/32-1/1 در ارتتاط با بنمار  اخلابی چالش ها     اریدکور شهر  آبا خانم دکور کشرر  

45/15-42/1   پذیرایی 

32/44 –45/42 ارایه کارگرخهیبحث گرخه ها خ    دانشجریان خ اماتند 

 15/44 –03/44 ت منم گنر  اخلابی  چالش ها     اریدکور شهر  آبا خانم دکور کشرر  

45/40-15/44   نمام خ اموراحس 

 32/43 –45/40 ارایه کارگرخهیبحث گرخه ها خ    دانشجریان خ اماتند 

22/41-32/43  اماتند جمع بهد  خ بحث نهایی 

 

 

4125ارشد پرموار   تنرراه  کارگاه اخلاق حرفه ا رخم دخم  برناره  

 مخهران برناره ماعس

45/43-43 شهریار  دکور آبا  رعرفی اهداف خ  برناره کارگاه   

32/43-45/43  آبا  دکور کشاخرمیان اخلاق در مامران ریمهار هیارا 

22/45-32/43  دانشجریان خ اماتند خ کارگرخهی بحث گرخه ها 

32/22-45/45 اماتنددانشجریان خ  پذیرایی   

15/32-45/45 در احورام  یاخلاب  چالش ها ریمهار هیارا 

 به عدالس

 خانم دکور کشرر 

شهریار  دکور آبا   

22/15-40/45  دانشجریان خ اماتند  ارایه کارگرخهیبحث گرخهها خ  

45/40-22/40  خانم دکور کشرر  آررمش در یاخلاب  چالش ها ریمهار هیارا 

شهریار  دکور آبا   

45/48-45/40  دانشجریان خ اماتند  ارایه کارگرخهیبحث گرخهها خ  

32/48-45/48  اماتند جمع بهد  خ بحث نهایی 

 دانشجریان گراری

به رهظرر اموفاده بهنهه ام فرصس ایجاد شده برا  برگزار  کارگاه، هر رشوه ابدام به تشکنل یک گرخه نماید خ در 

خارد شده خ در مران ارایه کارگرخهی، نمایهده هر گرخه به بنان نقطه نظرات  مران بحث  گرخهها، به فضا  گرخه خرد

 گرخه بپردامد 


