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      شرح درس:   

آحاد بهبود کیفیت زندگی با بهره گیری از مدلهای آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت، تلاش در جهت در  این دوره دانشجویان،   

   را تمرین خواهند نمود. جامعه مختلف درعرصه هایمختلف، 
 

 کلی:هدف 

در طول این دوره دانشجویان می توانند با حضور در عرصه جامعه، به بررسی نیازهای مرتبط با سلامت گروه های مختلف      

  ی تحت پوشش مراکز خدمات جامع سلامت تدوین و اجرا کنند.جمعیت گروه جامعه پرداخته و یك برنامه ارتقاء سلامت برای یك

 

  :اهداف رفتاری 

 از فراگیران انتظار می رود که در پایان دوره قادر به انجام موارد زیر باشند: 

 تحت پوشش مرکز ریپذ بیآس یگروههایکی از سلامت  تیوضع یابیارز .1

   یپرستار یصهایتشخ نیو تدو یمشکلات سلامت یبند تیالو .2

 دار  تیالو یرفع مشکل سلامت یبرنامه ارتقاء سلامت در راستا یطراح .3

 شده  یبرنامه ارتقاء سلامت طراح یاجرا .4

 برنامه اجرا شده  یابیارزش .5

 
 

 گروه آموزشی 

 Course Syllabusشناسنامه درس
 ۵۸۵۵۴۵ شماره درس:                          سالم یسلامت و سبک زندگ یارتقا رآموزیكاعنوان  درس: 

 سالم یسلامت و سبک زندگ یارتقادرس پیش نیاز:  دروس    ساعت( ۵1واحد ) 1  نوع و تعداد واحد:
             ۲ ، ترمكارشناسی ارشد پرستاری سلامت جامعهفراگیران )رشته، مقطع، ترم(: 

  ۱۴۰۴-۱۴۰۵دوم سال نیمسال تحصیلی:             

                                                                    (30/13لغایت  30/7) صبح  شنبهشنبه تا پنج  زمان کارآموزی: 

 ، مراکز ارائه خدمات جامع سلامت2و ۱مراکز بهداشت شماره  :محل کارآموزی

                                             دكتر ماهرخ كشوری مسئول درس:

 16-14شنبه ها یکزمان حضور در دفتر کار: 

 :keshvari@med.mui.ac.ir Email                                                                         7927۵63:  تماسشماره 

 خانم فرج زاده و خانم دكتر كشوری اساتید درس:

 

 

 به نام آن که جان را فکرت آموخت

 پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی اصفهاندانشگاه علوم 

 دانشکده پرستاری و مامایی
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  :کارآموزیشیوه 

ارائه خدمات  در روز اول کارآموزی، طرح درس و نحوه عملکرد به دانشجویان شرح داده خواهد شد. دانشجویان در یکی از مراکز            

هماهنگ شده از قبل، حضور یافته و پس از معارفه با مسئول و پرسنل مرکز و  جامع سلامت تحت پوشش مرکز بهداشت شماره یك یا دو

روز اقدام به بررسی وضعیت سلامت یکی از گروههای آسیب پذیر تحت پوشش  1۰بر اساس برنامه کارآموزی در طی کسب اجازه از ایشان، 

از گامهای مدل انتخابی و نیز تلفیق آن با فرایند پرستاری، فعالیت  مرکز پرداخته و با بهره گیری از یکی از مدلهای ارتقاء سلامت، و استفاده

 در جهت ارتقاء سواد سلامت گروه آسیب پذیر مورد نظر و بهبود کیفیت زندگی ایشان را تمرین خواهد نمود. 

                                                                  

  :مربوط به هر ارزشیابینحوه ارزشیابی دانشجو و بارم  

 ردیف فعالیت 20نمره از 

  ۱ کارآموزینظم و حضور بموقع در محل   2

  2 بر اساس جدول زمان بندی  کارآموزیانجام دقیق وظایف تعیین شده در طی روزهای   ۹

  ۳ اجرای یك برنامه آموزشی   3

    گزارش فعالیت ها در قالب کارپوشه  ۶

 

  :دورهسیاستها و قوانین 

  ، اقدام به مرور مطالب نظری نموده و به مطالب درسی تسلط یابد .کارآموزیدانشجو باید قبل از حضور در .1

به طور کامل، متعهد به رعایت آئین نامه رفتار و پوشش حرفه ای دانشجویان طبق شیوه نامه اجرائی موجود در سایت دانشکده  .2

  آموزشی ،آیین نامه پوشش حرفه ای باشد.پرستاری، قسمت معاونت آموزشی، اداره خدمات 

(تاخیر در ورود و یا تعجیل در خروج) و یا غیبت، طبق مقررات آموزشی کارآموزیدر صورت تاخیر و حضور نامنظم در محل  .3

  عمل خواهد شد .

 اهد گرفت . و زیر نظر مسئول مستقیم بخش و مرکز صورت خو کارآموزیبا  نظارت و حضور مستمر اساتید محترم  کارآموزی .4

 فقط در بازه زمانی اعلام شده قابل انجام خواهد بود.  کارآموزیروزهای  .5
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مرکز ارائه خدمات جامع سلامت  اهداف رفتاری مورد انتظار در  

 

  تاریخ  اهداف رفتاری

 بموقع در محل کارآموزی حضور یابند.

 خود را به مدیر مرکز و ارائه دهندگان خدمات سلامت معرفی نمایند.

 بپردازند.سلامت  ارتقاء طهیدر ح یجار یتهایبرنامه ها و فعالبر اساس برنامه کارآموزی شروع به مرور 
 روز اول 

 را بررسی نمایند.  یکی از گروههای آسیب پذیروضعیت سلامت 

 را مورد تحلیل قرار دهند.  گروه آسیب پذیر مورد نظرشاخصهای مرتبط با 

 تحت پوشش مرکز را تعیین نماید.   گروه آسیب پذیر منتخب نیازهای  

   نیازهای تعیین شده را تحلیل و الویت بندی نمایند.

 دومروز  

 را انتخاب نمایند.  گروه آسیب پذیر مورد نظریکی از عوامل پر خطر و الویت دار تهدید کننده سلامت  

 نمایند.بر اساس مدل انتخابی ارتقاء سلامت نسبت به تعیین عوامل موثر بر تهدید وضعیت سلامت گروه آسیب پذیر اقدام 

 د. نتشخیص پرستاری و برنامه مداخله ای طراحی نمایبر اساس فرایند پرستاری و مدل ارتقاء سلامت منتخب، برای نیاز الویت دار  
 روز سوم تا چهارم

  شده را اجرا نمایند. برنامه مداخله ای طراحی 

  اقدام نمایند.با استفاده از شیوه های مختلف آموزشی نسبت به اجرای یک برنامه آموزشی 

 روز پنجم تا هشتم

 

 روز نهم به ارزشیابی مداخله انجام شده بپردازند. 

 روز دهم گزارش نمایند. به صورت کتبی و شفاهی پیامد ها/ اثرات مداخله را 

 تا ا
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  هداف رفتاری

 

 به نام خدا 

گروه سلامت  دانشکده پرستاری ومامایی

 جامعه، مدیریت و سالمندی

  سالم یسلامت و سبک زندگ یارتقا یكارآموز 

 ۵۸۵۵۴۵: شماره درس                                                                                       )ساعت ۵1 (واحد كارآموزی 1

 خانم فرج زاده و خانم دکتر کشوریاساتید: 

 نوع وظیفه                                                                            ردیف                          

 روز اول                                                                                        

 مرکزانتخاب یکی از گروههای آسیب پذیر تحت پوشش 

 مرور برنامه ها و فعالیتهای جاری در حیطه ارتقاء سلامت برای گروه آسیب پذیر منتخب

 آشنایی با مدیر و تیم سلامت شاغل در مرکز .۱

 تعیین گروه هدف مورد نظر .2

 روز دوم                                                                                        

 بررسی وضعیت سلامت یکی از گروههای آسیب پذیر 

 تحلیل شاخصهای مرتبط با گروه آسیب پذیر مورد نظر 

 تعیین نیازهای  گروه آسیب پذیر منتخب تحت پوشش مرکز  

 تحلیل و الویت بندی نیازهای تعیین شده 

 ادامه بررسی وضعیت .۳

 ها داده تحلیل و تجزیه .۴

 انتخاب مدل ارتقاء سلامت مناسب .۵

 روز سوم                                                                                          

تعیین تشخیص پرستاری و تدوین برنامه مداخله ای بر اساس فرایند پرستاری و مدل ارتقاء سلامت 

 منتخب، برای نیاز الویت دار  

 اجرای برنامه مداخله ای طراحی  شده 

 اجرای یک برنامه آموزشی، با استفاده از شیوه های مختلف آموزشی  

 یبرنامه ریز .6

 روز  چهارم تا هشتم                                                                                

 اجرای برنامه مداخله ای طراحی شده 

 اجرای یک برنامه آموزشی)گروهی و چهره به چهره( متناسب با نیازهای خانواده ها 
 

 اجرا )آموزش و مداخله(     .7

 روز  نهم                                                                                          

 ارزشیابی   .۸ ارزشیابی مداخله انجام شده

 روز دهم                                                                                    

                                                                 ارائه گزارش               .9 گزارش پیامد ها/ اثرات مداخله
 

 

 

 

 


