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 به نام آن که جان را فکرت آموخت

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی اصفهان  

دانشکده پرستاري و مامایی                                                    
  

 آموزشی اتاق عمل   گروه  

          شناسنامه درس         

  دراتاق بهبوديعنوان  درس : کارآموزي اصول مراقبت 
 514325شماره درس:                    

  33تعداد دانشجویان:                                          واحد 2، کارآموزينوع و تعداد واحد :        

     کارشناسی اتاق عمل3: ترم )رشته، مقطع، ترم(فراگیران 
 20-30لی: اونیمسال تحصیل              

 و  ...  الزهرا کزمر مکان:                                طبق برنامه گروه                             کارآموزي:زمان 

   زمان حضور در دفتر کار: طبق برنامه نصب شده بر روي درب دفتر                                                     دکتر بختیاري مسئول درس :

       Email :  bakhtiari@nm.mui.ac.ir    37927614   :شماره تماس  

     طبق برنامه گروه  اساتید درس:

      
 شرح درس : 

ـــول مراقبت دراتاق بهبودي وارد بخش ریکاوري  ـــول درس کارآموزي اص ـــجو در این دوره جهت بکارگیري اص دانش
 بیمارستان شده و مهارت هاي مراقبت از بیمار را در بخش مربوطه زیر نظر استاد مربوطه کسب می نماید. 

  
 اهداف کلی: 

 آشنایی با اصول مراقبت دراتاق بهبودي 

  
 اهداف رفتاري: 

 در پایان این درس هر دانشجو قادر خواهد بود که: 

  .ان کندمربوط به بخش ریکاوري را بی مشخصات فیزیکی و استانداردهاي .1

 .بیان کند هیزات موجود در ریکاوري راکاربرد انواع تج .2

  در کاربرد وسایل و تجهیزات ریکاوري مشارکت نماید. .3

 .شرح دهدانواع روش هاي بیهوشی را  .4

 بعد از روش هاي بیهوشی را شرح دهد.ملاحظات خاص  .5

 روند تحویل و تحول بیمار در بخش ریکاوري را توضیح دهد. .6

  مشارکت نماید.مقصد یکاوري و تحویل به بخش بخش ر بهاز اتاق عمل بیمار گرفتن تحویل ر د .7
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 .دبیان کنهوشی در بخش ریکاوري را عوارض ناشی از بی .8

 د.مشارکت نمایماران در بی عوارض ناشی از بیهوشیدر شناسایی  .9

 .دشرح ده را مراقبت هاي عمومی بیماران بعد از اعمال جراحی در بخش ریکاوري .10

  .دمشارکت نمای مراقبت هاي عمومی بیماران بعد از اعمال جراحیدر انجام  .11

 شرح دهد. رااز انواع اعمال جراحی  هر کدام مراقبت هاي ویژه در .12

 .مشارکت نمایدهر کدام از انواع اعمال جراحی  دربیماران  مراقبت هاي ویژهدر انجام  .13

 داروهاي معمول مورد استفاده در ریکاوري را نام ببرد. .14

 در کاربرد داروها در ریکاوري مشارکت نماید. .15

  د.را بیان کني ترخیص بیمار از ریکاوري معیارها .16

 مشارکت نماید. ترخیص بیمار از ریکاوريروند در  .17

 ثبت را به روش صحیح انجام دهد.  .18

 
 

 شیوه کارورزي:
بصورت عملیانجام مهارت هاي بالینی   

 

   دانشجو: ارزشیابی روش
 فعالیت و همکاري نحوه اخلاق حرفه اي، اعتماد به نفس،  •

 . می باشد زمان تحویل تکالیف حداکثر تا پایان آخرین جلسه کار آموزي •

 قرار گیرد، نمره اي به آن تعلق نمی گیرد.  استاددر صورتی که تکالیف با تأخیر در اختیار  •

ارزشیابی نهائی دانشجو بر اساس فعالیت هاي بالینی، تکمیل به موقع کارنامه عملکرد بالینی الکترونیک کارشناسان اتاق عمل و  •
 اران اتاق عمل می باشد. تکالیف محوله توسط مربی و هم چنین بازخورد از مسئول و همک

 
  

:هدوره و بارم مربوط انیدانشجو در طول دوره و پا ینحوه ارزشیاب  

 20نمره از  فعالیت ردیف

حضور به موقع ( عدم تاخیر در ورود و تعجیل در  1
 خروج)

2 

 2 ظاهر و اخلاق حرفه اي 2

 2 تکمیل به موقع و صحیح لاگ بوك 3

 12 عملکرد بالینی 4
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 2 پایانی (شفاهی یا کتبی) ارزیابی 5
 

 :ها و قوانین دوره سیاست
 

 - تکالیف و وظایف و فعالیت هاي فراگیران: 

   حضور به موقع در محل کارآموزي 

 رفتار  و حجاب،( پایبندي به اصول بیمارستان و دانشکده جهت ظاهر و نحوه لباس پوشیدن   ...( 
 ها و  نصب اتیکت خوانا با آرم دانشگاه، نداشتن تلفن همراه، کوتاه بودن ناخن(  هاي بیمارستان و دانشکده رعایت قوانین و سیاست

عدم استفاده از ناخن مصنوعی و لاك ناخن، پوشش کامل موها، عدم استفاده از لوازم آرایشی و عطر و ادکلن، عدم استفاده از 
 )...    شیدن یونیفرم تمیز، مناسب و سالم وجواهرات و زیور آلات و ساعت مچی ، منع جویدن آدامس و مکیدن آب نبات، پو

  و داشتن ادب و احترام نسبت به استاد، همکلاسی ها، تیم درمان، بیمار و خانواده وي   حرفه ايرعایت رفتار و اخلاق 

   همکاري و ارتباط مناسب با تیم درمان، پرسنل و سایر دانشجویان 

  پذیرش و احساس مسئولیت نسبت به بیمار با علاقه  
   حمایت از بیمار 

 ها به موقع، با سرعت و دقت مناسب   انجام فعالیت 

  عدم ترك محل کارآموزي بدون اجازه 

 رفتن به استراحت با اجازه و بدون تلف نمودن وقت   

 کار نیح یمنیاصول ا تیرعا   

 یمصرف لیدر کاربرد وسا ییجو صرفه  
 يو خانواده و ماریاسرار ب محرم   

 يدر کارآموز بتیغ عدم   

 تیمدرس هر گونه فعال ییتوانند با راهنما یم انیدانشجو لیدر صورت تما )یو آموزش یپژوهش ،یعلم يها تیدر فعال مشارکت 
  . و پژوهش و...) انجام دهند قی، تحق IIIIIIII در يمورد ای یقاتیمقالات تحق افتنیمانند  یجنب

 مربوطه یو به اسم مرب يدر همان روز کارآموز کیالکترون ینیمربوط به کارنامه عملکرد بال يفرم ها لیو تکم ثبت 

 

 تکالیف: -
  مباحث درسکنفرانس مرتبط با یا دو ارائه یک   

 
 قوانین دوره:
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 مجاز  غیبت( دانشکده، کار آموزي حذف می گرددطبق مصوبات دانشکده و آیین نامه آموزشی  10/1به ازاي غیبت دانشجو بیش از
و غیر مجاز هر دو نیاز به جبران دارند. به ازاء هر غیبت مجاز برابر روز هاي غیبت و هر غیبت غیر مجاز دو برابر روز هاي غیبت 

  ). جبران شود
  .مربی مجاز به کسر نمره به ازاء روز هاي غیبت در کار آموزي می باشد 

  روز بعد از اعلام نمره، دانشجو می تواند اعتراض کند 3در صورت اعتراض به نمره حداکثر تا. 

 

 منابع اصلی درس:
  

1-surigical technology for the surgical technologist, A positive care approach, Price p, 2020.  
2- Berry & Kohn's operating room technique ,Phillips NF, 2020 
3-Alexaders care of the patient in surgery, 16th edition, 2021 

4-Instrumentation for the operating room, A photographic manual,2021 

  ،انتشارات جامعه نگر ،در اتاق بهبوديصول و مراقبت ا ساداتی لیلا ، -5

 

 

  
 

 ریکاوري اهداف رفتاري مورد انتظار در

 اهداف رفتاري تاریخ

 اهداف، اصول و مقررات، نحوه ارزشیابی، برنامه تقسیم وظایف و آشنایی با اصول کلی وظایف دانشجو آشنایی با اول جلسه
 مشخصات و ویژگی هاي بخش ریکاوري آشنایی با دوم جلسه
 تجهیزات موجود در ریکاوريوسایل و آشنایی با کاربرد انواع  سوم جلسه
 آشنایی با عوارض ناشی از بیهوشی در ریکاوري چهارم جلسه
 آشنایی با مراقبت هاي عمومی بیماران بعد از اعمال جراحی در بخش ریکاوري پنجم جلسه

 مراقبت هاي ویژه در هر کدام از انواع اعمال جراحیآشنایی با  جلسه ششم
 آشنایی با انواع روش هاي بیهوشی و داروهاي پرکاربرد در ریکاوري جلسه هفتم 
 آشنایی با معیارهاي ترخیص بیمار از ریکاوري جلسه هشتم

 گرفتن بازخورد از دانشجو و انجام ارزشیابی جلسه نهم
 

 رفتاري خ اهدافتذکر: تتا اهداف رفتاری
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