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 آموختفکرت به نام آن که جان را 
 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی اصفهان

 دانشکده پرستاری و مامایی

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 :شرح درس

و به تعريف  گردد یم سيتدر انيبه دانشجو سی سلامتو جامعه شنا شناسی انسانمطالب در رابطه با  نيتر یاساس  در اين درس     

کمک  انيبه دانشجو پرستاری از منظر علم انسانی،موضوعات جامعه،هنر،فلسفه،تاريخ،سیاست و مردم شناسی در پرستاری می پردازدو

جهت ارتقای دانش علوم انسانی  سکلا یها آموخته یریکارگ به قياز طر وداشته  یتر به موضوعات انسان قینگاه عمکه  گردد یم

در  ی را پرستاردانش آموختگان ادغام علوم انسانی توانايی .رندیبهره بگ ،مهارتهای ارتباطی ،حساسیت فرهنگی ،خلاقیت و تفکر انتقادی

  نمايد.میبه صدای ديگران و روش های جايگزين يادگیری تسهیل گاه کل نگر به بیمار ،افزايش درک از خود ،حساسیت ددي

  

 اهداف کلی:

و ايجاد درک بهتر از جايگاه انسان بعنوان دريافت کننده خدمات  یاز نگاه علوم انسان یو مراقبت پرستار یبا فلسفه پرستار يیآشنا

و  انيآن بر مراقبت از مددجو ریو تاث یو جامعه شناخت یتر به موضوعات انسان قینگاه عمسلامت در عرصه جامعه و کمک به داشتن  

 خانواده های آنها  

                                                                                                                  

 پرستاری سلامت بزرگسالانگروه آموزشی 

 Course Syllabusشناسنامه درس 

  5112370 شماره درس:                   یپرستار و جامعه شناسی در انسان شناسیعنوان  درس: 

                                                  واحد نظری 1: نوع و تعداد

 -: پیش نیاز دروس

 1403-1404 اولنیمسال تحصیلی:                           1پرستاری ترم  فراگیران )رشته، مقطع، ترم(:

  16 تیلغا 14 و چهارشنبه دوشنبه ، 18لغایت 16،   16 لغایت 14 یکشنبه  زمان کلاس:

 13کلاس ، 7مکان: دانشکده پرستاری و مامایی کلاس شماره 

 18لغایت  16شنبه ها دو زمان حضور در دفتر کار:                     فاطمه نظری دکتر :  مسئول درس

 03137927543:  شماره تماس 

    nazari@nm.mui.ac.ir: Email                                   

  یخانم دکتر نظر ،یی، خانم دکتر بابا یمحمدیدکتر عل یآقادرس: اساتید 
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 اهداف رفتاری:

 د بود: دانشجو قادر خواهدر پایان این درس 

 

 دهد حیتوض را  رويکرد های حاکم بر انسان شناسی و یو اصطلاحات انسان شناس فيتعار -

 را توضیح دهد. و جهان رانيدر ا یهدف از مطالعه انسان شناسو   یمطالعات انسان شناس یخيسابقه تار -

 و ضیح دهد.را ت یفرهنگ یو قوم شناس ،یمردم نگار ،در ارکان)متاپارادايم ها ( پرستاری  یجامعه شناسبا  مفاهیم مرتبط -

 را توضیح دهد. مقابل پرستاری بیمارستانیاصول و ارزش های پرستاری جامعه نگر در   -

 دهد. حیتو ضرا  (person-centered( و شخص محور )patient-centeredاصول و اجزای مراقبت بیمار محور ) -

را تو ضیح  ( در پرستاریCommunity-based( و مراقبت جامعه نگر )Holisticکل نگر )مراقبت  یاصول و اجزا -

  دهد.

 دهد.  حیدر منزل را توض یو کارکرد مراقبت پرستار ماریاز ب یرسم ریو غ یرسم یمراقبت ها -

 توضیح دهد . توزيع نابرابر بیماری ها در اجتماع و نقش فرهنگ ،باورهای دينی ،قومی و ساير عوامل اجتماعی بر آن را  -

 اقتصاد اجتماعی بیماری ،بیمه ها و مسائل مالی بیماران را توضیح دهد.  -

 و تاريخچه آن را تعريف نمايد.  جامعه شناسی ،قلمرو -

 انواع جوامع شهری /روستايی را تعريف نمايد. -

 .دينما فيرا تعر گروهها و نهادهای اجتماعیانواع  -

  کند. فيتعر یفرهنگ یانسان شناس و، نهاد سلامت  فرهنگ و گستره آن -

 حساسیت فرهنگی و مراقبت فرهنگی در پرستاری را شناسايی نمايد . -

 فرهنگی و  چگونگی توسعه صلاحیت فرهنگی در پرستاران را توضیح دهد.مدل صلاحیت  -

تاثیر عوامل اجتماعی فرهنگی بر سلامت ،نابرابری های سلامت و استفاده از مترجم در عرصه های مراقبتی را توضیح  -

 دهد.

اهدات میدانی در و بر اساس مشفرهنگ روابط درون حرفه ای ،بین حرفه ای ،بین مراقب و خدمت گیرنده را توضیح  -

گزارش مکتوب   مراقبت در منزل ايجامعه نگر و  یها ،مراکز خدمات پرستار مارستانی)ب یخدمات پرستار یها طیمح

 نمايد. 

 تبیین جامعه شناختی رفتارهای انحراف آمیز را توضیح دهد . -

 دگرگونی ها و تغییرات اجتماعی را توضیح دهد. -
 

 آفلاین و جلسات آنلاین(:روش تدریس )در جلسات حضوری، 

 ، کوئیز، بحث گروهی و ...(پاسخ و  پرسشسخنرانی تعاملی ) .1

 (Concept Map) نقشه مفهومیبر  یمبتن یریادگي .2

 (PBLبر حل مسئله ) یمبتن یریادگي.   3

 (Case Based Learningبر مورد ) یمبتن یریادگيروش .    4      

 کلاس درس وارونه.     5     
      

 

 وظایف فراگیران )در جلسات حضوری، آفلاین و جلسات آنلاین(:

 کلاسی به موقع حضور داشته باشد.رعايت نظم  با در جلسات حضوری/ آنلاين .1

 های آنلاين )نظیر گوش دادن فعال و مشارکت در پرسش و پاسخ ها( حضور فعال در کلاس .2

 .باشند داشته فعال مشارکت يادگیری،– ياددهی در فرايند .3
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های يادگیری نظیر انجام تکلیف، شرکت در آزمون و شرکت در بحث های گروهی و پاسخدهی سوالات  به منزله  م فعالیتانجا .4

 شود. فعالیت کلاسی محسوب می

 است. الزامی کلاسی کويیزهای و ترم پايان  آزمون در شرکت .5

 
 

 قوانین و مقررات کلاس )در جلسات حضوری، آفلاین و جلسات آنلاین(:

داشتن غیبت بیش از چهار هفدهم کل جلسات، دانشجو مجاز به شرکت در امتحان پايان ترم نبوده و برای وی نمره  در صورت .1

 صفر منظور خواهد شد.

 در هر جلسه با آمادگی و مطالعه مباحث قبلی در کلاس درس حاضر شود. .2

 راهم نمايد.برای جلسات انلاين امکان روشن کردن میکروفن و دوربین را قبل از شروع کلاس ف .3

 باشد. می 21از 11درس واحد اين در شدن قبول منظور به نمره حدنصاب کسب .4

با ارائه  بتهای( منجر به نمره صفر در درس خواهد بود و در صورت مجاز بودن غ11/4است غیبت بیش از حد مجاز ) یهيبد .5

 دانشکده، موجب حذف درس خواهد شد. یآموزش یمستندات و اخذ موافقت شورا

 

 :ارزشیابی دانشجو و نمره مربوط به فعالیت نحوه

 02نمره از  فعالیت ردیف

 حضور و مشارکت /در زمان مقرر فیانجام تکال 1
 ی/ مجازیحضور یدر کلاس ها فعال

1 

رویدادنگاری و یادداشت های تحلیلی از محیط  2
مراکز های خدمات پرستاری )بیمارستان ها ،

مراقبت در خدمات پرستاری جامعه نگر و یا 
 منزل

3 

 11 پایان ترمامتحان  3

 

 اصلی و محتواهای ضروری یادگیری: منابع
 (1،2،3،12،13،14،15،11(. انسان شناسی فرهنگی، ترجمه محسن ثلاثی، تهران، انتشارات علمی)فصول 1331بیتس، دانیل و پلاگ، فرد) .1

 )آخرين ويرايش(

 (13: مفاهیم ،فرايندها و اقدامات . تهران انتشارات حیدری )فصل 2113(. اصول پرستاری کوزير 1311اکبری و همکاران ) .2

3. Cockerham WC. Medical Sociology on the move. Springer,  Last edition 

4. Morrall P. Sociology and Nursing: An Introduction. Routledge.  

5. Winkelman M. Culture and Health: Applying medical anthropology. John Wiley & Sons. 

6. Barnard, Alan & Spencer, Jonathan. The Routledge Encyclopedia of Social and Cultural Anthropology, 

Routledge Publication, Last edition. 

7.  Kottak, Conrad Phillip. Mirror for Humanity, a Concise Introduction to Cultural Anthropology, McGraw-Hill 

Publication, Seventh Edition.  

8. Miller, Barbara.  Cultural anthropology, Prentice Publication, Last edition 

9. www.anthropology.ir 
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   1112332 شماره درس:                          یدر پرستار یو جامعه شناس یانسان شناسعنوان درس: 

 3کلاس-ییو ماما یدانشکده پرستار :مکان                                  1423-1424اولسال:  نیمسال تحصیلی و  

  14-11شنبه یکزمان:                 1گروه  1دانشجویان ترمفراگیران:    پرستاریرشته تحصیلی: 

  نظریخانم دکتر خانم دکتر بابايی، ،  مدیحآقای دکتر علیم اساتید درس: 

 7کلاس  1کد جدول زمان بندی ارائه برنامه درس
فعالیت  نوع جلسه عنوان جلسه تاریخ و ساعت ردیف

 یادگیری

 مدرس

 یکشنبه 1

4/29/1421 

 14-11ساعت 

آشنایی با مفهوم انسان شناسی)پارادایم و 

متاپارادیم شامل انسان ،سلامتی، پرستاری و 

 محیط  ( 

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

 

 

 

 آقای دکتر علیمحمدی

 یکشنبه 0

11/9/1421 

 14-11ساعت 

 به کل نگرانه  یکردهایروانسان شناسی و 

و پرستاری، پرستاری بعنوان علم انسانی  انسان

 ،پرستاری بعنوان هنر 

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

 آقای دکتر علیمحمدی 

 یکشنبه 1

18/9/1421 

 14-11ساعت 

اصول و ارزش های پرستاری جامعه نگر در 

 یانسان یها یژگیو، مقابل پرستاری بیمارستانی

 یپرستار ای حرفه –

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

 آقای دکتر علیمحمدی 

 یکشنبه 4

25/9/1421 

 14-11ساعت 

-patientاصول و اجزای مراقبت بیمار محور )

centered( و شخص محور )person-

centered، ) مراقبت( کل نگرHolistic و )

( در Community-basedمراقبت جامعه نگر )

 پرستاری 

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

 خانم دکتر نظری 

  جهارشنبه 5

02/9/421 

 ساعت

 11-14  

 تعریف فرهنگ  و طبقه بندی آن، 

 

 ☐حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☒آفلاین 

 خانم دکتر بابایی 

 یکشنبه 1

2/12/1421 

 14-11ساعت 

تعریف ،قلمرو و تاریخچه  و  مبانی جامعه 

  یاجتماع راتییها و تغ یدگرگونشناسی ،

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

  ☐آفلاین 

 خانم دکتر نظری 

 دوشنبه 7

3/12/1421 

 14-11ساعت 

 یحرفه ا نی،ب یفرهنگ روابط درون حرفه ا

 یها ینابرابر  ،رندهیمراقب و خدمت گ نی،ب

 یسلامت و استفاده از مترجم در عرصه ها

 یمراقبت

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

 خانم دکتر بابایی 

چهارشنبه  2

5/12/421  

  14-11ساعت 

راههای توسعه صلاحیت فرهنگی در پرستاران 

 و ارائه مشاهدات میدانی دانشجویان

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

 خانم دکتر بابایی 

 یکشنبه 9

9/12/1421 

 14-11ساعت 

 مراقبت پرستاری پاسخگو از نظر فرهنگی 

نهاد  بر  یفرهنگ یعوامل اجتماعو تاثیر  

 سلامت 

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

 خانم دکتر بابایی 

 بر اساس تقویم آموزشامتحان پايان ترم: تاريخ 

  /https://meet.mui.ac.ir/rjjiuivhvg8p:لینک کلاسهای آنلاین:

 

https://meet.mui.ac.ir/rjjiuivhvg8p/
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 بلافاصله بعد از اتمام دوره کلاس، لیست حضور و غیاب و فعالیت کلاسی دانشجویان دراختیار مسئول درسقابل توجه اساتید گرامی: لطفا 
 قرار گیرد.

 

   1112332 شماره درس:                                یدر پرستار یو جامعه شناس یانسان شناسعنوان درس: 

 13کلاس -ییو ماما یدانشکده پرستار :مکان                               1423-1424 اولسال:  نیمسال تحصیلی و  

  14-11 دوشنبهزمان:                 2گروه  1 دانشجویان ترمفراگیران:    پرستاریرشته تحصیلی: 

 نظری خانم دکتر بابايی، خانم دکتر ،  مدیحآقای دکتر علیم اساتید درس: 

 7کلاس سردار شهید سلیمانی و کلاس  0کد  برنامه درسجدول زمان بندی ارائه 
فعالیت  نوع جلسه عنوان جلسه تاریخ و ساعت ردیف

 یادگیری

 مدرس

 دوشنبه 1

30/27/1421 

 14-11ساعت 

آشنایی با مفهوم انسان شناسی)پارادایم و متاپارادیم 

 شامل انسان ،سلامتی، پرستاری و محیط  (

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

 

 

 

آقای دکتر 

 علیمحمدی

 دوشنبه 0

7/22/1421 

 14-11ساعت 

و  انسان به کل نگرانه  یکردهایروانسان شناسی و 

پرستاری، پرستاری بعنوان علم انسانی ،پرستاری 

 بعنوان هنر

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

آقای دکتر  

 علیمحمدی

 دوشنبه 1

14/22/1421 

 14-11ساعت 

های پرستاری جامعه نگر در مقابل اصول و ارزش 

 ای حرفه – یانسان یها یژگیو، پرستاری بیمارستانی

 یپرستار

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

آقای دکتر  

 علیمحمدی

 دوشنبه 4

21/22/1421 

 14-11ساعت 

-patientاصول و اجزای مراقبت بیمار محور )

centered( و شخص محور )person-centered )

( و مراقبت جامعه نگر Holisticکل نگر )مراقبت ،

(Community-basedدر پرستاری ) 

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

خانم دکتر  

 نظری

 دوشنبه 5

28/22/1421 

 14-11ساعت 

 جامعه شناسیو  مبانی  تعریف ،قلمرو و تاریخچه 

 یاجتماع راتییها و تغ یدگرگون،

 ☐حضوری 

 ☒آنلاین 

  ☐آفلاین 

خانم دکتر  

 نظری

 دوشنبه 1

5/29/1421 

 14-11ساعت 

 تعریف فرهنگ   و طبقه بندی آن

 

 ☒آنلاین 

 ☒حضوری  

 ☐آفلاین 

خانم دکتر  

 بابایی

 دوشنبه 7

12/29/1421 

 14-11ساعت 

 مراقبت پرستاری پاسخگو از نظر فرهنگی

 سلامتنهاد  بر  یفرهنگ یعوامل اجتماعو تاثیر 

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

خانم دکتر  

 بابایی

 شنبهدو 2

19/29/1421 

 14-11ساعت 

 نی،ب یحرفه ا نی،ب یفرهنگ روابط درون حرفه ا

سلامت و  یها ینابرابر  ،رندهیمراقب و خدمت گ

 یمراقبت یاستفاده از مترجم در عرصه ها

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

خانم دکتر  

 بابایی

9 01/9/421  

 14-11ساعت 

راههای توسعه صلاحیت فرهنگی در پرستاران و ارائه 

 مشاهدات میدانی دانشجویان

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

خانم دکتر  

 بابایی

 بر اساس تقویم آموزشتاريخ امتحان پايان ترم: 

  /https://meet.mui.ac.ir/rnq07uj6csneکلاسهای آنلاین: لینک
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اساتید گرامی: لطفا بلافاصله بعد از اتمام دوره کلاس، لیست حضور و غیاب و فعالیت کلاسی دانشجویان دراختیار مسئول درس  قابل توجه

 قرار گیرد.

 


