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 آموخت فکرتبه نام آن که جان را 
 

 انشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی اصفهاند

 دانشکده پرستاری و مامایی

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 :شرح درس

طراحی و اجرای برنامه مراقبتی برای  نهیدوره، قادر خواهند بود، مهارت لازم را در زم نیا انیدر پا انیدانشجو     

 کسب نمایند.مددجویان)فرد، خانواده، و یا جامعه( بر اساس مدلهای تدریس شده 
 

 :هدف کلی

سلامت  یمختلف پرستار یسلامت جامعه در عرصه ها یمهم در رشته پرستار یها و مدل ها هیانواع نظر یریبکارگ

 جامعه.

 :اهداف رفتاری

 :شنداز فراگیران انتظار می رود که در پایان دوره قادر به انجام موارد زیر با
 ارزیابی نمایند. تدریس شده یاز مدلها یکیبر اساس را  (جامعهخانواده و یا  ،فرد)مددجویان یسلامت تیوضع .1

 فهرست نمایند.بر اساس الویت بر اساس مدل منتخب  مددجویان راو آموزشی  ینیازهای مراقبت /مشکلات  .2

 مدل منتخب برنامه ریزی نمایند.بر اساس مشکلات سلامتی مددجویان  /اراستای رفع نیازه در .3

 نسبت به تنظیم ،با در نظر گرفتن عوامل تعیین کننده سلامتی، اصول  و سطوح  مراقبتهای بهداشتی اولیه و سطوح پیشگیری .4

 دام نمایند.اقاهداف مراقبتی منطبق با  الگو/ نظریه ی منتخب 

 جامعه و سالمندیموزشی پرستاری سلامت گروه آ

 Course Syllabusشناسنامه درس 

و کاربرد جامعه  متسلا یپرستار و مدلهای انظریه ه یکارآموزنام درس: 

                                 هانآ

 1403 -1404سال اول   :نیمسال

   پرستاری و مامایی دانشکده:

و جامعه  متسلا یپرستار و مدلهای انظریه ه یکارآموز نام و شماره درس:

             - هانآکاربرد 

 

کارشناسی ارشد پرستاری رشته و مقطع تحصیلی : 

 سلامت جامعه

 سلامت جامعه و سالمندی گروه آموزشی :

  شنبه تا پنج شنبهروزهای کارآموزی: 

 ساعت کارآموزی( ۲۶واحد کارآموزی) ۵/۰ تعداد و نوع واحد )عملی( :

 ندارد پیش نیاز: 

  

 ماهرخ کشوریدکتر ول درس: ئنام مس

 دکتر ماهرخ کشوری: درس اساتید

                                                                                                                    
E-mail: keshvari@med.mui.ac.ir 

 

 

 مجله دفتر  -دانشکده پرستاری و ماماییآدرس دفتر : 

 37927563تلفن:

  



 2 

 یبهداشت یمنتخب و با در نظر گرفتن  اصول  و سطوح  مراقبتها مدل در چارچوب اهداف و تشخیص های پرستاری اساس بر .5

 نمایند. تدوینرا در قالب برنامه عملیاتی مداخلات پرستاری  ،یریشگیو سطوح پ هیاول

 را تعیین کنند. تهایو فعال هایاهداف ، استراتژ 

 برنامه را تعیین نمایند. یابیارزشهای  روش 

 تدوین نمایند. جیبه نتا یابیو دست تهایفعال شیپا یبرا یجدول زمان بند 

 :شیوه کارآموزی
ارائه خدمات از مراکز  یکیدر دانشجویان  درس و نحوه عملکرد به دانشجویان شرح داده خواهد شد.در روز اول کارآموزی، طرح     

در طی  شان،یو پس از معارفه با مسئول و پرسنل مرکز و کسب اجازه از ا افتهیحضور  جامع سلامت تعیین و هماهنگ شده از قبل،

 ای)فرد، خانواده و انیمددجو یسلامت تیوضعارزیابی  اقدام به  ،شده سیتدر یاز مدلها یکیبر اساس روز اول حضور در مرکز، دو 

 بر اساس مدل منتخب ، داده های جمع آوری شده راچهارم سوم تا دانشجویان از روز خواهند نمود.  در عرصه مورد نظرجامعه( را 

 و سطوحاصول  منتخب و با در نظر گرفتن مدل در چارچوب اهداف و تشخیص های پرستاری اساس برسپس  نموده و تجزیه و تحلیل

 خواهند کرد. تدوینرا در قالب برنامه عملیاتی مداخلات پرستاری  ،یریشگیو سطوح پ هیاول یبهداشت یمراقبتها

 

 :نحوه ارزشیابی دانشجو و بارم مربوط به هر ارزشیابی
 

نمره از  فعالیت ردیف
20 

 ۲ نظم و حضور بموقع در محل کارآموزی ۱

  Anecdotal Evaluation نگاری مبتنی بر واقعه در طول اجرای برنامه تکوینیشیابی ارز ۲

 )بر اساس جدول زمان بندی انجام دقیق وظایف تعیین شده در طی روزهای کارآموزی(

۹ 

 ۳ برنامه عملیاتیه ئارا ۳

 ۶ بر اساس مدل مورد نظرادی طرح پیشنه ه کتبی و شفاهیئارا :(Port Folio)فعالیت ها در قالب کارپوشه ارزیابی 

 

 :سیاستها و قوانین دوره
 دانشجو باید قبل از حضور درکارآموزی، اقدام به مرور مطالب نظری نموده و به مطالب درسی تسلط یابد.  .1

ی موجود در سایت دانشکده نامه اجرائ وهیشطبق  انیدانشجو ینامه رفتار و پوشش حرفه ا نیآئبه طور کامل، متعهد به رعایت  .2

 ی باشد.نامه پوشش حرفه ا نییآپرستاری، قسمت معاونت آموزشی، اداره خدمات آموزشی، 

در صورت تاخیر و حضور نامنظم در محل کارآموزی)تاخیر در ورود و یا تعجیل در خروج( و یا غیبت، طبق مقررات آموزشی عمل  .3

 خواهد شد. 

 حضور مستمر اساتید محترم کارآموزی و زیر نظر مسئول مستقیم بخش و مرکز صورت خواهد گرفت. کارآموزی با  نظارت و  .4

 روزهای کارآموزی فقط در بازه زمانی اعلام شده قابل انجام خواهد بود. .5
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 مرکز ارائه خدمات جامع سلامت اهداف رفتاری مورد انتظار در

 اهداف رفتاری تاریخ

 دومتا  روز اول

 )مبتنی بر الگو/ نظریه ی منتخب( مددجویانوضعیت سلامت  بررسی

 در معرض خطر( تی)جمعکسانی یمشکلات سلامت یدارا مددجویان ییشناسا -

 (بر اساس مدل منتخب )سلامت تیوضع یابیارز ندیبا استفاده از فرا یسلامت تیوضع یابیارز -

 در ارتباط با مشکل شناسایی شده هیاول یبهداشت یمراقبتها یسطوح، اصول و اجزا یابیارز -

 در جامعه، آموزش و سطح سواد، ...( یتیحما یشبکه ها ،یاجتماع تی)سطح درآمد و وضعیکننده سلامت نییعوامل تع یابیارز -

 

 چهارمتا  سومروز  

 را بر اساس مدل منتخب  انیو آموزشی مددجو یمشکلات / نیازهای مراقبتبندی الویت 

 و شناخت یحاصل از مرحله  بررس یداده ها لیو تحل هیتجز -

 داده ها  لیو تحل هیبر تجز یمبتن یپرستار یصهایتشخ نیتدو -

  یابیحاصل از مرحله ارز جیمرتبط با سلامت سالمندان در معرض خطر با استفاده از نتا یازهایمشکلات / ن نییتع -

 آنها یبند تینمودن مشکلات و الو فهرست -

 

 پنجمروز 

 ی منتخب اهداف و برنامه ریزی مبتنی برالگو / نظریه میتنظ

 یاصول  و سطوح  مراقبتها ،یکننده سلامت نییمنتخب با در نظر گرفتن عوامل تع یمنطبق با  الگو/ نظریه  یاهداف مراقبت نیتدو -

 یریشگیو سطوح پ هیاول یبهداشت

 ی بر اهداف و تشخیص های پرستاری مداخلات پرستاری مبتن تدوین -

  تهایو فعال هایاستراتژ ، اهدافتعیین  

  برنامه  یابیارزش یروش هاتعیین 

  جیبه نتا یابیو دست تهایفعال شیپا یبرا یجدول زمان بندتنظیم  

 دلایل علمی و مستدل برای هر مداخله پرستاری  ارائه -

 

 تا اهداف رفتاری

 


