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آشنایی با روشهای کنترل عفونتهای بیمارستانی ، چگونگی دفع صحیح پسماندهای بیمارستانی ، راههای  اهداف کلی درس: 

 و نوزادان  مامایی ، درمانی خصوصا در بخش زایشگاه  –عفونت زدایی در عرصه های بهداشتی 

 ساعت(:  26اهداف رفتاری ) قسمت کارآموزی به مدت   -ب

 توسط استاد مربوطه  دورهتوصیف کلی مرور اجمالی/ -1

 :1پیامدهای یادگیری مورد انتظار-2

بیمارستان ) آشنایی با کنترل عفونت در بیمارستان ، گند زداها ، روند استریلیزاسیون   CSRحضور در واحد 

 ،پک کردن ، پایش شیمیایی و بیولوژیک ( 

پایش بهداشت بیمارستان، بازدید از فرآیند دفع   حضور در واحد یا پایگاه بهداشتی بیمارستان ) مشارکت در-3

 زباله های بیمارستانی و ایمنی سازی و تهیه گزارش(

 :شیوه کارآموزی

 کاراموزی در بیمارستانهای دارای زایشگاه و بخش مامایی، اتاق عمل انجام خواهد شد.   

 :نحوه ارزشیابی دانشجو و بارم مربوط به هر ارزشیابی

 Dress code     20% اخلاقی و  حرفه ای با رعایت اصول منظم در محیط کارآموزیحضور فعال و -

 % 60           بیمارستان الزهرا و بهشتی یساختار یبر اساس  استانداردها شنهاداتیاز پ یبرخ یاجرا-

ی در و واحدهای  مامایبیمارستانها به ویژه تعیین مشکلات موجود در وضعیت رعایت اصول کنترل عفونت در -

 %          20ارائه گزارش

 :سیاستها و قوانین دوره 

 حضورمنظم دانشجویان  در محل کارآموزی وعدم تغییر برنامه بدون اطلاع استاد مربوطه و مسئول درس -

 
1. Expected Learning Outcomes 

 مامایی وبهداشت باروریگروه آموزشی 
 Course Syllabusشناسنامه درس 

   شماره درس:                                   تپیشگیری و کنترل عفون عنوان  درس: 

 با درس تئوری همزمان ارائه می شود.  پیش نیاز: دروس/. واحد کارآموزی             5 نوع و تعداد واحد:

 1405-1406اول :  نیمسال تحصیلی                دکترا تخصصی مامایی    فراگیران )رشته، مقطع، ترم(:

 و شهید بهشتی بیمارستان الزهرا :محل کارآموزی                                   صبح: کارآموزیزمان 

  

 2-4شنبه ها  زمان حضور در دفتر کار:                                            دکتر زهرا برومندفر: مسئول درس

 37927513:  شماره تماس 

    Email:boroumandfar@nm.mui.ac.ir                         

 . دکترکبری صالحیدکترزهرا برومندفر  اساتید درس:



 دقیقه آن روز به منزله غیبت خواهد شد.  15در صورت عدم حضور دانشجو در محل کارآموزی و یا تاخیر بیش از -

به ازای هر غیبت مجاز علاوه بر کسر نمره، جبرانی آن کارآموزی الزامی است. غیبب غیرمجاز بیش از یک روز طبق  -

 ضوابط آموزشی، منجر به تکرار کارآموزی یا تخصیص نمره ناتمام خواهد شد. 

 رعایت اصول اخلاقی و حرفه ای شرط اولیه و الزامی ورود دانشجو به محیط بالینی است.  -
 
 رنامه کارآموزی : ب

 مدرس  محل  تاریخ 

بیمارستانی روز اول  عفونتهای  الزهرا)واحد  در    و    بیمارستان  مشارکت 
 (کنترل عفونت های بیمارستانی پایش

دکتر کبری  
 صالحی 

دکتر کبری   بیمارستان الزهرا)اتاق عمل(  روز دوم 
 صالحی 

در   روز سوم  مشارکت   ( بیمارستان  بهداشتی  پایگاه  یا  پایش واحد 
 و تهیه گزارش( بهداشت بیمارستان

دکتر کبری  
 صالحی 

در    CSRواحد   روز چهارم  عفونت  کنترل  با  آشنایی   ( بیمارستان 
بیمارستان ، گند زداها ، روند استریلیزاسیون ،پک کردن ، 

  پایش شیمیایی و بیولوژیک (

دکتر کبری  
 صالحی 

بازدید از فرآیند دفع زباله های  بیمارستان شهید بهشتی) روز پنجم 
 ( بیمارستانی و ایمنی سازی و تهیه گزارش

دکتر زهرا  
 برومندفر

 

 تاریخ کارآموزی ها با توجه به سایر کارآموزی های دانشجویان اعلام می شود. 

 

  مدیریت در ماماییکارشناسی  ارشد گرایش  - 2مدیریت خدمات ماماییفرم ارزشیابی کارآموزی 
 1405-1406نیمسال اول - گروه آموزشی مامایی و بهداشت باروی

 تاریخ اتمام:                      تاریخ شروع:                        شماره دانشجویی:      نام و نام خانوادگی دانشجو:  
نام                    نمره کل:                                    غیرمجاز:        تعداد غیبت مجاز:   

 استاد: 

 0 5/0 1 نمره(  4چک لیست عمومی)  ردیف 

    حجاب، شئونات اسلامی و اخلاق حرفه ای را رعایت می نماید. 1

    به موقع و با لباس مخصوص و مناسب در محل کارآموزی حاضر می گردد.  2

    با اساتید، مددجویان و تیم درمانی در محیط کار به طور مناسب ارتباط برقرار می کند. 3

    آموزی را رعایت می کند.مقررات و قوانین محیط کار  4

    در محدوده فعالیت خود داوطلبانه وظایف را به عهده می گیرد.   5

    . به حرفه خود علاقه دارد و در اداره فعالیتهای محول شده به او توان دارد 6

از نظم و ترتیب، دقت و سرعت عمل مناسب برخوردار می باشد و اصول علمی را به   7
 کار می برد.

   

پیشنهادها و انتقادات اساتید را مشتاقانه می پذیرد و در موارد لزوم تقاضای راهنمایی می  8
 نماید. 

   

 نمره( 16چک لیست اختصاصی)  

 (10)انجام امور محوله در راستای اهداف درس در بیمارستان شهید بهشتی و الزهرا  1

 ( 6)پیشگیری از عفونتهاکاراموزی در مورد اصول  ارائه گزارش ازتحلیل و  2

 


