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 آموختفکرت به نام آن که جان را 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی اصفهان

 دانشکده پرستاری و مامایی

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شرح درس:

 

مي گردد . در اين دوره دانشجو اتاق عمل  اتاق عمل و اصول كار در اتاق عمل وارد طیآموزي دانشجو براي آشنايي با محدر اين واحد كار

را تحت نظارت استاد مربوطه و  اریو به طور مقدماتي وظايف فرد س پرداخته در يک اتاق عملمشاهده وقايع  اسكراب نمي كند و تنها به

 .ردیبه عهده مي گ اریفرد س

 

فرصت  نیآنها همچن آشنا مي شوند در آن نیروتحرفه اي  ياتاق عمل و رفتار ها طیبا مح دانشجويان در طي اين دوره  کلی: هدف

 از اصول كار در اتاق عمل ارتقا دهند نگرش خود را دانش،  سطح ،ابندي يم

 گروه آموزشی اتاق عمل
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   :اهداف رفتاری

 

 باشند: ريدوره قادر به انجام موارد ز انيرود كه در پا يانتظار م رانیاز فراگ

 را بشناسد . ياتاق عمل واقع کي.  1

 .نمايد اجرا و رعايت را عمل اتاق به ورود مقررات و قوانین ابتدا در-2

 اتاق عمل را نام ببرد .. عمومي  زاتیو تجه لي. وسا3

 . دينما تيرعا میرا تحت نظارت مستق کی. اصول آسپت4

 . ديكمک نما جریپروس يبرا ازیمورد ن ليوسا هی. در ته5

 . دينما همكاري ماریو انتقال ب رشي. در انجام پذ6

 .پرونده بیمار را مطالعه نمايد .7

 .ديكمک نما لياستر لي. در باز كردن وسا8

 . ديها كمک نما يكردن بطر. در باز 9

 .را بداند مراقبت از نمونه. 11

 بشناسد .انواع نخها و سوزنهاي جراحي را  .11

 . بطريقه صحیح از كنار وسايل و فرد استريل عبور نمايد . 12

 . دينما يعمل همكار نیح کیاصول آسپت تي. در رعا13

 . ديكمک نما يعمل جراح انيپا يها تی. در فعال14

 .دهد نشان خود عملكرد در تغییر با را سازنده و مفید انتقادات و پیشنهادات-15

 . ديحوزه را ابراز نما نيدر ا تیدر انجام فعالدانش كسب  مطالعه كتب و مقالات جديد و به يعلاقه مند -16

 متعهد به رعايت استانداردهاي حرفه اي در نقش سیار و اسكراب باشد. -17

 جراحي ارتباط موثر و حرفه اي برقرار كند.با اعضاي تیم -18

 اطلاعات خود را به روز كند و عملكرد مبتني بر شواهد داشته باشد.-19
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 وسايل  مصرفي را در نهايت صرفه جويي و دقت به كار ببرد.-21

 با بیمار ارتباط همدلانه برقرار كند.-21

 رفتار كند.در سرپرستي گروه به عنوان لیدر صادقانه و اخلاق مدار -22

 

 :کارآموزیشیوه 

ارائه مي  روز در هفته  5به صورت  اصفهان طبق برنامه يدانشگاه علوم پزشكمنتخب   يها مارستانیاتاق عمل ب اين واحد كار آموزي در بخش

 تنظار را تحت اریو تنها به مشاهده وقايع در يک اتاق عمل پرداخته و به طور مقدماتي وظايف فرد س كند ياسكراب نم دانشجو اين دوره.گردد.

حضور  .گردد مي استفاده زین Demonstration , Role modelingي از روشها نیهمچن .ردیبه عهده مي گ اریاستاد مربوطه و فرد س

 ود.دانشجو طبق برنامه تنظیم شده توسط مدير گروه خواهد ب

 

 :مربوط به هر ارزشیابینمره نحوه ارزشیابی دانشجو و 

 

های پیشنهادی روش نمره

 ارزشیابی

های اصلیمؤلفه  حیطه ارزشیابی 

3و2به ترتیب  هاي بالیني بررسي فعالیت 

آزمون  و بوکلاگدر  شدهثبت

 – شفاهي يا كتبي بالیني

 تكالیف و 

دوره، رعايت هاي مورد انتظار نجام صحیح مهارتا

استانداردهاي انجام كار، ايمني بیمار، كنترل 

عفونت، استفاده صحیح از تجهیزات، دقت و تسلط 

هادر اجراي مهارت  

های عملی مهارت .۱

 بالینی

7  DOPS در نقشمشاركت مشاهده گر و  فعالیت در نقش 

از بدو ورود بیمار تا تحويل به ريكاوريسیار   
 عملکرد بالینی .2

شفاهي ارائه گزارش هاي  4

 ده گر وهمشا بالیني در نقش

 سیار

، ارتباط و عمل جراحي انش مرتبط با مراقبتد

دانش نظري با اقدامات بالیني، حل مسئله و 

گیري مبتني بر شواهدتصمیم  

گزارش های  .3

صبحگاهی و ارائه 

مطالب آموزشی تعیین 

 شده

و همكار  مشاهده مستمر استاد 4

، بازخورد و ارزيابي منتورشیپ

ايحرفهرفتار   

اي پذيري، ارتباط حرفهمسئولیتحضور به موقع، 

با بیمار و تیم درمان، رعايت حقوق بیمار، 

ايمحرمانگي، پاسخگويي، كار تیمي و رفتار حرفه  

گری و ایحرفه .4

 ایاخلاق حرفه

 جمع کل  نمره 22
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 :ها و قوانین دورهسیاست
 

 و دمپايي مخصوص اتاق عمل  )مناسب بودن لباس اعم از روپوش، مقنعه و شلواراي دانشجويان نامه رفتار و پوشش حرفهرعايت آيین، 

 .در تمام مدت دوره الزامي استاي و كدهاي اخلاق حرفهو ...( كوتاه و بدون لاک و كاشت بودن ناخنها، نداشتن آرايش 

 حضور فعال داشته باشند 12:31ور يافته و تا ساعت در بخش حض 7:31اند رأس ساعت دانشجويان موظف. 

  آن روز را غیبت محسوب نمايد ،حضور دانشجوضمن تواند دقیقه تخلف محسوب شده و استاد/مربي مي 21تأخیر بیش از. 

  ودشبا هماهنگي استاد/مربي تعیین ميزمان آن و  بوده تاق عملا در فضاي داخلدقیقه  31تا  21مدت استراحت روزانه.  

  واحد، دانشجو موظف است  1/11واحد موجب ثبت نمره صفر خواهد شد. در صورت غیبت مجاز بیش از  1/11غیبت غیرمجاز بیش از

 .در موعد حذف اضطراري، واحد را حذف نمايد

  ر مدت غیبت جبران كسر و كارآموزي به میزان دو براب 21نمره از نمره بر مبناي  2واحد،  1/11به ازاي هر غیبت غیرمجاز كمتر از

 .شودمي

  واحد، كارآموزي به میزان برابر مدت غیبت جبران خواهد شد 1/11به ازاي هر غیبت مجاز كمتر از. 

 خروج از بخش بدون اجازه استاد/مربي ممنوع است. 

 زامي استال رتب بودن لباسهااز نظر تمیز و ماي رعايت آراستگي حرفهو دار با آرم دانشگاه علوم پزشكي اصفهان استفاده از اتیكت عكس. 

 برداري از بیمار، پرونده و محیط بالیني بدون مجوز ممنوع استاستفاده نامناسب از تلفن همراه و عكاسي يا فیلم. 

 هاي بالیني خود را حداكثر ظرف يک هفته پس از اتمام كارآموزي در سامانه طبیب به نشانياند فعالیتدانشجويان موظف 

eportfolio.mui.ac.ir د و يا تحويل دهند ثبت نماين. 

 

 

 :شرح وظایف فراگیران
 

 :و وظايف زير را انجام دهند اي دوره و محیط بالیني را رعايت نمودهكلیه قوانین، مقررات و ضوابط آموزشي، درماني و حرفهاند فراگیران موظف

  بهداشت دست را رعايت نمايندحقوق و كرامت بیمار، محرمانگي اطلاعات، ايمني بیمار، كنترل عفونت و. 

 اقدامات بالیني را در حدود صلاحیت دانشجويي و تحت نظارت استاد/مربي انجام دهند. 

 اي و احترام متقابل را رعايت نماينددر برخورد با بیمار، همراه بیمار، استاد/مربي و كاركنان بخش، رفتار حرفه. 

 اي خود را مطابق برنامه دوره انجام دهندهاي آموزشي و حرفهو مسئولیتهاي بالیني محوله مشاركت فعال داشته در فعالیت. 

 

 :منابع اصلی
 

 1411انتشارات جامعه نگر  ،يسادات لایو كهن جلد اول، مترجم ل يبر( اصول كار در اتاق عمل)در اتاق عمل کی. تكن1

 

 :شتریمطالعه ب یبرا یشنهادیمنابع پ 
 

1-Nancymarie Phillips, Anita Hornacky. Berry & Kohn’s Operating Room Technique, 15th ed. Mosby: 2024 
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 اتاق عمل اهداف رفتاری مورد انتظار در

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 موزیآکار های فعالیت سطح و، تعداد شرح

                        در دسترس مي باشد.  www.nm.mui.ac.irدانشكده    web siteشناسنامه كامل درس در 

 

 اهداف رفتاری تاریخ

 بیان اهداف، اصول و مقررات، نحوه ارزشیابي و آشنايي با محیط فیزيكي اتاق عمل روز اول

 

آشنايي با اصول كلي وظايف فرد سیار و اسكراب و نحوه پذيرش  بیمار در اتاق عمل و  روز دوم

 تحويل بیمار به ريكاوري 

 آشنايي كلي  با وسايل وتجهیزات  برقي و غیر برقي اتاق عمل ،  روز سوم

 انواع نخ ها در اتاق عمل  آشنايي با  روز چهارم

 مختلف انواع هاي جراحي و مراقبت هاي پوزيشن ها،  انواع درن و كاتتر آشنايي با انواع پنجمروز 

 هاي اختصاصي نمونه

 سطح فعالیت شرح فعالیت

 مستقل با نظارت با کمک مشاهده گر عنوان فعالیت ردیف

۱ 
به  اصول و مقررات ورودحرفه اي و  مقررات اخلاق و رعايت 

  2  عمل اتاق فضاي 
   

2 
نقش ها و وظايف كلي  سیركولر و اسكراب  وآماده كردن اتاق  

  2 عمل و وسايل مورد نیاز براي جراحي در نقش سیار
1 

 

  

 نحوه پذيرش  بیمار در اتاق عمل و تحويل بیمار به ريكاوري  3
 2 

   

 حفظ فیلد استريل                    4
 2 

   

 پانسمان در نقش سیركولر و  پوزيشن دهيمشاركت در  5
 2 

   


