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ویژه به عمل  سایل تخصصی، مراقبت هایو پرستاران بخش ویژه افراد با تجربه، با سواد علمی بالا و ورزیده ای هستند که از بدحال ترین بیماران با استفاده از  :شرح درس

اعصاب و قلب و عروق و کلیه  ای پرستاری به ویژه مراقبت تخصصی از سیستم تنفسی وهمی آوردند. بنابراین این افراد باید دارای دانش، مهارت و نگرش کافی در کلیه زمینه 

مراقبت ویژه، نحوه بررسی و ارزیابی بیماران  جهیزات و امكانات بخش هایتپرستاری با مفهوم وکلیات مراقبت ویژه،  6باشـند. در این درس تلاش می گردد تا دانشجویان ترم 

بخش های آی سی یو و سی سی یو و دیالیز آشنا می شوند  بدحال، بیماران با ایست قلبی تنفسی، کمایی و قلبی، کلیوی و اصول علمی اداره و نحوه مراقبت از این بیماران، در

رعایت اصول کنترل عفونت تأکید ویژه ای می گردد. امـید است با تمرین  فونت و سلامت دانشجو، برعبه دلیل نقش پرستار در کنترل  .گیرند تا در زمان مورد نیاز آنها را بكار

 .کسب نمائید روسیجرها و ارائهی مراقبت به بیمارانپتكنیكهای پرستاری، تجربهی بیشتری در انجام 

 

 

 

 

 

 :شرح درس

این بیماران در جامعه و مراکز درمانی نیاز به مراقبت بیماران مبتلا به اختلالات روانی، سهم بزرگی از بیماران را در جامعه تشكیل می دهند. 

خصصی دارند. بر اساس شرایط ویژه این بیماران، ارائه مراقبت های پرستاری به بیماران مبتلا به اختلالات روان نیاز به دانش و مهارت های ت

دارد. کارآموزی سلامت روان با هدف آشنایی دانشجویان با محیط بالینی روان پزشكی سعی در ارتقاء مهارت های عاطفی، شناختی و عملكردی 

دانشجویان پرستاری در  مواجهه با بیماران بستری در بخش های روان پزشكی و توجه به مشكلات سلامتی روانی و اجتماعی و معنوی مددجویان 

 قالب ارائه فرایند پرستاری دارد. در

 :هدف کلی

بر اساس فرآیند  بهداشت روانت لاکارگیری آموخته های نظری و مهارت های علمی و عملی در مراقبت از مددجویان بزرگسال با مشكه ب

 . پرستاری

 :اهداف رفتاری

 باشنداز فراگیران انتظار می رود که در پایان دوره قادر به انجام موارد زیر  

 روانپرستاریگروه آموزشی 

 (Course plan درس بالینی ) طرح
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 تحت نظارت استاد خود با مددجو بطور مستقل، در جمع دانشجویان، ارتباط برقرار نمایند 

 اصول مربوط به مراحل سه گانه ارتباط شامل آشنایی، کار و اختتام را رعایت نمایند 

 مددجو  صه نمودن گفتارلاتكنیك های مختلف ارتباط درمانی نظیر توجه کردن، گوش دادن فعال، انعكاس احساس و خ

 کار ببرنده را ب

 طی برقراری ارتباط درمانی از موانع ارتباطی اجتناب نمایند. 

 محتوای مصاحبه مربوط به برقراری یك ارتباط درمانی با یك بیمار را ثبت و تحلیل نموده و به استاد تحویل دهند. 

 های برقراری ارتباطات اجتماعی اثربخش را به بیمار آموزش دهند مهارت. 

 های برقراری ارتباط با بیمار را به خانواده بیماران آموزش دهند مهارت. 

 .بر استفاده از مهارت های فرایند پرستاری در دو گام اول بررسی و تشخیص پرستاری اهتمام ورزد 

 شرح حال روانپزشكی از بیمار اخذ نمایند. 

 معاینه وضعیت روانی (MSE  )عمل آورنده از بیمار ب 

  را مورد ارزیابی قرار دهندتوانایی های بیمار 

  .عوامل خطر بروز مشكلات روانی را در بیماران بررسی نماید 

 .نفاط قوت و توانمندی های بیمار را ارزیابی نماید 

  بر اساس بررسی و شناخت انجام شده و بر اساس تشخیص های پرستاری ناندا، بتواند تشخیص پرستاری صحیح را داشته

 باشد.

 هی و مكتوب( را در خصوص بیماران مبتلا به اختلال روان ارائه دهد.گزارش پرستاری )شفا 

 

 

:شیوه کارآموزی  

با حضور دانشجو در بخش در ساعت مقرر، استاد بالینی با بیان اهداف کارآموزی و آشنا نمودن دانشجو به شرایط محیط یادگیری، با تعیین  

لزم دانشجو فراهم می کندشرایط را برای فراگیری آموزش امددجو برای هر دانشجو و مشخص نمودن برنامه کارآموزی،  دانشجو بایستی  .

.ی های استاد مربوطه جهت ارتقاء مهارت های بالینی خود استفاده نمایدیش نموده و از راهنمالات  

 
 

 :مربوط به هر ارزشیابینمره نحوه ارزشیابی دانشجو و 

 حیطه ارزشیابی های اصلیمؤلفه های پیشنهادی ارزشیابیروش نمره

، DOPSلیست مهارت، چک نمره 5
OSCEهای بالینی ، بررسی فعالیت
 بوک(شده )مانند لاگثبت

های مورد انتظار دوره، رعایت استانداردهای انجام صحیح مهارت
انجام کار، ایمنی بیمار، کنترل عفونت، استفاده صحیح از 

 هاتجهیزات، دقت و تسلط در اجرای مهارت

 ای عملی بالینیهمهارت .۱



مشاهده مستقیم استاد، فرم ارزشیابی  نمره 7
عملکرد بالینی، ارائه و تحلیل مورد 

 Mini-CEXبالینی، 

ها، تحلیل اطلاعات و آوری دادهارزیابی جامع بیمار و جمع
بندی شناسایی مشکلات بیمار، استفاده از فرایند پرستاری، اولویت

اجرای مراقبت، ارزشیابی پیامدهای ریزی و نیازهای بیمار، برنامه
 گیری و قضاوت بالینیمراقبتی، تصمیم

 عملکرد بالینی .۲

، نمره 2تا  1ورودی  آزمون کتبی نمره 4
 3تا  2آزمون کتبی پایان کاراموزی 

 مبتنی بر مورد کتبی آزموننمره )

(Case-based)/ )مبتنی بر سناریو 

با اقدامات بالینی، دانش مرتبط با مراقبت، ارتباط دانش نظری 
 گیری مبتنی بر شواهدتحلیل شرایط بیمار، حل مسئله و تصمیم

 دانش و استدلال بالینی .۳

مشاهده مستمر استاد، بازخورد و  نمره 4
 ایارزیابی رفتار حرفه

ای با بیمار و تیم درمان، رعایت پذیری، ارتباط حرفهمسئولیت
 ایتیمی و رفتار حرفهحقوق بیمار، محرمانگی، پاسخگویی، کار 

 ایگری و اخلاق حرفهایحرفه .۴

 جمع کل   نمره ۲۰

 

 

 ها و قوانین دورهسیاست

 مناسب بودن لباس اعم از روپوش، مقنعه و شلوار، کوتاه و بدون لاک ای دانشجویان نامه رفتار و پوشش حرفهرعایت آیین(

 .ای پرستاری در تمام مدت دوره الزامی استکدهای اخلاق حرفهو و کاشت بودن ناخنها، نداشتن آرایش غلیظ و ...( 

 حضور فعال داشته باشند ۱۲:۳۰در بخش حضور یافته و تا ساعت  ۷:۳۰اند رأس ساعت دانشجویان موظف. 

  آن روز را غیبت محسوب نماید ،حضور دانشجوضمن تواند و استاد/مربی میدقیقه تخلف محسوب شده  ۲۰تأخیر بیش از. 

  شودبا هماهنگی استاد/مربی تعیین میزمان آن و  بودهدر فضای داخل بیمارستان دقیقه  ۳۰تا  ۲۰مدت استراحت روزانه.  

  واحد، دانشجو  ۱/۱۰واحد موجب ثبت نمره صفر خواهد شد. در صورت غیبت مجاز بیش از  ۱/۱۰غیبت غیرمجاز بیش از

 .موظف است در موعد حذف اضطراری، واحد را حذف نماید

  کسر و کارآموزی به میزان دو برابر مدت غیبت  ۲۰نمره از نمره بر مبنای  ۲واحد،  ۱/۱۰به ازای هر غیبت غیرمجاز کمتر از

 .شودجبران می

  غیبت جبران خواهد شد واحد، کارآموزی به میزان برابر مدت ۱/۱۰به ازای هر غیبت مجاز کمتر از. 

 خروج از بخش بدون اجازه استاد/مربی ممنوع است. 

 از نظر تمیز و مرتب بودن لباسهاای رعایت آراستگی حرفهو  دار با آرم دانشگاه علوم پزشكی اصفهاناستفاده از اتیكت عكس 

 .الزامی است

 پرونده و محیط بالینی بدون مجوز ممنوع استبرداری از بیمار، استفاده نامناسب از تلفن همراه و عكاسی یا فیلم. 

 های بالینی خود را حداکثر ظرف یك هفته پس از اتمام کارآموزی در سامانه طبیب به نشانیاند فعالیتدانشجویان موظف 

eportfolio.mui.ac.ir ثبت نمایند. 

 یابد و می ، به این فعالیت اختصاص کاراموزی ابتدا یا انتهای روز، ترجیحاً در حداکثر یک ساعت ،بالینی /در صورت نیاز به برگزاری راند آموزشی

 .شودمی های بالینی و یادگیری در محیط بالین اختصاص داده بخش عمده زمان کارآموزی به فعالیت

  

 شرح وظایف فراگیران

و وظایف زیر را  بالینی را رعایت نمودهای دوره و محیط کلیه قوانین، مقررات و ضوابط آموزشی، درمانی و حرفهاند فراگیران موظف

 :انجام دهند



 حقوق و کرامت بیمار، محرمانگی اطلاعات، ایمنی بیمار، کنترل عفونت و بهداشت دست را رعایت نمایند. 

  تحت نظارت استاد/مربی انجام دهند صلاحیت دانشجویی واقدامات بالینی را در حدود. 

  ،ای و احترام متقابل را رعایت نماینداستاد/مربی و کارکنان بخش، رفتار حرفهدر برخورد با بیمار، همراه بیمار. 

 ای خود را مطابق برنامه دوره انجام های آموزشی و حرفههای بالینی محوله مشارکت فعال داشته و مسئولیتدر فعالیت

 .دهند
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 روانپزشکی بخش رفتاری مورد انتظار دراهداف 

 اهداف رفتاری بر اساس دو مرحله اول فرایند پرستاری تاریخ

 آشنایی دانشجویان با بخش روان پزشكی، وظایف دانشجویان، نحوه آموزش و چگونگی ارزشیابی روز اول

روز 

 دوم

ارتباط با مددجوی بستری در بخش روانپزشكی آشنایی دانشجویان با اصول کلی ارتباط و مهارت های ارتباطی. برقراری 

 در حضور استاد مربوطه



روز 

 سوم

آشنایی دانشجویان با اصول و مهارت های ارتباط درمانی در بخش روانپزشكی. برقراری ارتباط درمانی به صورت فردی و 

 گروهی با مددجوی بستری در بخش روانپزشكی. ارائه کیس توسط دانشجو.

روز  

 چهارم

آشنایی دانشجویان با اصول و مهارت های ارتباط غیر درمانی در بخش روانپزشكی. برقراری ارتباط درمانی و پرهیز از 

ارتباط غیردرمانی به صورت فردی و گروهی با مددجوی بستری در بخش روانپزشكی. ارائه کیس توسط دانشجو. .رفع 

 ابهام و بازخورد به دانشجویان

روز 

 پنجم

جویان با چگونگی اخذ شرح حال از مددجوی بستری در بخش روان پزشكی. برقراری ارتباط درمانی با آشنایی دانش

مددجو و اخذ شرح حال از وی به صورت فردی و گروهی با مددجوی بستری در بخش روانپزشكی. ارائه کیس توسط 

 دانشجو. رفع ابهام و بازخورد به دانشجویان

روز 

 ششم

چگونگی معاینه وضعیت روان در مددجوی بستری در بخش روان پزشكی. برقراری ارتباط درمانی با آشنایی دانشجویان با 

مددجو، اخذ شرح حال و معاینه وضعیت روان به صورت فردی و گروهی با مددجوی بستری در بخش روانپزشكی. ارائه 

 کیس توسط دانشجو. رفع ابهام و بازخورد به دانشجویان

روز 

 هفتم

با  یارتباط درمان ی. برقراریدر بخش روان پزشك یبستر یروان در مددجو تیوضع نهیمعا یبا چگونگ انیجودانش ییآشنا

ی. ارائه در بخش روانپزشك یبستر یبا مددجو یو گروه یروان به صورت فرد تیوضع نهیمددجو، اخذ شرح حال و معا

 کیس توسط دانشجو. رفع ابهام و بازخورد به دانشجویان

روز 

 هشتم

 NANDAارزیابی عوامل خطر بروز بیماری و نقاط قوت بیمار در درمان . آشنایی دانشجویان با تشخیص های پرستاری 

روان به صورت  تیوضع نهیبا مددجو، اخذ شرح حال و معا یارتباط درمان یبرقرارکه در بخش روانپزشكی کاربرد دارد. 

مشخص کردن تشخیص های پرستاری در مددجو. ارائه کیس ی و در بخش روانپزشك یبستر یبا مددجو یو گروه یفرد

 توسط دانشجو. رفع ابهام و بازخورد به دانشجویان

روز 

 نهم

با  یارتباط درمان یبرقرارکه در بخش روانپزشكی کاربرد دارد.  NANDAآشنایی دانشجویان با تشخیص های پرستاری 

ی و در بخش روانپزشك یبستر یبا مددجو یو گروه یروان به صورت فرد تیوضع نهیمددجو، اخذ شرح حال و معا

 مشخص کردن تشخیص های پرستاری در مددجو. ارائه کیس توسط دانشجو. رفع ابهام و بازخورد به دانشجویان

روز 

 دهم
 ارزشیابی دانشجویان

 

 

 

 موزیآکار های فعالیت سطح و، تعداد شرح



 سطح فعالیتتعداد و  شرح فعالیت

 مستقل با نظارت با کمك مشاهده گر عنوان فعالیت ردیف
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