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 به نام آن که جان را فکرت آموخت
 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی اصفهان

 دانشکده پرستاری و مامایی

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 : شرح درس

در بخش های مراقبت غدد درون ریز  دارای مشکلاتپرستاری در بیماران ویژه های اصول مراقبتدر این درس دانشجو با 

 .مراقبت های ویژه از این بیماران را کسب می نمایدبررسی و شناخت و ارائه و توانایی انجام  آشنا می شودویژه 

ارتقاء صلاحیتهای حرفه ای و دانش فراگیران پرستاری در ارائه مراقبتهای با کیفیت، ایمن و بیمارمحور با هدف کلی درس : 

همراه با رعایت اصول بکارگیری فرایند پرستاری، مهارتهای حل مسئله  در چالشهای مراقبتی از بیماران دچار اختلالات حاد غدد 

 اخلاق و ارتباط حرفه ای با تیم مراقبت و درمان

 

 اهداف اختصاصی دوره )با لحاظ پنج صلاحیت بالینی اصلی(:

 :دانشی حیطه

 های مراقبت در بخش غددحاد لالات های پرستاری نوین در بیماران با اختفیزیوپاتولوژی، تشخیص، درمان و مراقبت

 توضیح دهد.بر اساس مقالات و گایدلاینهای جدید ویژه را 

  شرح می دهد.در بخشهای مراقبت ویژه مطالعات تشخیصی مربوط به بیماری های غدد درون ریز را 

 وضیح دهد. اختلالات حاد و بحرانی  غدد را  بر اساس گایدلاینهای جدید ت بررسی و شناخت جامع بیماران دچار 

 بر اساس گایدلاینهای جدید  آن را  تیریو نحوه مد، تیروئید و غدد فوق کلیوی  هیپوفیزغده  یها یماریب یبحران یجنبه ها

 دهد.  توضیحو آخرین یافته های مبتنی بر شواهد 

  و آخرین یافته های مبتنی ید بر اساس گایدلاینهای جدویژه و نحوه مدیریت آن را استرس هیپرگلیسمی در بخش مراقبتهای

 .دهدتوضیح بر شواهد 

 بر اساس گایدلاینهای جدید و آخرین یافته در بخش مراقبتهای ویژه آن را  تیریو نحوه مد دیابت یماریب یبحران یجنبه ها

 توضیح دهد.های مبتنی بر شواهد 

 ویژه مراقبت های پرستاریگروه آموزشی 
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 حیطه نگرشی:

 به نی غدد را درک نموده و نسبت مسائل مربوط به امور حقوقی و قانونی مراقبتی بیماران دچار اختلالات حاد و بحرا

 ایت آنها تعهد حرفه ای داشته باشد.رع

  به اصول اخلاق حرفه ای، مسئولیت پذیری، حفظ حقوق بیماران به ویژه رعایت حریم خصوصی و شأن بیمار پایبند

 باشد. 

 های هایشان در بخشو خانواده گروههای آسیب پذیر از جمله سالمندان ویژهبه در برنامه ریزی مراقبتی بیماران

 و بین حرفه ای را اتخاذ نماید. رویکرد مراقبتی کل نگر ژه، مراقبت وی

 حیطه مهارتی:

 جنبه های بحرانی مراقبتی بیماران ،  حرفه ای ارتباط اصول با استفاده ازDKA  را در راند بین گروهی )تحویل یا

 شرح دهد. هنگام ویزیت بیمار به پزشك

 ه نماید و از درک متقابل ثر و قابل فهم ارائدچار طوفان تیروئیدی، آموزشی مؤ بر اساس اصول صحیح ارتباط با بیمار

 آموزشهای ارائه شده با گرفتن بازخورد اطمینان حاصل نماید. 

  تکنیكSMART .را در آموزش به بیماران در حال ترخیص به کار بندد 

 تحویل و تحول بر اساس اری های غدد درون ریز را برای یك برنامه مراقبت ویژه پرستاری از بیمار مبتلا به بیم

ISBAR  .تدوین نماید 

  برنامه مراقبت ویژه پرستاری از بیمار مبتلا به بیماری های غدد درون ریز از جمله طوفان تیروئیدی، کم کاری تیروئید

 . و... را بر اساس فرایند پرستاری تدوین نماید

  انجام مراقبتهای ویژه بیماران دچار اختلالات حاد غدد باشد.قادر به رهبری یك تیم کوچك در 

  در مورد مداخلات گیری سریع و صحیح تصمیمتوانایی  و آزمایشات بیماران دچار اختلالات حاد غدد را تحلیل نماید

 پرستاری یا اطلاع به پزشك و اجرا دستورات بر مبنای تفکر خلاق و قضاوت بالینی صحیح را کسب نماید.

 ان دچار اختلالات حاد غدد  وابسته به تجهیزات مراقبتی در بخشهای مراقبت ویژه را به های مراقبت از بیمارتکنیك

 نحو صحیح اجرا نماید.

  .توانایی قضاوت بالینی صحیح و مدیریت استرس در شرایط حاد و بحرانی مراقبتی بیماران را کسب نماید 

 ز مراقبتی براساس منابع موجود بیمارستان در شرایط حاد و بحرانی مراقبتی توانایی مدیریت مصرف تجهیزات مورد نیا

 بیماران را کسب نماید. 

 

 

 

 روش تدریس )در جلسات حضوری، آفلاین و جلسات آنلاین(: 

 : بحث در گروه ارائه خواهد شدپرسش و پاسخ و های سخنرانی، این درس با استفاده از روش

 ، کوئیز، بحث گروهی و ...(پاسخ و پرسشسخنرانی تعاملی ) .1

 ی کوچكهاگروهبحث در  .2

 (TBLیادگیری مبتنی بر تیم ) .3

 یادگیری مبتنی بر محتوای الکترونیکی تعاملی .4

 (PBLیادگیری مبتنی بر حل مسئله ) .5

 (case based learningبر مورد ) یمبتن یریادگیروش  .6

 کلاس درس وارونه .7

 نوشتار تاملی .8
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 :ابزار مورد نیاز تدریس

 . جهت تدیس حضوری از تخته سفید ،ماژیك و نمایش اسلاید استفاده خواهد شد

 

 (:کیبه تفک نیو جلسات آنلا نیآفلا ،ی)در جلسات حضور رانیفراگ فیوظا

 در جلسات حضوری: وظایف فراگیران

 داشته باشد.کلاسی حضوری به موقع و فعال رعایت نظم  با در جلسات حضوری/ آنلاین -1

 ارائه شده در هر جلسه و ارائه بازخورد به استاد مربوطه به صورت پرسش و پاسخمطالعه محتوای  -2

 انتخاب و ارائه یکی از موضوعات مطرح شده در سرفصل بر حسب صلاحدید استاد مربوطه  -3

 مطالعه یك مقاله تحقیقاتی با اولویت مرور سیستماتیك و  ارائه خلاصه مقاله )همراه با مقاله اصلی( در مورد آخرین -4

 یافته ها یا فن آوریهای تشخیصی، درمانی و مراقبتی بیماری های غدد و ارائه در کلاس

های یادگیری نظیر انجام تکلیف )حضوری/ آفلاین(، شرکت در آزمون و شرکت در بحث های گروهی و انجام فعالیت -5

 شود.پاسخدهی سوالات  به منزله فعالیت کلاسی محسوب می

 است. الزامی ترم پایانو  ، میان ترم آزمونك های کلاسی های مجازی،آزمون در شرکت -6

 :آنلاین وظایف فراگیران در جلسات

 برگزار شده به صورت آنلاین و شرکت در بحث های مطرح شده توسط استاد جلسات کلاس یفعال در تمامبه موقع و حضور  .1

 نصب نرم افزار مورد نیاز برای حضور در جلسات آنلاین .2

  نیشرکت در جلسات آنلا یبرا دانشکده بهداشت یمحترم آموزش دیرشده توسط م نییتع نكیاستفاده از ل .3

 

 فلاین:آ وظایف فراگیران در جلسات

 در سامانه نوید استفاده به موقع از محتواهای بارگزاری شده .1

 پاسخ دادن به تکالیف و یا پرسش های مطرح شده توسط استاد .2

 اقدام کنند. غدداستفاده از منابع جدید نسبت به تهیه یك مورد پیش نویس مقاله در مورد شرایط خاص در   .3

 

نمره کلی با توجه به فعالیت کلاسی دانشجو )شرکت  20نمره  اضافه بر 5/0استاد مربوطه مجاز است تا سقف  تذکر:

داشتن تفکر انتقادی، اشاره به یافته های جدید فعال در بحث و پاسخگوئی به سئوالات مطرح شده در کلاس درس ، 

 .علمی، انجام تکالیف( به نمره نهایی دانشجو اضافه نماید

 

 (:نیآنلا و نیآفلا ،یو مقررات کلاس)در جلسات حضور نیقوان
 موجود در سایت دانشکده پرستاری، قسمت معاونت )ی نامه اجرائ وهیشطبق  انیدانشجو ینامه رفتار و پوشش حرفه ا نیآئ

 رعایت گردد.  (ینامه پوشش حرفه ا نییآآموزشی، اداره خدمات آموزشی، 
 .بر اساس مصوبه  آئین نامه آموزشی  نحوه برخورد با غیبت دانشجویان در کلاس به شرح زیر است 

بوطه در صورتی مجاز خواهد بود و مشمول کسر نمره الف( غیبت در جلسات درس تا سقف مشخص شده در آئین نامه آموزشی مر
 نخواهد گردید که با ارائه مدارک مستند و گواهی معتبر و تأئید شده و با تشخیص مدیر گروه مربوطه مجاز شناخته شود.

ب( نحوه برخورد با غیبت غیر موجه دانشجو در کلاس درس در سقف کمتر از 
4

17
 ) چهار هفدهم (  بشرح زیر می باشد:  

 یک جلسه غیبت غیرموجه            قابل بخشش -
 نمره  1دو جلسه غیبت غیرموجه            کسر  -
 نمره 2سه جلسه غیبت غیرموجه            کسر -
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 نمره  4چهار جلسه غیبت غیرموجه         کسر  -
ر مجاز( که به صورت گروهی انجام می شــود به ازای هر جلسه استاد می تواند ج( در خصوص نحوه برخورد با تعطیلی کلاس) غی

 نمره کسر نماید. 2تا سقف 
( منجر به نمره صفر در درس خواهد بود و در صورت مجاز بودن غیبتها با ارائه مستندات 17/4بدیهی است غیبت بیش از حد مجاز ) 

 درس خواهد شد.و اخذ موافقت شورای آموزشی دانشکده، موجب حذف 
 
 

  سیاست های مسئول درس در مورد تاخیر و هرگونه تخطی از آیین نامه انضباطی دانشجو در کلاس

 درس:

منطبق با سیاست های انضباطی برخورد می  ر،یصورت تأخ درو  یابندموظف هستند در زمان مقرر در کلاس حضور  انیدانشجو -
 شود.

 .نامربوط، استفاده نادرست از وسایل الکترونیکی، یا ایجاد مزاحمت در کلاس ممنوع استهای هرگونه رفتار نامناسب، صحبت -
 کنند. تیرا رعا هایکلاساحترام متقابل با استاد و هم دیبا انیدانشجو -
 ربطیارجاع به مراجع ذ تر،یدر موارد جد ایکاهش نمره،  ،یممکن است منجر به تذکر کتب یانضباط یهااستیاز س یموارد تخط -

 در دانشگاه شود.
 

 

 نحوه ارزشیابی دانشجو و بارم مربوط به هر ارزشیابی:

نمره از  فعالیت ردیف

20 

 2 فعالیت کلاسیحضور فعال در کلاس و ارائه  1

 18 آزمون پایان ترم 2

 20 جمع 
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غدد  مراقبتهای ویژه سدر جدول زمانبندی  

6401-5140لاو مسالین                          ژهیو یارشد مراقبت ها یکارشناس 3ترم  انیدانشجو               

  28مکان: کلاس                       8-10چهارشنبه  یروزها  

 

 
 جدول زمان بندی ارائه برنامه درس

 /تاریخ ردیف

 ساعت 

آمادگی لازم  نوع جلسه عنوان جلسه

دانشجویان قبل از 

 /شروع کلاس

 فعالیت یادگیری

 مدرس

 یکما ،یابتید دوزیکتواس 4/9/1405 1

پیشگیری از  و پراسمولاریه

رزیم غذایی  -عوارض دیابت

در  کیسمیکنترل گل آنها

بخش مراقبت ویژه و  فرایند 

 -پرستاری مربوطه

 هیپرگلیسمی ناشی از استرس

 ☒ حضوری

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه مطالب مربوط 

از منابع معرفی شده 

قبل از کلاس و 

آمادگی جهت بحث در 

مورد جدیدترین یافته 

 ها

 غفاریدکتر 

 و شوک هیپوگلیسمیاسترس  11/9/1405 2

بخش مراقبت ویژه و فرایند در 

 پرستاری مربوطه 

 ☒ حضوری

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه مطالب مربوط 

از منابع معرفی شده 

قبل از کلاس و 

آمادگی جهت بحث در 

مورد جدیدترین یافته 

 ها

 دکتر غفاری

 پاراتیرویید واختلالات غده  25/9/1405 3

بخش در  یویغدد فوق کل

مراقبت ویژه و فرایند 

 پرستاری مربوطه

 ☒ حضوری

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه مطالب مربوط 

از منابع معرفی شده 

قبل از کلاس و 

آمادگی جهت بحث در 

مورد جدیدترین یافته 

 ها

 دکتر شیرانی

ارزیابی بیمار و  درس  یمعرف 9/10/1405 4

روشهای تشخیصی و پایش 

ه هیپوفیز اختلالات غدو  بیمار 

بخش مراقبت ویژه و  در 

 فرایند پرستاری مربوطه

 ☒ حضوری

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه شناسنامه 

درس، بحث و گفتگو، 

 پرسش و پاسخ

 شیرانی دکتر

)پر  دییرویتاختلالات غده  23/10/1405 5

و کمای کاری و کم کاری 

بخش مراقبت در میگزودم(

ویژه و  فرایند پرستاری 

 مربوطه

 ☒ حضوری

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه مطالب مربوط 

از منابع معرفی شده 

قبل از کلاس و 

آمادگی جهت بحث در 

مورد جدیدترین یافته 

 ها

 دکتر شیرانی
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