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 آموختفکرت به نام آن که جان را 
 

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی اصفهان

 دانشکده پرستاری و مامایی

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ب    بتوان   ک طرح نحش تحقیق، خود دن زمینه  دان یر با  گاانان ا ا و حا   نااازو اف ا     گفرا :شرررد در 

 پژحهشی نا طرا ی، انائه ح بطون آزم  شی اجرا نز   .

 

 

ی دن ق لب سطح مه نت دانشجو دن امر پژحه ، کسب مه نت برای ت ح و طرح پژحهش اف ا   اهداف کلی:

 پ   ا ن مه
 

 اهداف رفتاری:

 رود فراگیران قادر باشند:در پایان این درس انتظار می -

 ب  جستجو دن من بع اطلاع تی مختلف  ک عنواا متن سب ب  گرا   تحصیلی خود انتخ ب نز  ن . -

)ب  توجه به مط لب ت ن س ش ه دن کلاس نحش تحقیق( تهیه ح دن کلاس اا نا انائه  ک بی ا مس له من سب  -

 نز  ن . اه اف، فرنیه ه  ح سوالات پژحهشی ح تعر ف حاژه ه ، چ نچوب پن اشتی، مرحنی بر مط لع ت، مت لوژی

شیوه  ، ج معه ح جزعیت پژحهشی، برآحند  جم نزونه، معی نه ی حنحد ح خرحج از مط لعه،پژحه  محیط

تج  ه ح تحلیل آم نی، ج حل متغیره  ح ملا ظ ت اخلاقی مربوط به تحقیق خود ح ج احل توخ لی مربوط به 

 گروه آموزشی روانپرستاری

 Course Syllabusشناسنامه در  
  518511 شماره در :                                            سزین ن تحقیق دن م م  یعنوان  در : 

                                    حا   عزلی 5/1/ . حا   نظری ح 5 نوع و تعداد واحد: 

  آم ن  ی تی پیشرفته، تحلیل آم نی ح نحش تحقیق پیش نیاز: درو 

                               2ک نشن سی انش  م م  ی، ترم راگیران )رشته، مقطع، ترم(:ف  

   1402-1403س ل تحصیلی   –دحم نیمسال تحصیلی:     

 28کلاس شز نه  مکان کلا :                                 14 - 16شنبه هر هفته س عت  :زمان کلا 

 14 - 16سه شنبه س عت زمان حضور در دفتر کار:                                               دکتر مر م کی ا پونمسئول در : 

 37927609:  شماره تما  

Email: kianpour@mail.mui.ac.ir 
   گرحه م نسیو   اساتید در : 
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  مربوطه نا بع  از هر جلسه تیهر ه ف نا نوشته ح دنکلاس آا نا انائه نز  ن  ح نق ه ی انائه ش ه از طرف اس 

 انائه تصحیح ح تحو ل ا ش ا ده .

 

 روش تدریس: 

 : واحد نظری 5/0در روش تدریس 

 انج م می شود. (1)ترم  ت ن س ش ه دن کلاس نحش تحقیقمط لب مرحنی بر  دن هرجلسه ح ب  توجه به مونوع

 عملی :واحد  5/1روش تدریس در 

ابت ا دانشجو  ا ح گرا   تحصیلی دن گرحهه ی ک نی قران خواهن  گرفت ح ب  توجه به مونوع مرحن ش ه دن کلاس نظری 

محتوای مط لب دن پرحپوزال  ح گ انش نه  ی )پ   ا ن مه(،  نزو انج م تک لیف خود، آا نا دن ق لب ف  ل  ح بر اس س

word    به است د تحو ل ح به صونت ف  لpower point  . آا نا انائه می نز  ن 

  .واه  بودخدن هر جلسه بحث متزرک  بر محتوای انائه ش ه ، نفع اشک ل ح پ سخگوئی به سوالات دانشجو  ا 
 

 عنواا پیشنه دی دن ا و دنس ، به عنواا پ   ا ن مه دانشجو ق بل قبول نزی ب ش  ح فقط جنبه تزر و کلاسی داند.یادآوری : 

 

 تدریس: روش

ح پرس  ح پ سخ می  ح نز    اسلا   از طر ق سخنرانی، انا ه دنس توسط م نس  نحش ت ن س دن کلاس ، از طر ق سخنرانی

 ب ش . 

 مورد نیاز تدریس:ابزار 

 ی موند نی ز، حا ت بوند ح م ژ ک ک مپیوتر ح نرم اف انه

 وظایف فراگیران )در جلسات حضوری، آفلاین و جلسات آنلاین به تفکیک(:

 کلیه جلس ت ا و دنس به صونت  ضونی برگ ان می گردد. 

 

 قوانین و مقررات کلا )در جلسات حضوری، آفلاین و جلسات آنلاین(:

 

ی موجود در سایت دانشکده پرستاری، قسمت معاونت آموزشی، نامه اجرائ وهیشطبق  انیدانشجو ینامه رفتار و پوشش حرفه ا نیآئ       

 ی رعایت گردد. نامه پوشش حرفه ا نییآاداره خدمات آموزشی، 
 بر اساس مصوبه  آئین نامه آموزشی  نحوه برخورد با غیبت دانشجویان در کلاس به شرح زیر است.
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الف( غیبت در جلسات درس تا سقف مشخص شده در آئین نامه آموزشی مربوطه در صورتی مجاز خواهد بود و مشمول کسر نمره 

 نخواهد گردید که با ارائه مدارک مستند و گواهی معتبر و تأئید شده و با تشخیص مدیر گروه مربوطه مجاز شناخته شود.

کلاس درس در سقف کمتر از  ب( نحوه برخورد با غیبت غیر موجه دانشجو در
4

17
 ) چهار هفدهم (  بشرح زیر می باشد:  

 یک جلسه غیبت غیرموجه            قابل بخشش -

 نمره  1دو جلسه غیبت غیرموجه            کسر  -

 نمره 2سه جلسه غیبت غیرموجه            کسر -

 نمره  4چهار جلسه غیبت غیرموجه         کسر  -

وه برخورد با تعطیلی کلاس) غیر مجاز( که به صورت گروهی انجام می شــود به ازای هر جلسه استاد می تواند تا ج( در خصوص نح

 نمره کسر نماید. 2سقف 

( منجر به نمره صفر در درس خواهد بود و در صورت مجاز بودن غیبتها با ارائه مستندات 11/4بدیهی است غیبت بیش از حد مجاز ) 

 ای آموزشی دانشکده، موجب حذف درس خواهد شد.و اخذ موافقت شور

 

 

 نحوه ارزشیابی دانشجو و بارم مربوط به هر ارزشیابی:
 

 02نمره از  فعالیت ردیف

 نزره 8 انائه تک لیف هر جلسه ب  توجه به ج حل زم ا بن ی 1

دن جلسه آخر  آاانائه ا زیل پرحپوزال برای اس تی  ح  2

تزر و  ضون دن جلسه )  ب  استف ده از اسلا  دنس 

 دف ع از پ   ا ن مه(

 نزره 10

 نزره 2  ضون منظم ح فع ل دن کلاس 3

  جزع 
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 روش تدریس)در جلسات آفلاین و جلسات آنلاین به تفکیک(: 

 برگزار می گردد. حضوری کلیه جلسات این درس به صورت 

 وظایف فراگیران:

  ضون منظم، به موقع ح شرکت فع ل دن مب  ث کلاس -1

 دن زم ا مقرنطبق ج حل طرح دنس انائه تک لیف از پی  تعییو ش ه  -2

 نفع اشک لات پرحپوزال دن هر جلسه   -3

 اسلا  ب  استف ده از دن جلسه آخر  آاانائه ا زیل پرحپوزال اصلاح ش ه نه  ی برای اس تی  ح سپس  -4

 :قوانین و مقررات کلاس

 سزع سخنرانی ح مش ه ه اسلا  ه  ب  دقت   -1

 کلاس ح ع م استف ده از گوشی هزراه دن زم ا برگ انی کلاسنع  ت آداب  ضون دن جلس ت  -2

 

 :اصلی منابع
 

 .1394نحش تحقیق : انز  بی ترکیب ح تولی  شواه  ، سوزاا گرح ح ن نسی بن ، ترجزه ن هی  دهق ا نیری ، س ل -1

 .1393تحقیق ح آم ن دن پرست نی،  زی   جتی، س ل  نحش -2

3- 3-Polit, D, F. Beck, Ch. T. (2014) Essentials Nursing research. Appraising evidence for 

nursing practice. Philadelphia: Lippincott co. 

 

 

 :منابع پیشنهادی برای مطالعه بیشتر 

 
1-Macnee, C.L. Mccabe, S. (2008) Understanding nursing research philadephia: Lippincott 

co. 

2-Watson, R. Mc Kenna, H. cowman, S. Keady, J. (2008) Nursing research. Designs and 

methods. London: Cherchill living stone co.  

4- 3-Burns, N. Grove, S.K. (2009) The practice of nursing research. Appraisal, synthesis and 

Generation of evidence. St. Louis: Saunders co. 
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 جدول زمان بندی کلاس

                                  518511  شماره درس:                                   سزین ن تحقیق دن م م  ی   عنوان درس: 

 1402 - 1403دحم  نیمسال: 

 (2)ترم  –م م  ی کلیه گرا   ه    ک نشن سی انش  فراگیران:                      م م  ی  رشته تحصیلی:

  گرحه م نسیو اساتید درس:                             14 - 16س عت  رشنبه ه  زمان:

 

  جدول زمان بندی ارائه برنامه در 
فعالیت  نوع جلسه عنوان جلسه ساعت  /تاریخ ردیف

 یادگیری

منبع و فصل  مدر 

 مورد مطالعه
1 16 - 14   

14/11/1402                           

دانشااجو  ا باا   آشن  ی

نحااوه  ،دنس محتوای 

 تحو ل تک لیف دنس ح اجراء

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

0 16 - 14      

21/11/1402                        

 حضوری انتخ ب عنواا ح بی ا مسئله

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 

 

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

3 16 - 14    

28/11/140                          

 حضوری انتخ ب عنواا ح بی ا مسئله

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

4 16 - 14    

5/12/1402                          

اه اف، سئوالات، فرنی ت، 

ه ژپای  فارض ، تعر اف حا

 ه 

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

5 16 - 14  

12/12/1402                            

اه اف، سئوالات، فرنی ت، 

ه ژپای  فارض ، تعر اف حا

 ه 

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

6 16 - 14   

19/12/1402  
                          

مرحنی چ نچوب پن اشتی ح 

 بر مط لع ت

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول
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7 16 - 14   

18/1/1403                           

ج معه، نزونه، نحشه ی نزونه 

 گیاری ، نحش انجا م ک ن

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

8 16 - 14      

25/1/1403                        

ج معه، نزونه، نحشه ی نزونه 

 گیاری ، نحش انجا م ک ن

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

9 16 - 14   

1/2/1403                           

محیط پژحه ، متغیره ،ح 

 معی نه ی حنحد ح خرحج

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

12 16 - 14     

8/2/1403                         

نحش ح اب ان گردآحنی داده 

 ه 

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

 تعطیل نسزی  15/2/1403 

11 16 - 14  

22/2/1403                            

نحشه ی ت ئی  اعتز د ح 

ح   اعتب ن علزی اب ان

 مح حد ته ی پژحه 

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

10 16 - 14   

29/2/1403                           

انج م مح سب ت آم نی بر 

 نحی داده ه ی فرنی

 ج احل توخ لی ح انائه نت  ج،

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

13 16 - 14    

5/3/1403                          

 بحث ح نتیجه گیری ح 

ک نبرد   فتاه ها  ح پیشانه د 

 برای پژحهشه ی بع ی

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

14 16 - 14   

12/3/1403                           

اصول اخلاقی دن پژحه  ح 

نع  ت اصول نفارانس 

 نو سی

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

15 16 - 14    

19/3/1403                          

نها  ی، انائه طرح پژحهشی 

نقا  توساط اسات د ح 

 دانشجو  ا

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول
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16 16 - 14  

توافق اس تی  

ح 

                             دانشجو  ا 

انائه طرح پژحهشی نها  ی، 

نقا  توساط اسات د ح 

 دانشجو  ا

 حضوری

آنلاین  ☒

☐ 
 ☐آفلاین 

پرس  ح 

 پ سخ

پ سخگو ی به 

 سوالات

 منابع اصلی  گروه مدرسین

 همه فصول

 

 یبر اساس تقویم آموزشتاريخ امتحان پايان ترم: 


