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 به نام آن که جان را فکرت آموخت

اصفهان یدرمان یو خدمات بهداشت یدانشگاه علوم پزشک  

 ییو ماما یپرستار دانشکده

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شرح درس:

اخلاق زمینه سلالااز اخلاق بخش جدایی ناپذیر در حرفه های مراقبت سلالالام ی ب بخصلالارس پرسلالا اری اسلالات  

برای انجام مراقبت مب نی بر اخلاق است  مطالعه اخلاق می تراند چارچرب  ب به عنران یک اس انداردهای رف اری 

سئرالات  ساخ ن  ضربری برای برآبرده  فلسفی که در مسائل بالینی با آن به عمل کنندگان در ترسعه مهارتهای 

شاغل در بالین به  س اران  س ن اخلاق ب تئرریهای مربرط به آن می تراند به پر شرند، کمک نماید  دان رببرب می 

دسلالا ه بندی مسلالاائل ب میلالاهلاتی که در بالین با ان مراجه می شلالارند، کمک کند  در این درس فراگیران ضلالامن 

صلی د ضرعات ا شنایی با مفاهیم ب مر س ن انها در آ صمیم گیری اخلاقی ب به کار ب س اری، با نحره ت ر اخلاق پر

 مرقعی های بالینی آشنا می شرند 
 

 :یاهداف کل

در راس ای بهار بس ن  انیدانیجر تیهداربابط حرفه ای ب ب  یپرس اراخلاق  ییبنا ریز میدانیجر با مفاه ییآشنا

  بالینی آمرزشی ب هاهای اخلاقی در محیط هایااصرل ب راهنم

 

 اهداف رف اری :

 : باشند قادر دانشجویان است امید کلی هدف به توجه با درس این پایان در

  کند فیرا تعر یضربرت اخلاق در علرم سلامت ب پرس ار (1

  دهند حیترض را یپرس ار در اخلاق دانش ب فلسفه (2

  دهند شرح را یپزشه اخلاق در اخلاق یها یتئرر (3

 را ترضیح دهد آگاهانه  تیرضا نحره اخذ ب شرایط (4

  را شرح دهد تعارض منافع در مراقبت از فرد  (5

 تحصیلات تکمیلی
 Course Syllabusشناسنامه درس 
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  دهند شرح را بیمار از مراقبت در یا حرفه اخلاق ضربرت ب تیاهم (6

  دهند حیترض را ماریب ب پزشک -پرس ار نیب یارتباط یها مدل (7

  دهند حیترض را یاخلاق یریگ میتصم اصرل (8

  دنده حیترض را یپرس ار در یاخلاق یساز تیحساس یها ربش (9

  دهند حیترض را یپرس ار در قانرن ب حقرق اخلاق، ارتباط (10

  دهند حیترض را سالمند فرد از مراقبت در یاخلاق یها چالش (11

 را ابلریت بندی نماید  درمانی مراکز بهداش ی یپرس ار یحقرق ب یقانرناخلاقی،  مرضرعات (12

ب  ییشناسا رادر حرزه ربانپرس اری  مطرح یاخلاق مرضرعات ب درمانی بهداش ی مراکز از یهی به مراجعه با (13

  تهیه نماید  بیمار یک براییک سناریر 

ب   هیرا ارا یینهادیب راههار پ یاخلاق یالش هاچمیهلات ب   ن،یدر بال یمررد اخلاق کیبر اساس  ، در کارگاه (14

  ندینمابصررت ک بی یا فایل تحریل 

 

 کلیه جلسات بصررت حضرری برگزار خراهد شد  (:کیبه تفه نیب جلسات آنلا نیآفلا ،ی)در جلسات حضررسیربش تدر

 ب    ( یبحث گربه ز،یب پاسخ، کرئ)پرسش  یتعامل یسخنران 

 بر حل مسئله یمب ن یریادگی  

  ب ارایه سناریربر مررد  یمب ن یریادگیربش 

  ب ارایه  ساع ه از طریق ارایه سناریر ب بحث گربهی  6قسمت عملی در قالب دب  ربز کارگاه

 کارگربهی

 ابزار مررد نیاز تدریس:

 ک،یبرد ب ماژ تیپربژک رر، با  ای: اس فاده از دیحضرر یکلاس ها یبرا 

 شده فینرم افزار تعر ن،یب دبرب هربفرنی: داش ن میمجاز یکلاس ها یبرا

 

 فراگیران )در جلسات آفلاین ب جلسات آنلاین به تفهیک(:بظایف 

 ب رعایت نظم ب ترتیب  در جلسات آنلاین، نداش ن غیبت حضرر به مرقع (1

در صررت غیبت غیر مجاز، به ازای هرجلسه، نیم نمره کسر ب بر اساس مقررات دانیهده عمل خراهد  (2

 شد 

دانیجر مجاز به اساس مصربه دانیگاه،بر در صررت داش ن غیبت بیش از چهار هفدهم کل جلسات،  (3

 شرکت در ام حان پایان ترم نبرده ب برای بی نمره صفر منظرر خراهد شد 

 های آنلاین)نظیر گرش دادن فعال ب میارکت در پرسش ب پاسخ ها(حضرر فعال در کلاس (4

 مطالعه مح راهای جلسات افلاین الزامی است  (5

یف، شرکت در آزمرن ب گف گر به منزله حضرر دانیجر در کلاس های یادگیری نظیر انجام تهلانجام فعالیت (6

 شرد درس محسرب می

 است  الزامی کرییز ب ترم پایان آزمرن در شرکت (7

در  صررت عدم شرکت در آزمرن پایان ترم، بر اساس مقررات، در صررت غیبت غیر مرجه، نمره صفر ب در   (8

 صررت غیبت مرجه، درس حذف خراهد شد 
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 کارگاه پایان دبره الزامی استشرکت در  (9

 ارایه ک بی فعالی های گربهی در کارگاه  (10

 باشد  می 100 از 70معادل 20از 14درس باحد این در شدن قبرل منظرر به نمره حدنصاب کسب (11

 

 قرانین ب مقررات کلاس)در جلسات آفلاین ب جلسات آنلاین به تفهیک(:

قسمت  ،یدانیهده پرس ار تیمرجرد در سا ینامه اجرائ رهیطبق ش انیدانیجر ینامه رف ار ب پرشش حرفه ا نیآئ   

 گردد   تیرعا ینامه پرشش حرفه ا نییآ ،یاداره خدمات آمرزش ،یمعابنت آمرزش

 است  ریدر کلاس به شرح ز انیدانیجر بتینحره برخررد با غ  ینامه آمرزش نیاساس مصربه  آئ بر

مجاز خراهد برد ب میمرل  یمربرطه در صررت ینامه آمرزش نیر آئدر جلسات درس تا سقف میخص شده د بتی( غالف

گربه مربرطه مجاز  ریمد صیشده ب با تیخ دیمع بر ب تأئ یکه با ارائه مدارک مس ند ب گراه دیکسر نمره نخراهد گرد

 شناخ ه شرد 

  ری) چهار هفدهم (  بیرح ز 17/4مرجه دانیجر در کلاس درس در سقف کم ر از  ریغ بتی( نحره برخررد با غب

 باشد: یم

 قابل بخیش            رمرجهیغ بتیجلسه غ کی-

 نمره 1کسر             رمرجهیغ بتیدب جلسه غ -

 نمره 2کسر             رمرجهیغ بتیسه جلسه غ-

 نمره 4کسر          رمرجهیغ بتیچهار جلسه غ -

هر جلسه  یشلالارد به ازا یانجام م یمجاز( که به صررت گربه ریکلاس) غ یلی( در خصرس نحره برخررد با تعطج

  دینمره کسر نما 2تراند تا سقف  یاس اد م

با  ب های( منجر به نمره صفر در درس خراهد برد ب در صررت مجاز بردن غ17/4است غیبت بیش از حد مجاز ) یهیبد 

 دانیهده، مرجب حذف درس خراهد شد  یآمرزش یارائه مس ندات ب اخذ مرافقت شررا

 

 

 نحره ارزشیابی دانیجر ب بارم مربرط به هر ارزشیابی:
 

 20نمره از  فعالیت ردیف

 2 انجام تهالیف  1

 1 حضرر فعال در کلاس  2

 5 )نمره فعالیت عملی(کارگاه 3

 12 ام حان پایان ترم 4
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 :یریادگی یضربر یب مح راها یمنابع اصل
1. Chitty, Kay, K. Beth, B.P. Professional Nursing Concepts. Challenge. Saunders Elsevier. 

2011 
2. Butts JB, Rich KL. Nursing ethics: Jones & Bartlett Learning. 2019. 
3. Johnstone M-J. Bioethics: a nursing perspective: Elsevier Health Sciences; 2019. 

4. Fry S, Veatch RM, Taylor C, Taylor CR. Case studies in nursing ethics: Jones & Bartlett 
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 :بیی ر برای مطالعهپیینهادی منابع 

سن ب د ،یاریشهر -1 سنامه اخلاق گرانیمح س ار  در ش یبربابط حرفه ا  یپر صل برنامه آمرز سرف ساس   یبر ا
  1401اصفهان،   ی  اصفهان: ان یارات دانیگاه علرم پزشهیپرس ار یکارشناس

صالح ،یاریشهر -2 سن،  شم ،یکبر ،یمح ساداتمیمر ،یها س ار ی  مطالعات مرردال یارات یدر اخلاق پر   ان 
  1399اصفهان  یدانیگاه علرم پزشه

  1392برای فردا  ان یارات ر  پزشک ب ملاحظات اخلاقی  چاپ   جلد ابل  تهران  لاریجانی، باق -3

 پایگاههای این رن ی قابل اس فاده برای درس:
 مرکز تحقیقات اخلاق ب تاریخ پزشهی 

  پزشهی حقرقمرکز تحقیقات اخلاق ب 
 International Centre for Nursing Ethics 
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 کلاسجدول زمان بندی 

                                500518  شماره درس:                و روابط حرفه ای یپرستار اخلاق عنوان درس: 

 داخلی جراحیی پرستارکارشناسی ارشد رشته تحصیلی:                     1403-1404 دوم سال:  نیمسال تحصیلی و

  20  کلاس شماره  -دانشکده پرستاری و مامایی  :مکان     16-18 یکشنبه مان: ز           2دانشجویان ترم فراگیران: 

 دکتر شهریاری ،کشاورزیان، دکتر علیمحمدی، دکتر کشوری دکتراساتید درس:  

 جدبل زمان بندی ارائه برنامه درس

تاریخ/  ردیف

 ساعت 

 مدرس فعالیت یادگیری نرع جلسه عنران جلسه

تاریخچه و اهمیت اخلاق -درساهداف  21/11/1403 1

 در پرستاری

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ
 آقای دکتر شهریاری

 اخلاق و  یها یفلسفه و تئور 28/11 2

Care ethic 

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 آقای دکتر کشاورزیان

 اصول اخلاق زیستی  5/12 3
 )اتونومی، سودرسانی، عدم ضرر و عدالت(

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 آقای دکتر شهریاری

  کردیانسان واخلاق در رو 12/12 4

 کل نگر مراقبت

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 علیمحمدیدکتر  یآقا

 ☒حضوری  مفهوم رضایت آگاهانه و تعارض منافع 19/12 5

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 آقای دکتر شهریاری

 حساسیت  اخلاقی و  17/1/1404 6

 تصمیم گیری اخلاقی

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 خانم دکتر کشوری

 و پزشک و پرستار بیمار، بین ارتباط 24/1 7

 بد خبر انتقال

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 یخانم دکتر کشور

 پرستاری، خطاهای بیمار، ایمنی 31/1 8

 خطا گزارش و پیشگیری

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

در   مطالعه ، مشارکت

 پرسش و پاسخ

 شهریاریآقای دکتر 

 ☒حضوری  یسلامت و مراقبت معنو 7/2 9

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 یخانم دکتر جعفر
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و  جهینت یدر درمان ب یملاحظات اخلاق 14/2 10

 اتیح انیپا

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پاسخ پرسش و

 آقای دکتر کشاورزیان

 در  یو قانون یاخلاق یچالش ها 21/2 11

 بخش های داخلی و جراحی

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 آقای دکتر شهریاری

 در  یو قانون یاخلاق یچالش ها 28/2 12

 بخش های داخلی و جراحی

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

 پرسش و پاسخ

 آقای دکتر شهریاری

هماهنگی با  

 دانشجویان

 قسمت عملی

 )کارگاه اخلاق حرفه ای پرستاری(

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

پرسش و پاسخ، ارایه 

 سناریو

 گروه اساتید

هماهنگی با  

 دانشجویان

 قسمت عملی

 حرفه ای پرستاری()کارگاه اخلاق 

 ☒حضوری 

 ☐آنلاین 

 ☐آفلاین 

مطالعه ، مشارکت در  

پرسش و پاسخ، ارایه 

 سناریو

 گروه اساتید

 تاریخ امتحان پایان ترم: بر اساس تقویم آموزش
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4140 خرداد ارشد پرستاری کارگاه اخلاق حرفه ای روز اول برنامه  

 سخنران برنامه ساعت

15/8-00/8   شهریاری دک ر آقای ارایه برنامه ب اهداف 

30/8-15/8 اصل اح رام به چالش های اخلاقی در  

 اس قلال

خانم دک ر کیرری شهریاری دک ر آقای  

30/9-30/8 ارایه کارگربهیبحث گربه ها ب   ب اساتید دانیجریان   

45/9-03/9 در ارتباط با بیمار  اخلاقی چالش های  یاریدک ر شهر یآقا خانم دک ر کیرری   

15/10-45/9   پذیرایی 

30/11 –15/10 ارایه کارگربهیبحث گربه ها ب   ب اساتید دانیجریان   

 45/11 –30/11 تصمیم گیری اخلاقی  چالش های  یاریدک ر شهر یآقا خانم دک ر کیرری   

15/12-54/11   نماز ب اس راحت 

 30/31 –15/12 ارایه کارگربهیبحث گربه ها ب   ب اساتید دانیجریان   

00/14-30/13  اساتید جمع بندی ب بحث نهایی 

 

4140خرداد  ارشد پرس اری  کارگاه اخلاق حرفه ای ربز دبم برنامه  

 سخنران برنامه ساعت

15/13-13 شهریاری دک ر آقای معرفی اهداف ب  برنامه کارگاه   

30/31-15/13  آقای دک ر کیابرزیان اخلاق در سازمان ریسنار هیارا 

00/51-30/13 ب اساتید دانیجریان کارگربهیب  بحث گربه ها   

03/15-00/51 ب اساتید دانیجریان پذیرایی   

45/15-30/15 در  یاخلاق یچالش ها ریسنار هیارا 

 اح رام به عدالت

شهریاری دک ر آقای، خانم دک ر کیرری  

00/71-45/15 ب اساتید دانیجریان  ارایه کارگربهی گربهها ب بحث   

15/71-00/71  در یاخلاق یچالش ها ریسنار هیارا 

 آمرزش

شهریاری دک ر آقای، خانم دک ر کیرری  

15/81-15/71 ب اساتید دانیجریان  ارایه کارگربهی گربهها ب بحث   

30/81-15/81  اساتید جمع بندی ب بحث نهایی 

 دانیجریان گرامی

کارگاه، هر رش ه اقدام به تیهیل یک گربه نماید ب در به منظرر اس فاده بهینه از فرصت ایجاد شده برای برگزاری 

زمان بحث  گربهها، به فضای گربه خرد بارد شده ب در زمان ارایه کارگربهی، نماینده هر گربه به بیان نقطه نظرات 

 گربه بپردازد 


