
 
 

 

 

  

 در تسکینی -برنامه عملیاتی مراقبتهای حمایتی
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 1401در سال  ینیتسک یتیحما یگروه مراقبتها "آموزش"کارگروه  یاتیکاربرگ برنامه  عمل

 دانشجویان تسکینی - حمایتی مراقبت ای رشته بین آموزش های برنامه الگوی طراحی هدف کلی:

 تبیین و توسعه علمی و آکادمیک مراقبتهای حمایتی تسکینی در برنامه های آموزشی دانشجویان    :استراتژیکهدف 

عملیاتی ختصاصی)هدف ا

 ( SMARTحداکثر یک ساله،

 تسکینی - حمایتی مراقبت ای رشته بین آموزش طراحی برنامه-

 تسکینی - حمایتی مراقبت ای رشته بین آموزش برنامه یاجرا-

 تسکینی - حمایتی مراقبت ای رشته بین آموزش برنامه ارزشیابی-

 دانشجویان آموزشی های برنامه رویکرد توسعه در تسکینی حمایتی های مراقبت علمی محتوای سازی بومی و بازیابی :(1)استراتژیعنوان برنامه

 منابع  پایانزمان  زمان شروع مسئول انجام کار نام فعالیت ردیف
 ملاحظات جدول پیشرفت زمانی

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  

           * * *  11/1/1041 1/1/1041  جستجوی سیستماتیک بین المللی 1

        * * *     11/6/1041 1/0/1041  مرور بر شواهد و مستندات داخلی 2

     * * *        11/9/1041 1/7/1041  مصاحبه 3

4 
 برنامه راهنمای پیشنهادی ئهارا

 1/8/1041 
99/19/104

1 
        * * * * *  

5 
 اجرا و ارزشیابی یک برنامه راهنما

 
1/14/1041 

 

99/19/104

1 

9979444

 تومان 4
         * * *  
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 1401در سال  ینیتسک یتیحما یگروه مراقبتها "آموزش"کارگروه  یاتیکاربرگ برنامه  عمل

  تسکینی حمایتی های مراقبت مینه ز در سلامت کادر  توانمندسازی های برنامه الگوی طراحی هدف کلی:

 کادر سلامتمراقبتهای حمایتی تسکینی  و عملی تبیین و توسعه علمی   هدف استراتژیک:

عملیاتی هدف اختصاصی)

 ( SMARTحداکثر یک ساله،

 توانمندسازی کادر سلامت طراحی برنامه-

 توانمندسازی کادر سلامت برنامه یاجرا-

 توانمندسازی کادر سلامت برنامه ارزشیابی-

 تسکینی حمایتی های مراقبت مینه ز در سلامت کادر توانمندسازی (:2عنوان برنامه)استراتژی

 نام فعالیت ردیف
مسئول انجام 

 کار
 منابع  زمان پایان زمان شروع

 ملاحظات جدول پیشرفت زمانی

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12  

           * * *  11/1/1041 1/1/1041  نیازسنجی کادر درمان  1

        * * *     11/6/1041 1/0/1041  تهیه برنامه آموزشی 2

 1/7/1041  اجرای برنامه آموزشی 3
11/14/104

1 
       * * * *    

  ارزشیابی برنامه آموزشی 4
1/11/104

1 

99/19/104

1 
           * *  
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 کاربرگ پایش برنامه عملیاتی

  هدف کلی:

  هدف اختصاصی:

  برنامه:

 تاریخ: تاریخ: تاریخ: تاریخ:  روش پایش:                                                                                       مسئول پایش:

پایش چهارم  پایش سوم پایش دوم پایش اول مسئول انجام کار علت عدم تحقق فعالیت ردیف   
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